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INTRODUCCION

La educacién es un proceso gradual mediante el cual se transmiten un
conjunto de conocimientos, valores, costumbres, comportamientos, actitudes
y formas de actuar que el ser humano debe adquirir y emplear a lo largo de
toda su vida, ademas diversas formas de ver el mundo que nos rodea; todo

ello para poder desenvolverse de manera activa y participativa en sociedad.

Existe una creciente preocupacion por la calidad de la educacién en
todos los niveles educativos en el mundo. Como medida para asegurar la
eficacia de la ensefianza se ha considerado necesario la utilizacion de los
formatos en las instituciones. De ahi la importancia de la practica docente,
significa reflexionar en torno al rol, representa pues un reto intelectual de
gran envergadura y una responsabilidad humana y social de la mayor
trascendencia para la formacién de las nuevas generaciones, en vista a un

mejor y mas equitativo desarrollo del pais

Esta propuesta permite a los maestros de la Institucion Educativa
Agropecuaria de Aipe del departamento del Huila, ser riguroso, sistematico y
propositivo frente a su quehacer pedagdgico, ya que reconoce la necesidad
de los formatos para poder hacer mucho mas consciente y reflexivo el
guehacer pedagdgico, ademas viendo que la gran mayoria de las I.E de los
usan de diferentes tipos para poder registrar y sistematizar de mejor manera

todos los procesos y acciones que en la escuela se llevan a cabo.

A partir de ello reconstruye su labor, mejora los procesos, identifica
sus fortalezas y las de sus propios estudiantes al igual que las dificultades;
podria decirse que es una Meta planeacion, que conduce a toda una reforma

sobre lo que se hace, y provoca una actitud de cambio, que con seguridad en
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la medida que se va internalizando, las préacticas de aula y los mismos
derivados de estas, serdn de mejor calidad, que es una de las grandes

apuestas y retos que tiene la educacion Colombiana.



13

RESUMEN

La presente investigacion se desarroll6 en la Institucion Educativa
Agropecuaria de Aipe, del mismo municipio, en el departamento del Huila,
con el objetivo de analizar la utilidad y/o eficiencia de los formatos del acto
educativo para mejorar los procesos formativos de la misma. Desde una
metodologia cuantitativa, se explora el problema, se recoge la informacién
pertinente, es disefiada mediante una encuesta que se aplico a los docentes,
administrativos, estudiantes y padres de familia, para indagar el conocimiento
gue tienen en materia de uso e implementacion en el establecimiento, en el

guehacer pedagdgico.

Los resultados indican que 90% de los informantes claves coinciden
en decir que no tienen un dominio ni conocimiento adecuado de los formatos

gue enriquecen el proceso académico de la institucion.

El analisis e interpretacion de la informacion y de los resultados
obtenidos conllevan a la necesidad de establecer un comité que se encargue
de la utilidad de los formatos del acto educativo para mejorar la organizacion

de la institucion.

Este equipo se convierte en una herramienta de gran utilidad para
gue los docentes lo incorporen en su trabajo diario. Ademas, incrementar la
responsabilidad, actitud y motivacion en los docentes, estudiantes,

administrativos y padres de familia.

Palabras clave

Docentes, estudiantes, administrativos, educacién, formatos, acto

educativo, Importancia.
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ABSTRACT

The present investigation was developed in the Institution Educative
Agropecuaria de Aipe; of the same municipality, in the department of Huila,
with the aim of analyzing the usefulness and efficiency of the formats of the
educational act to improve the training processes of the same. From a
qualitative methodology, the program is explored, the pertinent information is
collected, it is designed by means of a survey that was applied to the
teachers, to investigate the knowledge they have in terms of use and

implementation of the formats, in the educational act.

The results indicate that 90% of the key informanst agree that they do
not have adomain or an adequate knowledge of the formast that enrich the
academic process of the institution.

The analysis and interpretation of the information and the results
obtained lead to the need to establish a committee that is responsible for the

usefulness of the educational act formats to improve the organization of the

institution.

This team becomes a very useful tool for teachers to incorporate into
their daily work. In addition, it increases responsibility, attitude and motivation

in teachers, students, administrators and parents.

Keywords
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Teachers, Students, Administrators, Education, Formats, The

educational act, Importance.

TITULO

Recabar Informacién De La Utilidad Y/O Eficiencia De Los Formatos
Del Acto Educativo Para Mejorar Los Procesos Formativos En La Institucion

Educativa Agropecuaria De Aipe —Huila — Colombia.
MOMENTO |

DEFINICION DE LA SITUACION A INVESTIGAR

A- Exploracion de la situacién.

La labor educativa es tal vez, una de las mas complejas que se
desarrollan en la sociedad dado que afecta directamente la vida de las
personas y su desempefio en comunidad. Esta tarea que implica
principalmente la adquisicién de aprendizajes, habilidades, conocimientos y
competencias, ha sido estructurada por clases (formal e informal), niveles
(preescolar, béasica, media y superior) y algunos programas anexos
(educacion infantil y educacion para adultos); y es el Estado el encargado de

proporcionarla al pueblo y lo hace desde dos dmbitos: el privado y el publico.

En Colombia, quién encabeza esta tarea es el Ministerio de

Educaciéon Nacional, MEN, con sus Secretarias de Educaciéon, a nivel
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departamental o municipal y quienes la desarrollan son las Instituciones

Educativas.

Como toda estructura que se precie de estar organizada la cabeza, en
esta caso el MEN, ha creado una serie de mecanismos y procedimientos que
pide a sus subordinados, las Instituciones educativas, que estan
conformadas por directivos, docentes, estudiantes, padres de familia y
personal administrativo, los revisen, mejoren, adapten y ejecuten en pro de
alcanzar los objetivos y metas propuestos para el acto educativo; y para
constatar que se realizan estos procedimientos ha creado una serie de
“formatos”, que son péaginas, cuadros, 0 similares que permiten registrar
determinado tipo de informacion, los cuales deben ser diligenciados por los
directamente implicados en el desarrollo de esta actividad.

Entre toda la serie de formatos establecidos por el MEN vy sus
secretarias, existen unos dedicados exclusivamente al rol académico (Mallas
curriculares, Planes de aula, Controles de asistencia, Planillas de
calificaciones, Actas de reuniones, Planes de proyectos transversales,
Seguimiento a casos especiales, Observador del estudiantes, Evaluacién
institucional, Planes de mejoramiento, Mallas de comités de areas,
Evaluacion docente, etc. y que son diligenciados por los docentes en la

mayoria de los casos.

La Institucion Educativa Agropecuaria de Aipe, situada en la Vereda
Praga, del municipio de Aipe, Huila, ofrece el nivel preescolar, basico
primario, basico secundario, media y programa de educacién para adultos.
Cuenta en la actualidad con 14 docentes en secundaria, 6 en primaria y uno

en PTA, que deben ejecutar esta tarea.

La idea de la presente investigacion, es la realizar un andlisis sobre

la forma en que se lleva a cabo esta labor en dicha institucion, los beneficios
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0 perjuicios que ocasionan al proceso educativo en el aula vy la utlidad y
eficiencia de dichos formatos en la misma, ademas de presentar una

propuesta de mejoramiento, en caso de que se requiera.

B- Pregunta de la investigacién
¢ Cuél es la utilidad y/o eficiencia de los formatos del acto educativo para
mejorar los procesos formativos en la institucion educativa Agropecuaria de

Aipe —Huila — Colombia?

C. Propésitos de lainvestigacion

Al realizar un analisis sobre la manera como se llevan los formatos
académicos en la Institucion Educativa Agropecuaria de Aipe, se pretende
visualizar las fortalezas y debilidades de este proceso para establecer la

utilidad y eficacia de los mismos.

Objetivo general
Analizar la utilidad y/o eficiencia de los formatos del acto educativo
para mejorar los procesos formativos en la institucion educativa agropecuaria

de Aipe —Huila — Colombia.

Objetivos especificos

- Recabar Informacion la utilizacion de los formatos en cada uno de
los actos educativos.

- Estudiar la funcionalidad de los formatos existentes en la institucion
Educativa agropecuaria de Aipe.

- Presentar una propuesta enfocada a la adecuada utilidad a los

formatos existentes en gel proceso educativo en la Institucion.
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D. Razones de la investigacién

El gobierno nacional, se ha propuesto como meta introducir al pais en las
grandes ligas de la educacion académica, desde el preescolar hasta la
educacion superior, se han visto abocadas a cumplir con una serie de
requerimientos que ayuden a alcanzar este propoésito y su principal
herramienta de seguimiento son las diversas pruebas entre las cuales estan.
Pisa, Saber, Saber pro, Emprendamos, que se aplican desde el preescolar a
la educacion superior. Todas ellas le diran al gobierno cual es el nivel de

calidad de la educacion que se esta impartiendo.

Por supuesto para llegar a los felices términos que pretende el gobierno,
ahora parte de la ODEC ha implementado algunas estrategias como el
Programa todos a aprender, la Jornada Unica (sin las condiciones
requeridas), que con algo de apoyo para el aula, ayudaran a alcanzar esta

meta.

Lo significativo aqui es que el trabajo directo para este mejoramiento le
corresponde a los docentes, quienes deberan involucrar a los otros
estamentos de la comunidad educativa y seguir la guia de los directivos; pero
es claro que en Ultimas serd a quienes se les responsabilice de los
resultados, por lo cual son los educadores, especialmente los nombrados
con el decreto 1278, quienes deben presentar evidencias de que han
cumplido con la tarea, pues son los que estan siendo evaluados
permanentemente. Y la herramienta generalizada para consignar estas

evidencias son los formatos.

Los docentes y demas miembros de la comunidad educativa de la
Institucion Educativa Agropecuaria de Aipe, son conscientes de que es una
responsabilidad la adecuada utilizacion de los formatos, pero no se tiene

claro hasta qué punto beneficia el desarrollo de las competencias en sus
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estudiantes. Los profesores se preguntan en determinado momento si no se
invierte mas tiempo en llenar formatos que en realizar una practica
pedagogica efectiva para mejorar la calidad educativa de sus estudiantes.
Partiendo de esta inquietud, este estudio plantea tres razones para su

realizacion:

Primero, analizar como contribuye el uso permanente de los formatos en
el alcance del logro educativo de los estudiantes de la Institucién, en
segundo lugar, estudiar qué ocurre en los casos en que no se cumple con la
tarea de diligenciar estos formato y finalmente, partiendo de los resultados
obtenidos en los anteriores aspectos proponer una metodologia de uso

eficiente de los mismos.

Esto, con miras a que su utilizacibn haga una contribucién real al
proceso de adquisicion de competencias en los alumnos y sirva como base
de datos para el planteamiento de estrategias de mejoramiento, para la
gestidbn de proyectos y apoyo para los procesos de revision que realizan
entidades anexas al proceso educativo como lo puede ser la Contraloria,

SENA, Ministerios gde ambiente y deporte, entre otros.

E. Pertinencia institucional de la investigacion
La | E Agropecuaria de Aipe, al igual que todas las instituciones
publicas del pais, estad inmersa en los procesos de cambio que se plantean
desde el MEN y asume el compromiso de trabajar por el mejoramiento de la
calidad de la educacion que se proporciona a sus estudiantes, por tanto se
arroga la faena de cumplir con todos los requerimientos que ésta conlleva,

no sin preguntarse hasta qué punto son pertinentes.

Por ello la importancia de realizar este estudio, que intenta aclarar el
panorama referente al uso de los formatos y establecer para la institucién el

nivel de importancia que tienen, de tal forma que teniendo claro su utilidad o
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carencia de ella, se puedan establecer parametros que mejoren la eficiencia
de su utilizacion y establezca para la Institucion canales de apertura hacia
los continuos cambios o adaptaciones, para beneficio a corto y mediano

plazo del establecimiento.

F. Descripcion del escenario de lainvestigacion

La Institucion Educativa Agropecuaria de Aipe, esta ubicada en Praga,
vereda del municipio de Aipe, al noroccidente del departamento del Huila,
zona de gran influencia minera (explotacién petrolera, fosfatos, entre otros)
produccién agricola, la cual se ha visto afectada en las acciones de los
grupos al margen de la ley, quienes, gracias al proceso de paz por parte del
estado colombiano, han disminuido su accionar considerablemente, pero es
una realidad que ha marcado huella en sus habitantes y por ende en su

comunidad educativa.

A esta Institucion asisten estudiantes de todo el municipio,
primordialmente de la zona alta, veredas aledafias al municipio de Neiva y
departamento del Tolima como Ataco y Planadas. Son familias
pertenecientes a los estratos 1y 2. El grado de escolaridad de las personas
en su mayoria, es de primaria, en menor grado secundaria completa y un
minimo porcentaje los que han terminado educacion técnica, tecnolégica o

universitaria.

El 80% de los habitantes (encuestas DDHH, 2017) del sector
provienen de familias que llevan mucho tiempo alli, existe un grupo que vive
desde hace poco tiempo y una minoria desplazados certificados. Las familias
nucleares, en union libre, siguen siendo el centro del grupo social, pero en

los ultimos afos, han aumentado la presencia de madres cabeza de hogar.
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Se observa gran descomposicion familiar, por abandono de los padres o
madres, violencia intra y extrafamiliar, formacion de otros hogares paralelos,

algunos nifios viven con sus parientes.

La I. E. Agropecuaria de Aipe- Huila- Colombia, cada docente hace
parte de los proyectos pedagogicos obligatorios y transversales, se le asigna
una direccion de grado y pertenece a un comité, cada uno debe responder
por el diligenciamiento de los formatos cuando sea necesarios en cualquier
evento en el acto educativo: como lo son la citacibn a padres de familia,
excusas justificadas, la asignacion de las tareas a la comunidad educativa,
en caso de los asesores de grado, el POEG (proyecto de orientacion escolar
grupal), compromisos académicos, observador del alumno, permiso de
docentes, desercion escolar, visitas domiciliarias, uso de medios, actas de
convivencia, plan de aula, préstamo de elementos, asignacion laboral,
informacion disciplinaria, planes de apoyo, entre otros que le permiten
registrar de manera organizada un evento, algunos sistematizados, y otros

en fisico ubicados en su respectiva carpeta.

MOMENTO II

TEORIAS DE ENTRADA PARA LA CONSTRUCCION DEL FENOMENO

A. Antecedentes de la investigacion

Resulta importante explorar las publicaciones e investigaciones que
abordan la utilidad y/o eficiencia de los formatos que circunscriben el acto
educativo en un proceso organizado. Para comenzar (Terigi, 2008) sostiene

que el desarrollo institucional de los sistemas educativos occidentales ha
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cuestionado severamente el formato escuela: No es menor la discusion
acerca de si se lo cuestiona porque funciona mal como parece suponer la
mayor parte de la critica no especializada, en especial la de los medios de

comunicacion o si se lo cuestiona precisamente porque ha triunfado.

El autor llega al conclusion de haber logrado mostrar que los formatos
materializan los actos administrativos, en ellos se orienta y especifican
ciertos detalles de las actividades que normalmente se realizan en el interior
de la institucion, resaltando la importancia y la utilidad en la funcionalidad de
los mismos dentro de la estructura escolar, como herramienta para los
docentes y todo el andamiaje, buscando siempre la eficacia en las acciones

realizadas por cada uno de los miembros de la comunidad educativa.

También se destaca (Tiramonti, 2007), denominado Nuevos formatos
escolares para promover la inclusion educativa. Un estudio de caso: la
experiencia argentina que investiga sobre la creacion de las Escuelas de
Reingreso (EdeR) en la Ciudad de Buenos Aires. Las EdeR albergan
estudiantes de entre 13 y 17 afios de edad. Fueron pensadas para la
escolarizacion de un grupo particular de jévenes que abandonaron la
escolaridad secundaria, pero al mismo tiempo estan disefiadas para
modificar aquellos aspectos de la escuela tradicional que expulsan a los/as

jovenes.

La autora considera que estas escuelas se han constituido en las
primeras alternativas pedagodgicas que plantean un quiebre en los modos de
escolarizacion tradicionales basados en la graduacion de los cursos, la
separaciéon de alumnos por edades, la organizacion por disciplinas del

curriculo y la promocion por ciclos aprobados.

En Uruguay, desde el afio 2010 y hasta la fecha, se ha propuesto a los

centros educativos la elaboracion de formatos alternativos, tales como



23

extension horaria, ndcleos educativos integrados, diversificacion curricular,
escuelas proyectivas, pero no ha habido aun una evaluacién formal de

logros.

Los documentos existentes armonizan el formato con el tiempo
escolar en una extrafia relacion causal. Se trata de la suma de proyectos y
de novedades aleatorias, en la mayoria de los casos, con falta de
sistematicidad y rigor, lo que impide incluirlas en procesos educativos y

sociales mas amplios.

Por otra parte, (Jara, 2012), en un proceso de sistematizacion, alude
a realizar un trabajo vivo y complejo relacionado con conocer de manera
directa las experiencias, comprender sus dindmicas, recopilar en ellas
elementos significativos, clasificar dichos elementos, interpretarlos y desde
alli construir un saber; todo esto con el fin de generar reflexiones, develar
tensiones, exaltar fortalezas para aportar al enriquecimiento, socializacion y

retroalimentacion de un proceso social.

Particularmente en los procesos educativos como procesos sociales,
la sistematizacién aporta a la recuperacion, andlisis y fortalecimiento de
dinamicas metodolégicas y pedagdgicas en tanto devela concepciones,
relaciones, dinAmicas y caminos trazados alrededor del acto educativo. Para
ello, el intercambio de saberes, la confrontacién entre lo que se dice y se
hace, la reconstruccion de experiencias, se convierten en ejes para la

reflexion.

Ese empoderamiento en tanto, enfatiza en el protagonismo de las
experiencias y sus sujetos, desde lo historico al tener en cuenta la viabilidad
historica y social; y en lo epistemolégico, por cuanto toma como base y a la
vez construye conocimientos a partir del diadlogo, la disertaciéon y la

indagacion. En conclusion, dificiimente se encontrard  en los sistemas
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escolares un documento unificado al que pueda reconocerse como régimen

académico.

Los documentos tradicionales de la escolaridad secundaria son otros:
el plan de estudios, el régimen de evaluacion, calificacion y promocion, el
régimen de disciplina o de convivencia (este ultimo depende de cual sea el
planteamiento respecto de estos asuntos en los distintos sistemas
escolares). En todos ellos se incluyen consideraciones, disposiciones y
sanciones, que contribuyen a estructurar el modo de ser estudiante en este
nivel educativo, al tiempo que algunas disposiciones y sanciones no
alcanzan estatuto de norma escrita, sino que funcionan sostenidas en

practicas cotidianas.

En el ambito nacional se tiene que Colombia es uno de los paises
mas desiguales de América Latina y el mundo. Por eso, desde la Fundacién
Compartir se quiere generar conciencia sobre la necesidad de acabar con la
inequidad en el pais entendiendo que hay muchas vias para alcanzar la
equidad.

Comprometidos con esta iniciativa y con el proposito de seguir
trabajando por los docentes colombianos, a mediados de 2012, la fundacion
Compartir —a través de su presidente Pedro Gomez Barrero y Juan Esteban
Saavedra Calvo (Centro de Investigacion Econdmica y Social Dornsife de la
Universidad de California del Sur y RAND Corporacion), disefian una politica
de mejoramiento de la calidad educativa teniendo en cuenta que el
componente docente es fundamental para lograrlo. La propuesta de politica
disefiada se sustenta en tres pilares:

i) La revision de préacticas del manejo docente en los sistemas

educativos de mejor desempefio estudianti en pruebas

internacionales y la construccién de un marco de referencia para

Colombia a partir de estos casos,
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i) la evidencia empirica a nivel internacional sobre el impacto de
innovaciones y proyectos a pequefla escala para mejorar el
desempefio docente y de estudiantes y

i) un diagnostico integral de la situacion actual de los docentes
colombianos. Este estudio discute la importancia de la excelencia
docente para el mejoramiento de la calidad educativa y —a partir de
la comparacioén de los sistemas educativos de mejor desempefio con
la politica y practica de manejo docente en Colombia— se detalla
una ambiciosa propuesta sistémica de reforma educativa en
Colombia que tiene como eje al docente. Asi, para lograr la

excelencia educativa en Colombia. (Compartir, 2014)

Por otro lado, desde hace aproximadamente cinco afos, ha
desarrollado proyectos tendientes a dotar las instituciones de equipos de
computo y conectividad a internet y especificamente en el departamento de
Antioquia se ha implementado el proyecto Antioquia Virtual siglo XXI desde
hace aproximadamente cinco afios, como una estrategia para la aplicacion
de las TIC en la educacion, lo que constituye un argumento mas para

estudiar la relacién que se propone como campo problematico.

Igualmente el Plan Nacional de TIC 2008- 2019 tiene como visidén “en
2019, todos los colombianos conectados, todos los colombianos informados,
haciendo uso eficiente y productivo de las TIC, para mejorar la inclusién

social y la competitividad” (Ministerio de comunicaciones , 2008. p9).

En este documento se explican los planes y programas del Gobierno
Nacional para afrontar los retos que las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion TIC estan imponiendo, aunque el logro de las metas puede
verse limitado por multiples factores sefialando como el mas importante las
desigualdades sociales que hace que el acceso a estos avances
tecnoldgicos sea dificil para una parte importante de la poblacion.
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Desde la Universidad Pedagdgica Nacional de Colombia 2016, y con
su ponencia La sistematizacion de las experiencias: Reflexiones sobre una
practica reciente, Torres Carrillo, investigador del Departamento de
Postgrado, manifiesta que las instituciones que, por iniciativa propia o
exigencia de las agencias, han involucrado dentro de sus proyectos un
componente o una linea de sistematizacion, en la practica no le dan

importancia o la asumen de un modo simplista.

Con lo anterior se denota que la sistematizacion de los formatos
permite la organizacion y ordenamiento de la informacién en la Instituciéon
Educativa Agropecuaria, ademas facilita a los actores (docentes, directivos,
estudiantes), realizar un andlisis sobre lo que hicieron, porque lo hicieron,
porque lo hicieron de una manera y no de otra, cuales fueron los resultados,

y para qué y a quien le sirvieron los mismos.

Sin desconocer la incidencia que tienen en la calidad de la educacién
factores como las caracteristicas socioeconomicas de los estudiantes, la
dotacion escolar, los curriculos, los materiales de aprendizaje, la
organizacién escolar y el liderazgo de los rectores, el énfasis de nuestro
andlisis y la propuesta de la utilizacion de los formatos, hace parte en el
mejoramiento de la calidad docente.
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Finalmente, en el ambito local, la guia 34, se constituye en un posible
instrumento de mejoramiento institucional como herramienta evaluativa del
formato para la planeacién de la clase, fue elaborada principalmente
pensando en como las mismas |.E. pueden optimizar sus procesos,

gestiones y los componentes de cada una de estas.

‘La guia esta organizada en tres etapas que conducen al
mejoramiento progresivo de las instituciones: la autoevaluacién institucional,
la elaboracién de planes de mejoramiento y el seguimiento permanente al
desarrollo de los planes de mejoramiento institucional” (MEN, 2008; pag. 7).

De estas etapas se iran seleccionando aquellos elementos que se
encuentran directamente relacionados con los objetivos del trabajo, que en
esencia son los de la gestion académica, lo cual no significa que no se
mencionen otros aspectos de las gestiones faltantes, esto con el objetivo de
brindar mirada mas amplia de lo que es la tarea educativa y cOmo esta
trasciende las mismas practicas de aula, en donde nuevamente aparecen los
referentes de calidad del MEN, tratando de contribuir con el mejoramiento de
la calidad de la educacion.

Con lo anterior, el primer elemento que aparece son las instancias de
gobierno y participacion institucional, entre las que se encuentran el consejo
directivo, el consejo académico, el rector o director, el comité de convivencia,
la asamblea general de padres de familia, el consejo de padres de familia, la
asociacion de padres de familia, el consejo estudiantil, el personero
estudiantil, las comisiones de evaluacién y promocién; vale la pena anotar
que los tres primeros son los que conforman el gobierno escolar segun el
decreto 1860 de 1994 y de ellos.

“El Consejo Académico: responsable de la organizacién, orientacién

pedagdgica, ejecucion y mejoramiento continuo del plan de estudios; asi
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como de revisar y hacer ajustes al curriculo, y participar en la evaluacion
institucional anual” (MEN, 2008; p4g. 16)

En conclusion, el consejo académico, puede verse como esta
instancia que es la encargada de orientar, con €l se pretende dar a conocer
la importancia de los formatos como instrumento, ya no solo para la
planeacién, sino también como herramienta que contribuye a la
autoevaluacion y el mejoramiento institucional.

Ademas, el segundo elemento, son los referentes de calidad en
concomitancia con los diversos proyectos, como son el PEI, los planes de
estudio, de area y la misma planeacion de clase. La vision que la guia brinda
trata de ser clara, en la medida que los ubica dentro de una politica de
calidad que permite que todos los estudiantes alcancen niveles satisfactorios
de competencias (lo ideal desde las pruebas SABER y sus diferentes niveles
de desempefio), que desarrollan las competencias basicas en un ambiente
de igualdad, tratando de “transformar la vision tradicional que privilegiaba la
simple transmisién y memorizacion de contenidos, por la de una pedagogia
que permita que los estudiantes utilicen los conocimientos adquiridos en
situaciones diversas para solucionar creativamente diferentes tipos de
problemas” (MEN, 2008; pag. 16).

B. Conceptos definidores y sensibilizadores

Hablar de formato es hacer referencia a una modalidad graduada de
escuela, que evidencia ciertas marcas, tales como la organizacién de los
nifos por edad para cada grado, diferenciacion de asignaturas, tiempos y
espacios, grupos a cargo de un docente, el aula como unidad espacial, el
afio escolar como unidad temporal, entre otros. La escuela tradicional, no

alcanza hoy para cumplir los fines de la educacion.
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Las practicas tradicionales se ordenaron en torno a un pasado
revestido de autoridad que ya no da respuestas a las necesidades
educativas. El gran desafio esta en encontrar nuevos formatos institucionales
y respuestas pedagogicas mas ddactiles que permitan lograr mejores
resultados educativos.

En este aspecto, autores como Terigi y Perazza (2006),
conceptualizan el formato escolar desde los elementos que lo integran:
“tiempos, ritmos, espacios, lugares, modalidades, formas y normas del estar,
del saber y del participar. Segun estudios, estos aspectos tienen
consecuencias en la organizacién de la vida cotidiana de los alumnos”
(Terigi F. y PErazza, 2006; pag. 98)

Para Pérez & Gomar (2008), alterar el formato implica alterar las
reglas de organizacién escolar, las relaciones de poder y el sentido de la
institucionalizacion para producir subjetividades diferentes a las que se
producen actualmente. Desde esta perspectiva, es necesario transformar los
formatos, no da lo mismo uno que otro ya que provocan resultados
diferentes desde el momento que las organizaciones estan integradas por
personas con diferentes subjetividades y encarnan distintas ideologias
(Perez & Gomar, 2008. pag. 65).

Las practicas pueden ser transformadoras, modificar las
circunstancias y modificar al mismo tiempo comportamientos y mentalidades
pero no se pueden ejecutar si no atienden también a las estructuras como
base profunda de la accion. Y en lo profundo se encuentran las
expectativas, las motivaciones y los compromisos reales de los agentes
educativos. Los docentes han vuelto a ser aprendientes, estado de situacion
gue se habia olvidado ya que el maestro se sintio, y asi se le exigia desde la

sociedad, por mucho tiempo duefio del saber pedagogico.
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Los referentes de calidad

Al hablar de calidad, conlleva cuestionar la tarea docente en las LLE y
el trabajo que se desarrolla desde las facultades de educacién y las escuelas
normales, la presencia de estos amigos curriculares no ha sido mucha, se
ponen en evidencia todas estas falencias que hasta qué punto perjudican las
practicas de aula y por ende el proceso de ensefianza - aprendizaje.

Los lineamientos buscan fomentar el estudio de |la
fundamentaciéon pedagogica de las disciplinas, el intercambio de
experiencias en el contexto de los proyectos educativos institucionales.
Los mejores lineamientos seran aquellos que propicien la creatividad, el
trabajo solidario en los microcentros o grupos de estudio, el incremento
de la autonomia y fomenten en la escuela la investigacion, la innovacion y

la mejor formacion de los colombianos. (MEN, 1998; pag. 3)

Estandares basicos de competencias

Al igual que los LC, los EBC son documentos que orientan el proceso
educativo y dictaminan que es grosso modo lo que la gran mayoria de la
poblacién estudiantil de Colombia deberia saber, no buscando homogeneizar
como dicen algunos, sino por el contrario buscando que la educacion sea
una cuestion de igualdad y de acceso para todos, frente a esto hay
posiciones encontradas de las que no se hablara aqui, lo cierto es que los
estandares buscan indicar lo que se espera que los estudiantes alcancen en
determinado tiempo o ciclo de escolaridad, haciendo énfasis en qué es lo
basico, claro esta son un punto de partida y no de llegada, estos deben ser

reconsiderados por el docente en su ejercicio.
En otras palabras la importancia de los EBC radica en que...

Constituyen uno de los parametros de lo que todo nifio, nifia y joven debe

saber y saber hacer para lograr el nivel de calidad esperado a su paso por el
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sistema educativo y la evaluacion externa e interna, es el instrumento por
excelencia para saber qué tan lejos o tan cerca se est4 de alcanzar la

calidad establecida con los estandares. (MEN, 2006; pag. 9)

Hay que entender ademas que los EBC se convierten en esa guia
docente que en el lenguaje actual de la educacion orienta los indicadores de
desempefio y no solo eso, también orientan la misma clase, pues sucede
gue la clase es pensada desde los contenidos y no desde lo que se busca

gue los estudiantes aprendan o alcancen.

Al hablar de practica pedagdgica hay que tener en cuenta que de esta
existen multiples definiciones, algunas que son representativas, como son
las de Vasco (2004) y Zuluaga (1999), por sus grandes aportes al campo de

la educacion en Colombia.

Vasco (2014), considera la pedagogia no como la practica pedagogica
misma, sino como el saber tedrico-practico generado por los pedagogos a
través de la reflexion personal y dialogal sobre su propia préactica
pedagogica, especificamente en el proceso de convertirla en praxis
pedagogica, a partir de su propia experiencia y de los aportes de las otras

practicas y disciplinas que se intersectan con su quehacer (Vasco, 2014;
pag. 2)

Igualmente, Zuluaga (1999), entiende por Pedagogia la disciplina
que conceptualiza, aplicay experimenta los conocimientos referentes a la
ensefianza de los saberes especificos, en las diferentes culturas, ademas

esta definicibn comporta cuatro caracteristicas:

1. Es una herramienta para la polémica cuya intencion es criticar la
apropiacion que reduce la Pedagogia a una concepcion instrumental del

método de ensefianza.
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2. Busca responder, inicialmente, a las acertadas demandas que la historia
de las ciencias le hace hoy a la Pedagogia para plantear pluralidad de
métodos de ensefianza de acuerdo con las particularidades historicas de
formacion de cada saber. Estd impregnada de un deber ser mas
gue de unarealidad actual.

3. Se ha formulado con base en la historicidad de la Pedagogia: en la
permanente presencia practica o conceptual de la ensefianza en las
diferentes opciones de Pedagogia o de Educacion.

4. Reconoce la adecuacion social de los saberes en las diferentes

culturas (Zuluaga, 1999; pag. 11)

Es importante anotar que si la pedagogia es ciencia o disciplina es una
discusiéon compleja; pero lo importante es que tanto Vasco (2014) como
Zuluaga (1999), coinciden en que es un saber tedrico-practico referido a los
saberes y las practicas y esto hace que sea complicada y genere las

tensiones que genera.

Pilares de la educacion

La educacion en América Latina y del Caribe a través de los tiempos,
ha venido respondiendo a las necesidades sociales, econdmicas y culturales
de cada pais, no siendo tan notorias las diferencias existentes entre los
estados integrantes de la region. Sin embargo, el sistema de globalizacion
obliga a pensar en objetivos y estructuras de funcionamiento comunes, que
afronten los actuales desafios, no solo en el area educativa, sino en todas las

gue tienen que ver con el adelanto y desarrollo de los pueblos.

Al hablar de los pilares de la educacion se retoman 4 elementos
fundamentales que son: Aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a
vivir juntos, aprender a vivir con los demas y finalmente aprender a ser.

Estos cuatro aprendizajes segun la UNESCO (1994), permiten que el nifio
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pueda elegir los elementos que necesita, incorporarlos, y determinar sobre
sus condiciones prioritarias, pues cada individuo tiene unos patrones sociales
que debe respetar, para ayudar a construir sin pasar por encima de los
demas, o que no sea lo contrario, donde los otros condicionan su
comportamiento perdiendo su libertad, su autonomia y su propia razén de

Ser.

Aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la comprension;
aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno; aprender a vivir
juntos, para participar y cooperar con los demas en todas las actividades
humanas; por ultimo, aprender a ser, un proceso fundamental que recoge
elementos de los tres anteriores. Por supuesto, estas cuatro vias del saber
convergen en una sola, ya que hay entre ellas multiples puntos de contacto,
coincidencia e intercambio (UNESCO, 1994; pag. 22).

El primer pilar, que corresponde a Aprender a conocer, hace
referencia a adquirir conocimientos, para ser aprovechados a lo largo de la
vida. Esto incluye capacidades para el aprendizaje permanente, tales como,
el manejo de estrategias cognitivas para procesar la informacion, el manejo

de mecanismos internos como memoria y atencién para resolver problemas.

En este sentido, (Schwartz, 1993), argumenta que “en nuestros dias
una mente verdaderamente formada necesita una amplia cultura general y
tener la facilidad de estudiar a fondo un pequefio nUmero de materias. De un
extremo a otro de la ensefianza, debemos favorecer la simultaneidad de
ambas tendencias”, aqui no tienen cabida las masas de conocimientos si no

tienen una aplicacion y uso racional.

Por otro lado, en lo que corresponde al segundo pilar: Aprender a
hacer, es este pilar se busca que el estudiante, utilice lo que ha aprendido
para su beneficio y el de los demas. El cual aplica mas al plano del trabajo

que realiza el profesional con los conocimientos adquirimos como estudiante
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pero ahora ponerlo en practica y utilizarlos correctamente en contexto. Segun
UNESCO (1994), con lo aprendido, se debe satisfacer el objetivo mas
amplio de una participacion y de desarrollo dentro de los sectores
estructurado o no estructurado de la economia. A menudo, se trata de

adquirir a la vez una calificacion social y una formacion profesional.

En la obra La Educacién Encierra Un Tesoro (Delors J. 34) manifiesta

que:

Aprender a hacer a fin de adquirir no sélo una calificacion profesional sino, mas
generalmente, una competencia que capacite al individuo para hacer frente a gran
namero de situaciones y a trabajar en equipo. Pero, también, aprender a hacer en el
marco de las distintas experiencias sociales o de trabajo que se ofrecen a los
jovenes y adolescentes, bien espontdneamente a causa del contexto social o

nacional, bien formalmente gracias al desarrollo de la ensefianza por alternancia.

Con lo anterior, es una invitacion que el saber hacer implica, pasar del
texto al contexto, es la aplicabilidad en la practica del conocimiento adquirido.
Los procesos educativos deben fortalecerse, mas aun cuando el saber hacer

constituye las destrezas que garantiza el profesionalismo de una persona.

El tercer pilar corresponde a: Aprender a vivir juntos, aprender a vivir
con los demas, es decir, se busca que el individuo acepte y entienda de la
diversidad del otro, de la diferencia de pensamiento, posturas o formas de
ver la vida, enmarcada en el respeto, pero de la mano de la construccion de
bienestar, donde el trabajo mancomunado busca el bienestar comun tanto

del individuo como la sociedad.

Aprender a vivir juntos, una de las necesidades imperiosas de los
seres humanos, es el fomentar las relaciones interpersonales y la
adaptabilidad al medio sociocultural de desenvolvimiento. Para lograrlo, es

necesario el respeto a la diversidad, la pluriculturalidad, los derechos
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humanos, la democracia, los valores civicos, el rescate de los valores como

la honestidad, el respeto, el actuar con justicia y transparencia.

Para (Hamburg, 1994), esta construccion se incorpora desde la
escuela, desde los ciclos iniciales de aprension del mundo, el descubrimiento
del otro pasa forzosamente por el descubrimiento de uno mismo; por
consiguiente, para desarrollar en el nifio y el adolescente una vision cabal del
mundo la educacion, tanto si la imparte la familia como si la imparte la

comunidad o la escuela, primero debe hacerle descubrir quién es.

Finalmente esta el cuarto pilar: Aprender a ser, donde se busca que
sobre la igualdad d oportunidades que tiene cada uno, se puede construir
para todos. Todos los seres humanos deben estar en condiciones, en
particular gracias a la educacién recibida en su juventud, de dotarse de un
pensamiento autbnomo y critico y de elaborar un juicio propio, para
determinar por si mismos qué deben hacer en las diferentes circunstancias

de la vida.

Por lo tanto, se considera que este factor es el principal promotor que
origina el desarrollo de la identidad y autonomia, que nos permite entender
que la orientaciébn de los procesos educativos deben tener un enfoque
sistémico de capacitacién en tematicas, que en primer lugar, consideren al
individuo como ser humano que es, con valores, sentimientos, actitudes,

fundamentos que se reflejan en su diario proceder y convivir.

Laimportancia de las TICS en el acto educativo

El desarrollo de las sociedades y con ella la calidad de vida en el
mundo de hoy tiene como base el conocimiento y los saberes de sus
Ciudadanos. En este sentido el internet y las Tecnologias de la Informacion y

las Comunicaciones - TIC han generado cambios profundos y significativos
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en la forma de comunicarnos tanto a nivel individual, entre colectivos,

comunidades y empresas.

El uso de las TIC invita a incursionar en un aprendizaje Cooperativo
como propuesta didactica Innovadora, donde el proceso de Ensefanza —

Aprendizaje se fortalece a través de la interaccion participativa debido a que:

- Prevalece la interaccion social,

- Motivacion para aprender y solucionar problemas

- Apertura para el uso y aplicacion de recursos tecnoldgicos

- Estudiantes organizados en equipos de trabajo heterogéneos,

- Desarrollan su propio aprendizaje.

- Son responsables de su aprendizaje

- El éxito de cada estudiante depende de que el conjunto de sus

compairieros hayan alcanzado las metas fijadas.

Lo anterior demanda pensar en una educacion ubicada en un
contexto de un mundo globalizado donde las metodologias activas con el uso
de recursos de las TIC en las actividades y estrategias de aprendizaje,
deben permitir la apropiaciéon de conocimiento, el desarrollo de habilidades,
destrezas y aptitudes, el desarrollo de la autonomia, el trabajo en equipo el

analisis y solucion de problemas reales, la toma de decisiones.

De ahi que los ambientes de aprendizaje juegan un papel importante
como mediador del aprendizaje, el tipo de comunicacion, los recursos
didacticos y pedagodgicos que en él se vivencia deben asemejarse cada vez
mas a ambientes reales requeridos en los contextos reales de trabajo, por lo
gque deben estar dotados con equipos Yy tecnologias que faciliten la
apropiacion de conocimiento y el desarrollo de competencias pero sobre todo

el acercamiento a un contexto productivo cada vez mas real y global.



37

Para el logro de lo planteado es necesario una transformacion en el
aula que de testimonio del nuevo papel del docente en su desempefo
pedagogico, donde la comunicacion con nuevas herramientas tecnologicas
debe prevalecer La comunicacion pedagodgica en el proceso de ensefianza-
aprendizaje constituye un logro de la competencia comunicativa de nuestros
estudiantes, es tarea a desempeiiar en el modelo del profesional que
pretendemos formar, por lo que exige del profesor un desenvolvimiento
comunicativo de manera coherente y eficaz, por lo que se necesita indagar

en la comunicacion pedagogica en el marco de la institucion escolar.

Es decir, la invitacién a reflexionar sobre el verdadero papel del
docente como agente facilitador de los procesos de ensefianza aprendizaje,
como se estan desarrollando los procesos de comunicacién aplicados a la
educacion y como éste proceso es coherente con el modelo pedagdgico

Institucional.

Ya para finalizar, se debe rescatar la importancia que tienen las TIC
en el proceso comunicativo inmerso en el acto pedagdgico y como influye
positivamente no solo en la permanencia del aprendiz en el Sistema
Educativo, sino en el aporte fundamental para la construccién y desarrollo
de su proyecto de vida, de ahi el compromiso personal e Institucional en
desarrollar con profesionalismo, sentido de pertenencia y responsabilidad, la
mision encomendada la cual es formar profesional e integralmente al talento

humano que Colombia necesita.

No se puede desconocer que a través de la educacion es que se
realiza la transformacion de las sociedades, en ella se fundamenta el
desarrollo integral del talento humano. La educcion es entonces el factor
estratégico mas importante para alcanzar el progreso de las naciones, y de
ese modo incrementar la productividad y lograr elevar el nivel de vida de los
individuos y de los hogares. La educacion es el proceso mas efectivo de
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transmitir el conocimiento necesario, los valores, las costumbres y las formas

de actuar, que se requieren para lograr el cambio en las sociedades.

MOMENTO IlI

RECORRIDO METODOLOGICO

A. Enfoque paradigmaético

En virtud del desarrollo metodolégico de la investigacion, se presenta
un enfoque descriptivo, con la implementacién del método cualitativo,
para lo cual se toman elementos de analisis particulares, con los que se
quiere conocer la realidad de forma directa. Ademas, es necesario en la
investigacion abordar elementos y herramientas de caracter cuantitativo,
pues es indispensable conocer por medio de un instrumento otros
factores por parte de la poblacion. Las teorias utilizadas para esta
propuesta de investigacion son: teérico — practico, de tipo descriptivo y
documental; con las cuales se hara el diagnostico de los formatos

institucionales.

Informantes Claves

Esta corresponde a la Institucibn Educativa Agropecuaria de Aipe,
ubicada en el municipio de Aipe al sur del departamento del Huila —
Colombia, con una muestra de 10 estudiantes, 13 docentes, 3 directivos, y

10 de la asociacion de padres de familia.

B. Eleccidn de la tradicidon cuantitativa.
Se baso en la aplicacion de un instrumento valido por un

investigador con el animo de recabar informacion pertinente, en la cual fue
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procesada y analizada mediante unos métodos estadisticos y de
triangulacion de unas graficas que permitid tener informacion de primera

mano.

Se aplico el método cuantitativo el cual se incorpora en las fases final del
proyecto, es generalmente mas explicativa, se produce por la causa y efecto
de las cosas, determina y explica las relaciones causales a través de la

recoleccion de datos que permitan fundamentar sélidamente una hipétesis.

Se espera que este tipo de investigacidbn, como ya se expuso en los
objetivos, permita, ademas de describir y explorar sobre las posibles razones
que explican el comportamiento para tratar de conocer la importancia y/o
eficiencia de los formatos en el acto educativo, generar cambios en torno a la

creacion de una cultura con enfoque de los mismos.

C. Criterios de seleccion de los informantes clave

En este aspecto, como la poblacion objeto son los 13 docentes, 3
administrativos, 10 estudiantes y 10 padres de familia de la Institucion
Educativa, pues son ellos quienes conocen la problemética de primera mano.
Segun Mendieta (2015), lo importante no es el numero de informantes, lo
importante es lo que tengan que decir, la informacion que aporte en la
solucion del problema abordado, de alli también la necesidad de aplicar el
instrumento o0 encuesta con las preguntas de rigor en relacion al

conocimiento de los formatos de la Institucion.

D. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos
Cuando se habla de técnicas se refiere a las formas concretas de

trabajo, al uso de determinados recursos, instrumentos o materiales que
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sirven para cumplir los propdsitos dentro de la investigacion, mediante los
cuales se adquiere lo necesario para llegar al objetivo general; se hace
referencia a las formas de recolectar la informacidn necesaria para dar
respuesta al problema planteado.

En este aspecto, el instrumento necesario en la investigacion es la
encuesta, aplicada a la poblacion, con pregunta de opciéon multiple con Unica
respuesta. . (Ver Anexo 1 Modelo de encuesta aplicada a docentes,
administrativos, estudiantes y padres de familia).

La encuesta es el método mas utilizado en la investigacion de ciencias
sociales. A su vez, esta herramienta utiliza los cuestionarios como medio
principal para conseguir informacion. Esta hace referencia a lo que las
personas son, hacen, piensan, opinan, sienten, esperan, desean, quieren u
odian, aprueban o desaprueban, o los motivos de sus actos, opiniones y
actitudes, (Visauta, 1989).

E. Validez y confiabilidad de la informacion
Corresponde a la aplicaciéon de un instrumento para la recoleccion
de la informacion como lo fue la encuesta a los docentes, administrativos,
estudiantes, y padres de familia; a la necesidad de analizar correctamente
los resultados de manera consistente y coherente lo que implica aplicar la

encuesta, tabularla, entregar los resultados y analizarlos.

Este instrumento fue revisado y avalado por el profesor Mauricio
Claros Trujillo, identificado con C.C 7.703.621 de Neiva-Huila, Colombia,
docente de la Universidad Surcolombiana y magister en Didactica de la
Lengua Inglesa, quien también hizo parte del acompafiamiento al proceso de

la investigacion.
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MOMENTO IV

ANALISIS Y DESCRIPCION DE LOS DATOS

A. Categorizacion de lainformacion

En la investigacion se tomo a docentes, administrativos, estudiantes y
padres de familia, de la Institucion Educativa “Agropecuaria de Aipe” del
municipio de Aipe, es decir, un total de (36), treinta y seis. La poblacion
objeto del instrumento aplicado, permitird conocer situaciones y problemas
que surgen del cuestionamiento investigativo. Estos datos conducen a
describir y expresar los resultados de manera que se entiendan conceptual,
numéricamente y gréaficamente, esto como una caracteristica de la

investigacion cualitativa- cuantitativa.

Los datos se categorizan de la siguiente manera:

» Conocimiento de los formatos

» Pertinencia y de los formatos en cualquier eventualidad del acto
educativo.

» Utilizacion asertiva de los formatos.

» Diligenciamiento de los formatos

A. Analisis e interpretacion de los resultados

Pregunta 1: ¢ Conoce los formatos que maneja la institucion?
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¢ Conoce los formatos que manejalal. E. A?
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Gréfica 1 Conoce Los Formatos Que Maneja La |.E.A

Conforme a la gréfica, se puede inferir que, la totalidad, es decir, el
63,2% de docentes y administrativos conocen los formatos que se
manejan en la I.LE.A, y los deméas encuestados (estudiantes y padres de

familia) no los conocen, que equivalen al 36,2%.

Pregunta N° 2: ¢ En el momento de presentarse alguna eventualidad,
ha diligenciado algun formato de la institucién?

¢ En el momento de presentarse alguna
eventualidad, ha diligenciado algun formato de la

[.E.A?
15
° ]
5 .
0 ]
Docentes Directivos Estudiantes Padres

M Algunas veces M Siempre M Nunca Pocas veces
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Gréfica 2 en el momento de presentarse alguna eventualidad, ha diligenciado algun formato
delal.E.A

De los resultados en esta pregunta, se pude afirmar que los
estudiantes de la I.E.A en el momento de presentarse alguna eventualidad
han diligenciado los formatos, de las experiencias de los docentes uno
siempre los diligencia y el resto en ocasiones, tan solo tres de los padres de
familia han presentados casos que nunca les ha tocado llenarlos; mientras se
evidencia una situaciébn de interés y compromiso de parte de los

administrativos que siempre los utilizan.

Pregunta N° 3: ¢(En qué situaciones se ha hecho necesario la

utilizacién de algun formato por parte suya?

¢ En qué situaciones se ha hecho necesario la
utilizacion de algun formato por parte suya?
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10

. [

Docentes Directivos Estudiantes Padres

B Convivencia Escolar m Citaciones a Padres M Permisos & Rendimiento Académico

Gréfica 3 En qué situaciones se ha hecho necesario la utilizacién de algun formato por parte

suya

De los resultados en esta pregunta, se pude afirmar que los docentes
en su totalidad por alguna eventualidad han utilizado los formatos de

permiso, ya sea para salidas pedagodgicas, o para citas médicas, a esto se le
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suma que el 25% de los padres de familia también lo han hecho; mientras
que dos de los directivos los de rendimiento académico, y como se evidencia
los estudiantes estan dispersos en los formatos mencionados por alguna

eventualidad que se les ha presentado en el acto educativo.

Pregunta N°4: ¢Considera que son pertinentes y Utiles los formatos

gue se manejan en la instituciéon?

¢Considera que son pertinentes y utiles los
formatos que se manejan en la institucion?
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Gréfica 4 Considera que son pertinentes y Utiles los formatos que se manejan en la
institucion?

De los resultados en esta pregunta, se pude afirmar que el 91,6% de
los encuestados consideran pertinentes y Utiles los formatos que se manejan
de la I.LE.A, lo cual evidencia que son importantes para el acto educativo, y
solo un 8,4 % de los estudiantes expusieron lo contrario.

Pregunta N° 5: ¢ Cuantos formatos utiliza durante una semana?
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Padres |
Estudiantes [N
Directivos  [INENEG
Docentes [

0 2 4 6 8 10 12 14

MEntrela3 MEntre4a7 MWEntre8all Entre 12 a 15

Grafica 5 ¢ Cuantos formatos utiliza durante una semana?
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Los docentes y administrativos por sus funciones son los principales

conocedores de la utilizacion de los formatos, lo cierto es que la mayoria, es

decir, el 97,2% de los encuestados manifiestan que utilizan entre 1 a 3, solo

un administrativo presenta entre 12 a 15. Esto indica, que a los encuestados

diligencian semanalmente entre 1 a 3 formatos semanales, lo cual significa

gue son importantes en el proceso del acto educativo como se evidencia en

las gréafica.

Pregunta N° 6: ¢ Califique el diligenciamiento de los formatos institucionales?
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¢ Califique el diligenciamiento de los formatos
instiucionales?
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Gréfica 6 ¢ Califique el diligenciamiento de los formatos institucionales?

Esta pregunta, da como resultado que el 63,8% de los encuestados
que son los tres (3) directivos, los (10) estudiantes y los (10) padres de
familia, respondieron que el diligenciamiento de los formatos institucionales
es facil de utilizarlos, frente a un 36,2% que son los 13 docentes que

respondieron de forma normal.

Pregunta N° 7: ¢ Crees que la institucion ha socializado oportunamente todos

los formatos que se manejan?
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éCrees que la institucion ha socializado
oportunamente todos los formatos que se
manejan?
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Gréfica 7 ¢ Crees que la institucion ha socializado oportunamente todos los formatos que se

manejan?

De los docentes, administrativos, estudiantes padres de familia
objetos del instrumento, veintiséis manifestaron que si han socializado
oportunamente los formatos que se manejan en la Institucion Educativa,
mientras que el 27,7% conformado por docentes y estudiantes manifiestan lo
contrario, permitiendo una confusién en el momento de sacar la conclusion,
ya que estan incluidos personas que estan presentes en el establecimiento

educativo.

Pregunta N° 8: ¢ Sabes cuantos formatos se manejan en la institucion?
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éSabes cuantos formatos se manejan en la
institucion?
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Grafica 8 ¢ Sabes cuantos formatos se manejan en la institucion?

La pregunta octava deja claridad que los docentes y administrativos
deben utilizar con mas frecuencia los formatos en el acto educativo, ya que
manifiestan que si saben cuantos existen en la institucion educativa, mientras
gque en su totalidad los estudiantes y padres de familia responden lo
contrario, que no tienen conocimiento de cuantos son los que se manejan en
la I.E.A.

Pregunta N° 9: Te gustaria participar en la elaboracién de algun

formato de la institucion?

¢ Te gustaria participar en la elaboracion de
algun formato de la institucion?
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Gréfica 9 ¢ Te gustaria participar en la elaboracién de algun formato de la instituciéon?
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Se tiene que un 63,8% que son los 10 estudiantes, 10 padres de
familia y 3 docentes dicen que no han participado en la elaboracion de los
formatos en la institucion, frente a un 36,2% que son 10 maestros y 3

administrativos que si han participado.

Esto indica que estos 3 maestros por alguna eventualidad no han sido
participes, mientras que el total de alumnos y padres deben tener mayor
relacion con el establecimiento educativo, por cuanto su vinculacion y
aportes pueden generar espacios de interaccion y propiciar contribuciones

para el bien de la |.LE.A.

Pregunta N° 10: La institucién ofrece todo el espacio necesario para el

diligenciamiento adecuado de los formatos?

La institucion ofrece el espacio necesario para el
diligenciamiento adecuado de los formatos?
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Gréfica 10 La institucion ofrece el espacio necesario para el diligenciamiento adecuado de

los formatos?

De forma contundente los 10 docentes de los 13 que son representan
el 27,7%, consideran que se les debe dar espacio necesario para el
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diligenciamiento de los formatos, no solo beneficia de forma directa a los
estudiantes, sino que ademas, aportaria beneficios a la institucién, por
ejemplo en el tema las encuestas del P.O.E, pues sin dudar, el tiempo que se
les dedica mejoras en el acto educativo. Mientras que el 22,2% entre
estudiantes y padres de familia corroboran lo dicho por los maestros.
Pregunta N° 11: ;Crees que para la institucion es importante la

informacion que se registra en los formatos?

¢ Crees que para la institucion es importante la
informacién que se registra en los formatos?
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Gréfica 11 ¢ Crees que para la institucién es importante la informacién que se registra en los

formatos?

El 97,2% de los encuestados manifiestan lo importante que es la
informacion que se registra en los formatos para la institucion educativa;
conocen del manejo que se le da, ademas que el uso de los mismos consiste
en apoyo para las diferentes obligaciones académicas, pero el 2,8%

manifiesta lo contrario.

Pregunta N° 12: ¢El uso adecuado de los formatos incide con la

permanencia del estudiante en el aula?
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¢ El uso adecuado de los formatos incide con la
permanencia del estudiante en el aula?
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Gréfica 12 ¢El uso adecuado de los formatos incide con la permanencia del estudiante en el

aula?

La pregunta del instrumento genera mayor sustento al presente
trabajo, pues en su totalidad los docenes, administrativos, estudiantes y
padres de familia manifiestan que el uso adecuado de los formatos incide
con la permanencia del alumno en el aula, es asi que los docentes son
conscientes de la necesidad de los mismos para tener un orden y manejo en

cualquier eventualidad que se de en el salén de clase.

Pregunta N° 13: ¢La institucidon brinda las orientaciones necesarias

para los diligenciamientos de los formatos?
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¢ Lainstitucion brinda las orientaciones
necesarias para los diligenciamientos de los

formatos?
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Grafica 13 ¢ La institucion brinda las orientaciones necesarias para los diligenciamientos de

los formatos?

La presente informacion muestra, la inconformidad por parte de los
unos docentes y el total de los estudiantes, quienes manifiestan que algunas
veces la institucion no les brinda las orientaciones necesarias para los
diligenciamientos de los formatos, mientras que los administrativos, padres
de familia y el resto de los docentes dicen lo contrario, que siempre la I.E.A
les ofrece la guia para su proceso de llenado.

Pregunta N° 14: ¢Una correcta utilizacion de los formatos conlleva a

un buen desempefio de los estudiantes?



53

¢ Una correcta utilizacion de los formatos
conlleva a un buen desempeio de los
estudiantes?
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Grafica 14 ¢Una correcta utilizacion de los formatos conlleva a un buen desempefio de los

estudiantes?

Se tiene en esta pregunta, la estrategia “utilizacién de los formatos”
busca construir una cultura que permita verse como una herramienta que
lleva a la reflexion sobre la accién realizada y los resultados obtenidos, con el
fin de disefiar planes de mejoramiento institucional encaminados a superar
de manera sistematica las dificultades en el alcance de los logros. Busca que
estos se conviertan en una practica social capaz de generar cambios
positivos en los procesos educativos, sobre la base de conocer las
exigencias del pais y de establecer acciones apropiadas para el

mejoramiento de la calidad y el logro de las metas.

Pregunta 15 ¢Qué nivel de importancia le da usted a los formatos

institucionales?
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¢ Qué nivel de importancia le da usted a los
formatos institucionales?
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Gréfica 15 ¢ Qué nivel de importancia le da usted a los formatos institucionales?

La pregunta del instrumento genera mayor sustento al presente
trabajo, pues el 30,5 % de los encuestados entre 4 docenes y 7 estudiantes
manifiestan que no le dan nada de importancia a los formatos institucionales
y otro 30,5% entre 5 maestros, un alumno la mitad de los padres de familia
revelaron que muy poco, y el resto contestaron lo contrario a los anteriores

dandoles mucha aceptacion.

Por todo lo anterior, los resultados indican que los docentes,
administrativos, estudiantes padres de familia de la Institucion Educativa
“Agropecuaria de Aipe” del departamento del Huila, manifiestan que los
formatos son muy importantes en el quehacer pedagodgico, pero son

consientas que no le dan su respectiva utilizacion en el acto educativo.

Ademas, manifiestan que la I.E.A no les brinda el tiempo suficiente, ni
las orientaciones necesarias para sus llenados, lo cual, para algunos no les
son importantes en el acto educativo, ni el quehacer pedagogico. Por ello, el
establecimiento debe asignar un comité que se encargue de dar a conocer
los formatos existentes, socializarlos y hasta sistematizarlos, pedir a esta que

se les del espacio suficiente en el momento de sus diligenciamiento.



55

MOMENTO V

PROPUESTA DE SOLUCION AL PROBLEMA

1. TITULO FORMATOS: UNA PROPUESTA COMO APOYO
PEDAGOGICO

2. JUSTIFICACION

La presente propuesta pedagdgica y metodolégica pretende
convertirse en una herramienta eficaz para el ejercicio de la utilizacién de los
formatos en la Institucion Educativa Agropecuaria de Aipe, en el norte del
departamento del Huila, la propuesta es importante en la medida que brinda
acciones puntuales que motivan a la comunidad educativa del uso adecuado
de los formatos, para poder registrar de mejor manera todos los procesos y
acciones que en la escuela se llevan a cabo, permitiendo mejorar la calidad

educativa de la |.E.A.

Para su desarrollo, esta se ha construido sobre la base de los
resultados obtenidos de la aplicacion de una encuesta a docentes,
administrativos, estudiantes y padres de familia. Hay pleno conocimiento de
la problematica por la experiencia como docente, es un trasegar de varios
afios, y de la misma preocupacion por lograr una transformacion en la
utilizacion de los formatos, como producto de la implementacion de nuevas

estrategias pedagdgicas.

La propuesta pedagdgica y metodologica de motivacion a la utilizacion
de los formatos en el acto educativo, comprende tres (3) talleres puntuales.
El primero gira en torno a la socializacion de dichos formatos existentes y

resaltaria la importancia de utilizarlos como herramienta de control. El
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segundo en la creacion de un comité desde consejo académico para que se
viabilice su implementacion (manejables o sistematizarlos). El tercer taller,

esta estructurado para fijar cronogramas para su evaluacion y supervision.

3. OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL
Establecer un comité que se encargue de la utilidad de formatos como
apoyo pedagdgico en la institucion educativa agropecuaria de Aipe — Huila-

Colombia.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Incrementar la responsabilidad, actitud y motivacion en los
docentes, administrativos, estudiantes y padres de familia en la
utilizacion de los formatos en el acto educativo.
» Brindar capacitacion y formacién frente a los diligenciamientos de
los formatos.

» Mejorar la organizacion de la institucion.

4. METODOLOGIA
Es importante destacar el manejo y relaciéon directa de los docentes,
administrativos, estudiantes y padres de familia sobre un llamado de atencién
a la utilizacion de los formatos en el acto educativo, teniendo en cuenta su

analisis, interpretacion y evaluacion, para mejorar la calidad educativa.

Lo anterior se logra, desde consejo académico crear un comité de
formatos para que viabilice su implementacion, quienes se encargaran de
socializarlos, ponerlos a consideracion, fijarian unos cronogramas para su

evaluacion supervision. Los talleres elaborados por la autora, implican la
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didactica, la ludica y representaciones que posibiliten un mayor goce de
reflexion y construccion del conocimiento a través de la utilizacién de los

formatos en el acto educativo.

La propuesta es un espacio de construccion participativa de
conocimientos, saberes y gustos enfocados a la utilizacion de los formatos
en el quehacer pedagogico, distribuidos en grupos de trabajo. Cada taller

tiene las siguientes rutas de participacion:

1. Sensibilizacién, juego teatral, dinamicas, ludicas, presentacion de
videos cortos animados con acompafiamiento musical de fondo.
Consulta, observacion y analisis de los videos
Fundamentacion tedrica en torno a los formatos.

4. Construccién ludica y participativa, equivalente a la construccion de
los formatos para su sistematizacion.

5. Reflexion desde la experiencia, presentacion de resultados y

socializacién
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DISENO DE TALLERES

TALLER N° 1

Sitio: Aula de sistema

Tiempo: 1 hora 30 minutos

Objetivo:

» Incrementar la responsabilidad, actitud y motivacion en los
docentes, administrativos, estudiantes y padres de familia en la

utilizacién de los formatos en el acto educativo.

Acciones a desarrollar

YV V VYV V

Instalacién y toma de asistencia

Actividad — juego teatral de sensibilizacion. Se realizan movimientos
de desplazamiento espacial: caminar en circulos, mover los brazos,
tronco, cabeza, caminar, detenerse, acurrucarse, empinarse. Luego
ejercicios de anejo de a respiracion, lateralidad, etc.

Presentacion del video: Abuela y su nieto con discapacidad:
https://www.youtube.com/watch?v=3bGVfH9ANJQ&t=114
Socializacion del video

Presentacion de la propuesta.

Socializacién de los formatos existentes en la .LE.A

Se formula a los docentes las siguientes preguntas para que en
grupos de 3 personas:

¢ Para qué sirven los formatos en el quehacer pedagdgico?

¢Por qué son importantes los formatos en el acto educativo?

¢,Cuales son los formatos que mas utiliza. Por que?

Presentacion y socializacion de las preguntas.


https://www.youtube.com/watch?v=3bGVfH9AhJQ&t=114
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» Resaltar la importancia de utilizarlos como herramienta de control.
» Presentacion del video: Eje tematico Formatos.
https://www.youtube.com/watch?v=UDDPcHxQbGM

» Socializacion del video
- Cierre del taller y conclusiones
TALLER N° 2

Sitio: Aula de sistema
Tiempo: 1 hora 30 minutos
Objetivo:

» Brindar capacitacion y formacién frente a los diligenciamientos de
los formatos.

» Mejorar la organizacion de la institucion.
Acciones a desarrollar

- Instalacién y toma de asistencia

- Juguemos a ser estudiantes. voces, respiracién. Ejercicios de
motivacion.

- Presentacion del video Ama lo que haces:
https://www.youtube.com/watch?v=AGDjd-FmWBo

- Socializacion del video y conversatorio

- Creacion del comité “ Formatos y protocolo legal”

- Conformacion del comité

- Funciones del comité

- Presentacion del video Qué es la tecnologia educativa.
https://www.youtube.com/watch?v=NEVcT7UTIS8

- Lluvia de ideas: sistematizacion de los formatos.

- Ahora respondamos, con cuales formatos que se van a utilizar.


https://www.youtube.com/watch?v=UDDPcHxQbGM
https://www.youtube.com/watch?v=AGDjd-FmWBo
https://www.youtube.com/watch?v=NEVcT7UTlS8
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- Fomentar su uso y seguimiento.

- Cierre del taller y conclusiones

TALLER N° 3

Sitio: Aula de sistema
Tiempo: 1 hora 30 minutos
Objetivo

» Establecer un comité que se encargue de la utilidad de formatos
como apoyo pedagdgico en la institucion educativa agropecuaria

de Aipe — Huila- Colombia.
Acciones a desarrollar

- Apertura y toma de asistencia
- Juego de lectura y animacion teatral en el aula.
- Observamos el video: Hermoso video para reflexionar cortesia pelicula

hoy: https://www.youtube.com/watch?v=pgSk54Bgg90

- Socializacién del video

- Cronogramas para la evaluacion y supervision de los formatos

- Socializacion de la fechas.

- Creacion de formato matriz base para meter toda la informacion del
proceso.

- Observamos el video: La importancia de sistematizar la experiencia.

https://www.youtube.com/watch?v=nxQaGi-orfc

- Socializacién del video.
- Conversatorio del video

- Elaboracion del documento final.


https://www.youtube.com/watch?v=pgSk54Bgg90
https://www.youtube.com/watch?v=nxQaGi-orfc

6. RECURSOS

6.1 RECURSOS TECNOLOGICOS
e Video Beam
e Sonido
e Equipos de computo

e Word, You Tube.

6.2 RECURSOS MATERIALES
e Silleteria
e Marcador
e Textos

e Videos animados
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WEBGRAFIA

Abuela 'y su nieto con discapacidad. Disponible en
https://www.youtube.com/watch?v=3bGVfH9AhJQ&t=114. Consultado
el 06/06/2018

Eje tematico Formatos. Disponible en:

https://www.youtube.com/watch?v=UDDPcHxObGM. Consultado el
06/06/2018.

Ama lo que haces.... Disponible en:

https://www.youtube.com/watch?v=AGDjd-FmWBo. Consultado el
06/06/2018

Qué es la tecnologia educativa. Disponible en:

https://www.youtube.com/watch?v=NEVcT7UTISS. Consultado el
06/06/2018

Hermoso video para reflexionar cortesia pelicula hoy. Disponible en

https://www.youtube.com/watch?v=pgSk54Bgg90. Consultado el
06/06/2018

La importancia de sistematizar la experiencia. Disponible en:

https://www.youtube.com/watch?v=nxQaGi-orfc. Consultado el
06/06/2018.



https://www.youtube.com/watch?v=3bGVfH9AhJQ&t=114
https://www.youtube.com/watch?v=UDDPcHxQbGM
https://www.youtube.com/watch?v=AGDjd-FmWBo
https://www.youtube.com/watch?v=NEVcT7UTlS8
https://www.youtube.com/watch?v=pgSk54Bgg90
https://www.youtube.com/watch?v=nxQaGi-orfc
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CONCLUSIONES

En la investigacion, si bien existia un previo conocimiento de los
formatos de la institucion educativa Agropecuaria de Aipe — Huila —
Colombia, lo cierto es que la informacion ademas de corroborada, se
encontr6 que al analizar la influencia del formato en la mejora del
aprendizaje, entendemos que las estructuras educativas deben cambiar para

ofrecer calidad.

La calidad es visualizada segun los resultados de pruebas
estandarizadas de aprendizajes y de indicadores como la repeticion escolar.
Resulta muy complejo conceptualizar qué entendemos por calidad.
Ineludiblemente, se asocia a los buenos resultados, éstos deben valorarse
desde dos perspectivas, por un lado, el rendimiento escolar y, por otro, la
satisfaccion de la comunidad educativa. Los buenos resultados atienden
algunos elementos condicionantes tales como el contexto (factores socio
demografico, econémico y cultural), y la situacién de partida de los alumnos.
También contribuyen a lo anterior, los recursos que se invierten y el modo

como se los utiliza.

El formato escolar que podriamos llamar “tradicional” consiste en
organizar a los alumnos por edad cronolégica y asignarlos a grados
escolares. Desde su creacion ha tenido el mandato de formar a los futuros
ciudadanos transmitiéndoles los valores culturales que hacen a la identidad
nacional. En las ultimas décadas, la necesidad de ampliar la cobertura llevo a

focalizar mas la cantidad de nifios en las escuelas y debilitd la calidad.

Esta investigacion pretende describir al formato, como herramienta para

mejorar la calidad de la educacion que se ofrece en la I.E.A; volver a
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entusiasmar a los docentes, administrativos, estudiantes y padres de familia,

que encuentren dentro de la institucién aquello que satisfaga sus intereses.
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RECOMENDACIONES

Por lo anterior, se requiere un mayor acompafiamiento de la institucion
educativa en los procesos educativos, para fortalecer las actividades que los
docentes vienen desarrollando en la sistematizacion de los formatos, como

herramienta que facilite el diligenciamiento de los mismos.

Es necesario que se les facilite capacitacion a los docentes,
administrativos, padres de familia y estudiantes, para que se les oriente en
los procesos de llenado y se les sensibilice que su buen uso permite llevar un
orden, asi se puede evitar una pérdida del mismo y en caso de que sean

requeridos sea facil su busqueda.

Igualmente, los formatos se deben extender a toda la comunidad
educativa como un recurso pedagdgico que sirve de ayuda para mejorar la
calidad en la institucién, se debe llegar a cada uno de los padres de familia

para que estos los conozcan y el den el buen uso en cualquier eventualidad.
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ANEXOS

ANEXO 1. ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES,
ADMINISTRATIVOS, ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA.

Universidad Metropolitana de Educacion, Ciencia y Tecnologia. UMECIT—

Panama.
Maestria en Administracion y Planificacion Educativa

La presente encuesta se realiza con la finalidad recolectar informacion dela
investigacion “Diagndstico de la utilidad y/o eficiencia de los formatos del
acto educativo para mejorar los procesos formativos en la institucion

educativa agropecuaria de Aipe —Huila — Colombia.

Marcar con una “X” si es:
Docente: , Administrativo , Estudiantes: , Padre de familia:

1. ¢Conoce los formatos que maneja la institucién?
a) Si
b) No

2. ¢En el momento de presentarse alguna eventualidad, ha diligenciado
algun formato de la institucion?

a) Algunas veces
b) Siempre

C) Nunca

d) Pocas veces

3. ¢En qué situaciones se ha hecho necesario la utilizacion de algun
formato por parte suya?

a) Convivencia escolar
b) Citaciones a padres de familia
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C) Permisos
d) Rendimiento académico

¢ Considera que son pertinentes y utiles los formatos que se manejan
en la institucion?

a) Si
b) No

¢,Cuantos formatos utiliza durante una semana?

a) Entrel a3
b) Entre4a7

C) Entre 8a 1l
d) Entre 12 a 15

¢, Califique el diligenciamiento de los formatos institucionales?

a) Muy facil

b) facil

C) normal

d) complicado

. ¢Crees que la institucion ha socializado oportunamente todos los

formatos que se manejan?

a) Si
b) No

¢, Sabes cuantos formatos se manejan en la institucion?

a) Si
b) No
. Te gustaria participar en la elaboracion de algun formato de la
institucion?
a) Si
b) No

La institucién ofrece todo el espacio necesario para el diligenciamiento
adecuado de los formatos?
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a) Si
b) No

11.¢Crees que para la institucion es importante la informacion que se
registra en los formatos?

a) Si
b) No

12.¢El uso adecuado de los formatos incide con la permanencia del
estudiante en el aula?

a) Si
b) No

13.¢La institucion brinda las orientaciones necesarias para los
diligenciamientos de los formatos?

a) Algunas veces
a) Siempre

b) Nunca

C) Pocas veces

14.;Una correcta utilizacibn de los formatos conlleva a un buen
desemperio de los estudiantes?

a) Si
b) No

15. ¢ Qué nivel de importancia le da usted a los formatos institucionales?
Mucho

Poco
Nada

iGracias!
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Control de asistencia a la socializacion del diagndstico de 1a utilidad y/o eficiencia de los 1ormatns
del acto educativo para mejorar los procesos formativos en la institucion educativa Agropecyatis
de Aipe-Huila-Colombia, ubicado en |a vereda Prags

Anexo No.___ La presente se realiza con la finalidad de presentar como tesis de grado, 5 s
Universidad Metropolitana de Educacién, Ciencia y Tecnologla UMECIT- Panama, “Maestris en
Administracion y Planificacién Educativa”.
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Control de asistencia a la socializacion del diagnéstico de la utilidad y/o eficiencia de los formatos
del acto educativo para mejorar los procesos formativos en la institucién educativa Agropecuaria
de Aipe-Huila-Colombia, ubicado en la vereda Praga.

Anexo No.___La presente se realiza con la finalidad de presentar como tesis de grado, a la
Universidad Metropolntana de Educacién, Ciencia y Tecnologia UMECIT- Panamd. “Maestria en
’ Administracién y Planificacion Educativa”.
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Control de asistencia a la socializacién del diagndstico de la utilidad y/o eficiencia de los formatos
del acto educativo para mejorar los procesos formativos en la institucién educativa Agropecuaria
de Aipe-Huila-Colombia, ubicado en la vereda Praga.

Anexo No.___ La presente se realiza con la finalidad de presentar como tesis de grado, a la
Universidad Metropolitana de Educacién, Ciencia y Tecnologia UMECIT- Panama, “Maestria en
Administracion y Planificacién Educativa”.
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