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RESUMEN

Disefio de estrategias de ensefianza y aprendizaje a través de la
identificacion de estilos de aprendizajes en estudiantes del programa de
licenciatura en ciencias naturales y educacién ambiental de la
Universidad Popular del Cesar

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion

Panama, 2018

La presente investigacion parte de la siguiente pregunta problema ¢ Cuales
son los estilos de aprendizaje predominantes en los estudiantes del programa
de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacibn Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar favorables para el disefio de estrategias de
ensefianza? Por lo tanto su objetivo general serd disefiar estrategias de
ensefianza y aprendizaje para las ciencias naturales a través de la
identificacion de Estilos de Aprendizajes en estudiantes del programa de
Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental de la Universidad
Popular del Cesar.

Por consiguiente el marco tedrico que sustentara la investigacion se apoyara
en autores como Esteban M., Ruiz C. Y Cerezo F, Marrero Diaz, Alonso C.,
Gallego D. Y Honey P, Pozo J, Cole M. Y Means B, Moll L, Askew Mary,
Woolfolk A, Carl Rogers, GarciaD. Y Gonzalez C, Vidal Tovar, Carlos Ramoén,
quienes aportan a la investigacion diferentes conceptos sobre los estilos de
aprendizaje y sus respectivas clasificaciones.

Para la realizacion de este estudio se hara una investigacion de tipo descriptivo
desde un enfoque cualitativo; de acuerdo con su objetivo general es un estudio
descriptivo puesto que se pretende con el hacer una descripcion de los estilos
de aprendizaje de los estudiantes del programa de Licenciatura en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental de la Universidad Popular del Cesar; la
recoleccion de la informacion se hara mediante las técnicas de Entrevista
Estructurada y observacion directa para lo cual se aplicara el cuestionario
HONEY-ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE; CHAEA C.M. ALONSO,
D.J. GALLEGO Y P. HONEY para la valoracion de las estrategias pedagdgicas
utilizadas en la ensefianza de las ciencias naturales y su respectivo analisis se
hard mediante tablas que se organizaran para la presentacion de los
resultados pertinentes.



ABSTRACT

This research is based on the following question problem. What are the
predominant learning styles in the students of Natural Sciences and
Environmental Education of Universidad Popular del Cesar, favourable for the
design of teaching strategies? Therefore its general objective will be to design
teaching and learning strategies for the natural sciences through the
identification of Learning Styles in students of Natural Sciences and

Environmental Education of Universidad Popular del Cesar.

Therefore, the theoretical framework that supports the research will be
supported by authors such as Esteban M., Ruiz C. and Cerezo F, Marrero Diaz,
Alonso C., Gallego D. Y Honey P, Pozo J, Cole M. and Means B, Moll L , Askew
Mary, Woolfolk A, Carl Rogers, Garcia D. and Gonzalez C, Vidal Tovar, Carlos
Ramén, who contributed to the research different concepts about learning

styles and their respective classifications.

For the accomplishment of this study we will do a research of descriptive
type from a qualitative approach; According with its general objective it is a
descriptive study since we want to make with it a description of the learning
styles of studentsof Natural Sciences and Environmental Education of
Universidad Popular del Cesar; the collection of information will be done by the
techniques of Structured Interview and direct observation, in this will be applied
the questionnaire HONEY-ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE;
CHAEA C.M. ALONSO, D.J. GALLEGO Y P. HONEY for the evaluation of the
pedagogical strategies used in the teaching of the natural sciences and their
respective analysis will be done through tables that will be organized for the

presentation of the relevant results.



INTRODUCCION

Con la presente investigacion se pretende disefiar unas estrategias de
ensefianza y aprendizaje en las ciencias naturales a través de la identificacion
de los estilos de aprendizaje en estudiantes del programa de licenciatura en
ciencias naturales y educacion de la universidad popular del Cesar de la

ciudad de Valledupar.

En el desarrollo de la misma se busca centrar el concepto de estilo de
aprendizaje, referenciar las distintas teorias que en el campo de la pedagogia
se han formulada en relacion a esta tematica, sefalar o identificar los distintos
estilos y valorar el manejo de estas variadas formas de aprender para disefar

actividades de aprendizaje mas eficaces.

Este sera un estudio donde se manejara un modelo desde un enfoque
cualitativo y que de acuerdo con su objetivo general es descriptivo en la cual
se tomara una muestra de 84 estudiantes de 581 al azar que se encuentran
matriculados en el programa y a partir de los resultados de la misma se
elaboraran estrategias pedagogicas que favorezcan la ensefianza y el
aprendizaje de las ciencias naturales mediante la integracion de los diferentes

estilos de aprendizajes.

Cabe resaltar que la investigacion se estructura en seis capitulo, siendo el
primero la contextualizaciéon del problema, el segundo el marco teérico, el
tercero marco metodoldgico, el cuarto  analisis y resultados, el quinto
conclusiones y recomendaciones y el ultimo la propuesta de solucion del
problema; en este Ultimo capitulo se implementan actividades tales como:
capsula cientifica, ficha hemerograficas, diccionario cientifico, conferencia,

recorridos y visitas, simulacros virtuales y el portafolio, actividades que
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ayudaran a desarrollar el pensamiento critico del estudiante, asimismo cuenta
con una metodologia que ser4 de manera organizada y tendra las siguientes
etapas: preparacion, desarrollo de actividad, ambientacion, puntos
importantes para propiciar un buen ambiente, lectura de material basico,

trabajo en grupo, actividades, temas y la agrupacion de tres lineas.



CAPITULO | CONTEXTUALIZACION
DEL PROBLEMA
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Descripcion del problema

Segun la autora Fernandez, R.(2017) en cuanto al término de estilo de
aprendizaje se refiere que “cuando queremos aprender algo cada uno de
nosotros utiliza su propio método o conjunto de estrategias. Aunque las
estrategias concretas que utilizamos varian segun lo que queramos aprender,
cada uno de nosotros tiende a desarrollar unas preferencias globales. Esas
preferencias o tendencias a utilizar mas unas determinadas maneras de

aprender que otras constituyen nuestro estilo de aprendizaje”.

En cualquier grupo en el que mas de dos personas empiecen a estudiar
una materia todos juntos y partiendo del mismo nivel, se evidenciaran al cabo
de muy poco tiempo grandes diferencias en los conocimientos de cada
integrante, eso a pesar del hecho de que todos han recibido las mismas
explicaciones y realizado las mismas actividades y ejercicios. Cada miembro
del grupo aprendera de manera distinta, tendra dudas distintas y avanzara mas

en unas areas que en oftras.

Esas diferencias en el aprendizaje son el resultado de muchos factores,
como por ejemplo la motivacion, el bagaje cultural previo y la edad. Pero esos
factores no explican porque con frecuencia se encuentran estudiantes que en
igualdad de condiciones aprenden de distinta manera, de tal forma que,
mientras a uno se le da muy bien redactar, al otro le resultan mucho mas faciles
los ejercicios de matematicas. Esas diferencias si podrian deberse, sin

embargo, a su distinta manera de aprender.
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El concepto de los estilos de aprendizaje resulta atrayente tanto para los
estudiantes como también para los docentes, ya que estos ofrecen grandes

posibilidades de actuacidn para conseguir un aprendizaje mas efectivo.

En la Universidad Popular del Cesar a pesar de que han habido estudios
realizados sobre los estilos de aprendizajes, estos solo han llegado a la parte
descriptiva sin proponer disefios de estrategias de ensefianza y aprendizaje,
siendo esta de vil importancia para los diferentes programas institucionales ya
que la mayoria y en particular el Programa de Licenciatura en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental les preocupa el bajo rendimiento académico
qgue tienen los estudiantes en las pruebas externas censales colombianas
(SABER PRO), para el afio 2015 los estudiantes que presentaron la prueba
Saber Pro promediaron un puntajes de 9.52 cercanos al promedio de
referencia (9.90), estando por debajo del promedio nacional que estuvo en
10.18.

A continuacion se relacionan los resultados obtenidos por los estudiantes
del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental en

las pruebas Saber Pro, realizados en los afios 2015 y 2016.



llustracion N° 1:
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Promedio Saber Pro del Programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion

Ambiental

LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y

EDUCACION AMBIENTAL

10,40 10,18
10,20
10,00 9,90

9,80

9,60 9,52

9,40

9,20

9,00

Promedio saber pro Promedio grupo de Promedio nacional
referencia

Fuente: Sistema Nacional -bar-a la evaluacién Educativa (SNEE)-,_-Ih_far'mé de resultado de
saber pro, 2015.

llustracion N°2:

Promedio Saber Pro del Programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion

Ambiental.

155
150
145
140
135
130
125
120
115
110

RESULATADO SABER PRO LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL. 2016

150

142

Programa Grupo de referencia Promedio Naclonal

Fuente: Sistema Nacional para la evaluacion Educativa (SNEE), Informe de resultado de
saber pro, 2017.

En el 2016, los resultados de las pruebas Saber Pro demuestran un

desmejoramiento con respecto al afio 2015 en cuanto al promedio obtenido
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comparativamente con el grupo de referencia y el promedio nacional.

Los resultados de las pruebas Saber Pro realizadas el 20 de noviembre del
2016, siguen siendo preocupantes a tal punto que en el area de ciencias
naturales y exactas, el Programa se ubica en la posicion 50 de 56 instituciones
educativas de orden superior en el pais.

De igual manera es preocupante las valoraciones de los desempefios en
cada uno de los tres cortes del semestre lectivo en las asignaturas de las
disciplina de la biologia y quimica, lo que se evidencia en los indicadores
institucionales anuales de eficiencia interna: reprobacion, desercion y

repitencia.

A continuacién se relacionan los resultados obtenidos por Desercion por
Cohorte — Promedio 5 afios 2015 del programa de Licenciatura en Ciencias

Naturales y Educacién Ambiental.

llustracion N°3:

Desercion por Cohorte - Promedio 5 afios 2015

.’/*J,‘_"f,'__._,a

55.00% g -

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
# de semestres cursados

[= ]
E—

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional
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Al momento de iniciar la carrera determinado grupo se observa que
transcurrido el primer periodo el nivel de desercion es de 24,36% de los
estudiantes matriculados, pasados cinco semestres el nivel tiende aumentar
significativamente en 50,62% Yy teniendo en cuenta que el programa deberia
terminarse en diez periodos; la grafica muestran que la desercion llego a
56,19% de dicho cohorte, de tal manera que es claro que estas cifras tienden

a seguir ascendiendo.

En vista a que las pruebas saber pro y la desercién estudiantil son
indicadores importantes para que un programa se pueda acreditar hace que
me motive a querer participar en la busqueda de estrategias pedagdgicas que
puedan contribuir en el mejoramiento de la calidad académica del programa
de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental; con los
resultados de esta investigacion los logros que espera obtener es el disefio de
unas estrategias en las ciencias naturales que ayuden a contribuir con la
potencializacion de todas sus habilidades cognitivas, afectivas y fisioldégicas
en los estudiantes para que sirvan de herramienta en un correcto proceso de
aprendizaje y por ende solucionar los resultados académicos en las pruebas
de Estado, favorecer el rendimiento académico , disminuir la desercion y
fortalecer al programa para que éste esté acto para poder obtener la
acreditacion por alta calidad que exige el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) de Colombia y asi poder brindar una educaciéon de calidad a los
estudiantes matriculados del programa y a todos aquellos que quieran hacer

parte de este.
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Formulacién del Problema

¢, Cudles son los estilos de aprendizaje predominantes en los estudiantes
del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de
la Universidad Popular del Cesar favorables para el disefio de estrategias de

ensefianza y aprendizaje?

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Objetivo General

Disefiar las estrategias de ensefianza y aprendizaje para las ciencias
naturales a través de la identificacion de Estilos de Aprendizajes en
estudiantes del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion

Ambiental de la Universidad Popular del Cesar.

Obijetivos Especificos

Identificar los estilos de aprendizajes de los estudiantes del programa de
Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental de la Universidad
Popular del Cesar.

Determinar los estilos de aprendizaje de los estudiantes sujeto de estudio
con las estrategias de ensefianza y aprendizajes utilizados en las ciencias

naturales.

Proponer estrategias de ensefianza y aprendizaje de las ciencias naturales
que satisfagan los estilos de aprendizaje de los estudiantes del programa de
Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental.
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Socializar los resultados y recomendaciones al director del departamento
de ciencias para que estas estrategias de ensefianza aprendizaje sean

implementadas dentro del disefio del microcurriculo del programa.

JUSTIFICACION E IMPACTO

Las Instituciones de Educacion Superior, constantemente se encuentra
realizando procesos de autoevaluacion en los distintos programas, con el fin
de identificar que indicadores se cumplen plenamente, en alto grado y
aceptablemente, para poder implementar planes de mejoramiento que ayuden
a mejorar estos procesos. Actualmente dentro del factor de procesos
académicos la caracteristica 19 que hace relacién a la metodologias de
ensefianza y aprendizaje dentro de este proceso menciona que “El disefio
curricular de las asignaturas propias del Programa, permiten un uso
contextualizado y sistematico de las estrategias de aprendizaje, de tal manera
gue cada estrategia se pueda aplicar en el momento adecuado, teniendo en
cuenta los diferentes momentos del proceso de ensefianza, al cual llamaremos
contexto”. De tal manera que el Programa dentro de su proceso formativo
busca incentivar desde el punto de vista pedagdgico, competencias vy
estrategias que permitan propender por el aprendizaje autbnomo, que permita
el fortalecimiento de capacidades socio afectivas y habilidades cognoscitivas
y motrices que posibiliten al estudiante llevar a cabo de una manera adecuada
una actividad, o una funcion utilizando los conocimientos, actitudes y valores

que posee.

Sin embargo se puede evidenciar mediante el informe de autoevaluacion
del afio 2016 que el programa aunque dispone de recursos de calidad, estos
no son suficientes, sin embargo, brindan apoyo a los procesos de ensefianza

aprendizaje. La percepcion de estudiantes y profesores sobre los laboratorios,
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talleres, ayudas audiovisuales y campos de préctica, no ha sido valorada de
forma muy favorable, no obstante, los profesores tienen una percepcién
diferente segun la dotacion y aprovechamiento del material; a pesar de ellos
estos espacios han sido visitados para experiencias de aprendizaje y utilizados

en procesos de formacion académica e investigativa.

En miras de que el factor de procesos académico presenta algunas
caracteristica bajo dentro del programa y esto refleja en los resultados de las
prueba saber, el rendimiento académico de los estudiantes, la desercion
estudiantil, etc. Se pretende realizar una descripcion de los estilos de
aprendizaje de los estudiantes del programa de Licenciatura en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental de la Universidad Popular del Cesar y con
base a los resultados disefiar unas estrategias de ensefianza y aprendizaje en
las ciencias naturales, que puedan ser Utiles y eficaces para implementarlas
como estrategias pedagogicas dentro de los curriculo o planes de asignaturas
del programa y por ende puedan ser desarrolladas por los docentes en su

quehacer pedagdgico en aras de mejorar la calidad educativa del programa.

Se espera que dentro de la propuesta de esta investigacion disefiar una
variedad de estrategias que puedan ser utilizadas por los educadores del area
de las ciencias naturales para impartir dicho conocimiento y que involucran
técnicas que inciden en la sensibilizacién hacia el aprendizaje, los procesos
de atencion y de comprension, personalizaciéon , control, recuperacion y
transferencia de los contenidos académicos por parte de los estudiantes,
quienes a su vez manejan estilos de aprendizaje particulares como lo son el

activo, el reflexivo, el tedrico y el pragmatico.

Los resultados de la investigacion beneficiaran primeramente a los

estudiantes del programa, segundo a los maestros y tercero a la institucion



21

educativa ya que lo que se pretende es que la propuesta que resulte de la
investigacion pueda mejorar el rendimiento académico en las pruebas
externas censales colombianas (SABER PRO) que generaria un impacto
positivo en la comunidad educativa y al sector externo a través de las acciones
propuestas, asimismo que sea aceptada para que sea incluida dentro de los
planes de asignatura como estrategias pedagdégicas y por ende los docentes
puedan planificar actividades de aprendizaje en funcion del estilo de los
estudiantes o del estilo que se pretende fomentar, fortalecer los procesos de
aprendizaje y obtener mejores resultados especialmente los relacionados con

el campo de las ciencias naturales.

ALCANCES Y LIMITACIONES

La investigacion se efectué en la Universidad Popular del Cesar, del
municipio de Valledupar, departamento de Cesar (Colombia), localizada
precisamente en la Sede Sabana Diagonal 21 N°. 29 Sabanas del Valle, que
corresponde a una de las universidades del sector oficial de la poblacion. La
investigacion se desarroll6 entre los afios 2016 y 2017,

presentandose los siguientes alcances y limitaciones.

Alcances

e Beneficiar a una poblacién de quinientos ochenta y cuatro (584)
estudiantes que se encuentran matriculados en el programa de
Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la

Universidad Popular del Cesar.



22

Para el desarrollo de la presente investigacion se cuenta con la
aprobacion y apoyo de la directora del programa de Licenciatura en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la Universidad Popular
del Cesar.

Como producto de la investigacion solo se disefiaran estrategias

pedagdgicas de acuerdo a los estilos de aprendizaje

Limitaciones

Que los estudiantes se abstengan a participar en el proceso de

desarrollo del instrumento de la investigacion.

El consejo superior debe tomar la decision si aprueba o no la
implementacion de los resultados de este trabajo de grado.

Que las estrategias disefiadas no sean tenidas en cuenta por parte de

los docentes en el quehacer pedagdgico.

Que no se cuente con los recursos disponibles para el desarrollo de las

actividades propuestas en la investigacion.

No contar con el presupuesto suficiente para la ejecucion de cada

actividad de la investigacion

No cumplir a tiempo con las actividades planteadas dentro del

cronograma estipulado.
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DESCRIPCION DEL ESCENARIO DE LA INVESTIGACION

La investigacion se desarroll6 en la Universidad Popular del Cesar,
ubicada en el Municipio de Valledupar Cesar, es una instituciéon de Educacion
superior de caracter oficial, cuyo principal objetivo es la formacion integral y la
bdsqueda del desarrollo del ser humano. La Universidad se sustenta en la
docencia, la investigacion y proyeccion social, comprometida con el logro
constante de la calidad; cuenta con 18 programas académicos y sujeta a

inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional.



CAPITULO II: MARCO TEORICO
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ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION HISTORICOS E INVESTIGATIVOS

Por lo que se refiere a los antecedentes historicos e investigativo del
presente proyecto, estos se fundamentan en las aportaciones pedagodgicas
de las teorias que han aportado algunos autores y a su vez se relacionan con
la investigacion en la medida de que cada uno de ellos se han apoyado en
instrumentos a fines para la identificacion de los estilos de aprendizaje en
estudiantes ya sea a nivel basica secundaria o universitaria, ademas todos a
partir de los resultados obtenidos proyectan unas estrategias de ensefianza y
aprendizaje que segun ellos facilita y mejéralos proceso académico en cada
uno de los estudiantes.

Un primer trabajo de Quintanal, F (2012); realizé una investigacion
respecto a la: “Relacion entre Estilos de Aprendizaje y Rendimiento Escolar
en Fisica y Quimica de Secundaria”’, en la que se pone de manifiesto la
relacion existente entre los diferentes estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico en la Fisica y Quimica de 4° de Secundaria. Para ello se
determinaron los estilos de aprendizaje de los estudiantes de cuatro centros
concertados andaluces, asi como sus calificaciones escolares; también se
intervino en uno de los centros empleando diversas estrategias de ensefianza

y se comprobd su incidencia en el rendimiento escolar de los estudiantes.

Un segundo trabajo de Cagliolo, L(2010), se denomina “las relaciones
entre los Estilos de Aprendizaje y el Resultado Académico en las asignaturas:
1.Elementos de Matematica, 2.Introduccion a la Administracion y 3. Andlisis
Socio-Econdmico”, El objetivo de esta fue comparar los resultados
académicos con los Estilos de Aprendizaje de 50 estudiantes de la carrera de
Licenciatura en Administracion de la Universidad Nacional de Lujan que

aprobaron las tres asignaturas mencionadas anteriormente dichas. Esta
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investigacion realizada fue observacional descriptiva del tipo cuantitativo;
como resultado se observé un comportamiento similar en las asignaturas de
Introduccion a la Administracion y Analisis Socioeconémico Yy
sustancialmente diferente en Elementos de Matematica y se llegoé a la
conclusién que los Estilos de Aprendizaje influyen de manera diferente segun

las asignaturas.

Un tercer trabajo de Bolivar, M y Velasquez, F; (2010) investigan la
“Relacion entre los estilos de aprendizaje, el Autoconcepto y las Habilidades
Numeérica y Verbal en estudiantes que inician estudios superiores”, trabajo
gue se resume asi: Los cambios en el estilo de aprendizaje predominante y
la forma como se autoperciben los estudiantes que inician estudios
superiores, parecieran tener alguna relacion con la adquisiciéon de habilidades
numeéricas y verbales. Cabe resaltar que en esta investigacion se indagaron
posibles relaciones entre esas variables en estudiantes que completaron el
cuestionario CHAEA, de Autoconcepto y pruebas de habilidades, al inicio y
culminacién de un afio académico; de modo que se puede concluir que los
cambios de estilos expresan relaciones significativas con el incremento de
habilidades; no obstante con los que modificaron su Autoconcepto, ya que a
medida que incorporan nuevas estrategias y ajustan su estilo predominante,

consolidan una estructura que favorece este proceso.

Un cuarto trabajo de Marrero, M. (2007) se denomina “Estilos de
aprendizaje y su impacto en el proceso ensefianza-aprendizaje en el curso
TEOC 20077, se trata de un proyecto que tiene como proposito conocer los
estilos de aprendizaje y el uso de las estrategias de ensefianza impartidas
gue facilitan el proceso de ensefianza aprendizaje en el curso TEOC 2007 en
las aplicaciones de Terapia Ocupacional a Disfuncion Fisica, cuyos objetivos

fueron, identificar los estilos de aprendizaje de los estudiantes de segundo
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afo , facilitar a los estudiantes el reconocer su estilo de aprendizaje y cémo
esto puede impactar el proceso de ensefianza aprendizaje, asi como el
aprovechamiento académico, evaluar el proceso de aprendizaje delos
estudiantes a tono con las estrategias de ensefianza impartidas en el curso y
por ultimo modificar el proceso de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
necesidades, intereses y estilo de aprendizaje de los estudiantes; en esta
investigacion se utilizo el cuestionario de David Kolb -Inventario de Estilos de
aprendizaje a un total de 37estudiantes matriculados en la seccién 001 y 002
del curso TEOC 2007 - Aplicacién de Terapia Ocupacional a disfuncion fisica
durante el segundo semestre del afio académico 1999-2000. En relacién con
los resultados se identifico bajo un estilo de aprendizaje en particular, de igual
modo se detectd que en qué areas se necesita ayuda y cuales son las
estrategias de estudio deseables, a modo de conclusién determinaron que el
tomar como referencia los estilos de aprendizaje de los estudiantes permite
disefiar e implantar estrategias de ensefianza que facilitan el proceso de
ensefianza aprendizaje, y que el aprendizaje se estimula a través del
refuerzo positivo y que este proceso es multidireccional, tnico e individual

para cada ser humano.

Un quinto trabajo corresponde a los autores Luengo R. y Gonzalez J.
(2005), quienes realizaron la : “Relacion entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento en matematicas”, esta investigacion fue realizada en la educacion
basica secundaria, cuyos objetivos bien diferenciados fueron : establecer la
posible relacion entre las predominancias de los estilos de aprendizaje del
estudiante (desde la perspectiva de Honey-Alonso) y el rendimiento en
Matematicas que se basa en una informacion objetiva y apropiada para el
estudiante y en cuya conclusion mencionan que en la muestra estudiada,
existen relaciones significativas entre el rendimiento medio-alto en

Matematicas con una mayor predominancia en las areas estilisticas teorica y
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reflexiva, asimismo confirman que los estudiantes de cada asignatura optativa
conforman un subgrupo homogéneo en cuanto al rendimiento y los estilos de

aprendizaje.

Un sexto y ultimo trabajo de Manuel Esteban, Cecilia Ruiz y Fuensanta
Cerez (1996), de la Universidad de Murcia anales de psicologia, desarrollan
una investigacion sobre los estilos de aprendizaje y el rendimiento en
Ciencias Sociales y en Ciencias de la Naturaleza en estudiantes de
Secundaria donde el primer objetivo hace relacibn a la aproximacién
exploratoria que permite confirmar la pertinencia de una relacion entre estilos
de aprendizaje y éxito académico, y en segundo lugar, determinar si
realmente los estilos de aprendizaje estan asociados a determinadas
disciplinas académicas, en este caso a las ciencias sociales y a las ciencias
naturales; aqui la muestra esta formada por 337 estudiantes de segundo ciclo
de secundaria de la Regién de Murcia, en su mayoria de 15 a 18 afios,
pertenecientes a las especialidades de Ciencias, Tecnologia, Letras o Mixto
y Administrativo; para la cual utilizaron como instrumento el cuestionario ILP-
R de Schmecketal, en su version espafola, validado por Esteban, Ruiz y
Cerezo (1996a),como resultado de esta investigacion obtuvieron que existen
diferencias significativas entre los estilos de aprendizaje de los sujetos de alto
y bajo rendimiento en general y por especialidades y que la variable "eficacia”
(organizacion, pensamiento y retencion de datos), junto con variables de
apoyo como la motivacion, son en la mayoria de los casos las que sitdan las
diferencias significativas entre los buenos estudiantes en ciencias sociales y
ciencias naturales. Por otra parte, resulta interesante resaltar la similitud que
encontraron entre la estructura factorial de los estudiantes de bajo
rendimiento, tanto en Ciencias Sociales como en Ciencias Naturales, lo que
confirma la hipétesis planteada sobre la existencia de estilos de aprendizaje,

a modo de conclusion se determind que existen coincidencias muy marcadas
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en los componentes que conforman el estilo de los aprendices con bajo
rendimiento, como si se pudiera hablar de un estilo de aprendizaje propio de

estos estudiantes.

Un cuarto trabajo de la Tesis Doctoral de Adan, M (2004): llamado “Estilos
de Aprendizaje y Rendimiento Académico en las Modalidades de
Bachillerato”; en este se aportan pistas para diagnosticar los Estilos de
Aprendizaje y la reflexion que en torno a ellos pueden hacerse a los
estudiantes en pequefos grupos a fin de tomar conciencia, de modo que no
solo potencialicen un mayor rendimiento académico en términos de notas,
sino también en la posibilidad real de considerar alternativas mas amplias de
aprendizaje que les auguren éxito en posteriores estudios universitarios; asi
por ejemplo: Los Bachilleratos de Ciencias de la Naturaleza y la Salud y
Tecnoldgico y sobre todo los de mejor rendimiento, puntlian por encima de la
media de los universitarios en Estilo Teorico, circunstancia que nos confirma
la idea de que el bachiller todavia no es autbnomo y requiere una estructura
de aprendizaje, un método y un orden que, en exceso, pueden limitar sus
posibilidades de aprendizaje de cara a los estudios superiores o al mundo
laboral. Y esto es asi, porque es un hecho reconocido que un elemento de
éxito en los estudios superiores es la capacidad de afrontar de forma
autonoma las necesidades de planificacion y organizacion que los mismos

requieren.

BASES TEORICAS

¢, Qué son los Estilos de Aprendizaje?
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El andlisis de los Estilos de Aprendizaje ofrece indicadores que ayudan a
guiar las interacciones de la persona con las realidades existenciales. Facilitan

un camino, aunque limitado, de auto y hetero conocimiento.

El concepto mismo de Estilos de Aprendizajes no es comun para todos los
autores y es definido de forma muy variada en las distintas investigaciones. La
mayoria coinciden en que se trata de cdmo la mente procesa la informacion o

como es influida por las percepciones de cada individuo.

Algunas de las definiciones mas significativas son:

Para, el autor R; Duna, K &Price, G. (1979: 41) citados por Alonso, C.,
Gallego, D. y Honey, P. (1994), estilo de aprendizaje es “la manera por la que
18 elementos diferentes, que proceden de cuatro estimulos basicos, afectan a

la habilidad de una persona para absorber y retener”..

Por el contrario para Hunt (1972: 27) referenciado por Alonso, C., y
colaboradores (1994), describe estilo de aprendizaje como “las condiciones
educativas bajo las que un discente esta en la mejor situacion para aprender,
o que estructura necesita el discente para aprender mejor’?. Sin embargo
sefalan Alonso, C. y colaboradores (1994), que para Schmeck (1982: 80) un
estilo de aprendizaje es “simplemente el estilo Cognitivo que un individuo

manifiesta cuando se confronta con una tarea de aprendizaje™.

1ALONSO, C., Gallego, D. y Honey, P. los estilos de aprendizaje. procedimientos de diagnéstico y mejora. ediciones
mensajero. Bilbao, Espafia. 1994. p, 45.

2|bid, p.46.

31bid, p.46
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Por otro lado, Gregorc (1979), citado por Alonso, C. y colaboradores
(1994), afirma que el estilo de aprendizaje consiste “en comportamientos
distintivos que sirven como indicadores de como una persona aprende y se
adapta a su ambiente”.#Por su parte Referencian Alonso, C. y colaboradores
(1994), que para Claxton y Ralston (1978:1) “estilo de aprendizaje es una
forma consistente de responder y utilizar los estimulos en un contexto de

aprendizaje™®.

Igualmente opina Riechmann (1979:2) referenciado por Alonso, C., y
colaboradores (1994), “estilo de aprendizaje es un conjunto particular de
comportamientos y actitudes relacionados con el contexto de aprendizaje”®.
De igual modo Butler (1982) sefialado por Alonso, C., y colaboradores (1994),
indica que los estilos de aprendizaje “sefalan el significado natural por el que
una persona mas facil, efectiva y eficientemente se comprende a si misma, el
mundo y la relacion entre ambos”. Y también “una manera distintiva y
caracteristica por la que un discente se acerca a un proyecto o un episodio de
aprendizaje, independientemente de si incluye una decision explicita o

implicita por parte del discente™”.

En cambio Smith (1988: 24) citado por Alonso, C., y colaboradores (1994),
dicen que los estilos de aprendizaje son “los modos caracteristicos por los que
un individuo procesa la informacion, siente y se comporta en las situaciones

de aprendizaje™. Y finalmente Kolb (1984) referenciado por Alonso, C., y

“Ibid, p.46
5Ibid, p.46
S1bid, p.46
"Ibid, p.46

81bid, p.47



32

colaboradores (1994), incluye el concepto de estilos de aprendizaje dentro de
su modelo de aprendizaje por la experiencia y lo describe como “algunas
capacites de aprender que se destacan por encima de otras como resultado
del aparato hereditario de las experiencias vitales propias, y de las exigencias
del medio ambiente actual”. “llegamos a resolver de manera caracteristica, los
conflictos entre el ser activo y reflexivo y entre el ser inmediato y analitico.
Algunas personas desarrollan mentes que sobresalen en la conversion de
hechos dispares en teorias coherentes, y, sin embargo, estas mismas
personas son incapaces de deducir hipétesis a partir de su teoria, 0 no se
interesan por hacerlo; otras personas son genios l6gicos, pero encuentran

imposible sumergirse en una experiencia y entregarse a ella™.

Desde el punto de vista de Alonso, C., y colaboradores (1994) una de las
definiciones mas clara es la de Keefe (1988) quien afirma que “los estilos de
aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y fisioldgicos, que sirven como
indicadores relativamente estables, de cdémo los discentes perciben,
interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje”.1° Es asi como
mediante el presente estudio se pretende Disefiar estrategias de ensefianzay
aprendizaje a través de la identificacion de estilos de aprendizajes en
estudiantes del programa de licenciatura en ciencias naturales y educacién

ambiental de la Universidad Popular del Cesar.

Sin embargo, basados en el analisis exhaustivo de todos los conceptos
anteriores se llega a la conclusion de que el término “estilo de aprendizaje” se

refiere al hecho de que cuando se quiere aprender algo cada persona utiliza

°Ibid, p.47

0lpid, p.47
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su propio método o conjunto de estrategias. Aunque las estrategias concretas
que se utilizan varian segun lo que se desea aprender, cada individuo tiende
a desarrollar unas preferencias globales. Esas preferencias o tendencias a
utilizar mas unas determinadas maneras de aprender que otras constituyen un

estilo de aprendizaje propio.
Teorias de Aprendizaje

Las Teorias de Aprendizaje han estado asociadas a la realizacion del
meétodo pedagodgico en la educacién. El escenario en el que se lleva a cabo el
proceso educativo determina los métodos y los estimulos con los que se lleva
a cabo el aprendizaje. Segun Holmes (1999) citado por Pozo, J (2002) “desde
un punto de vista histérico, a grandes rasgos son tres las tendencias
educativas que han tenido vigencia a lo largo de la educacion: La educacion

social, la educacion liberal y la educacién progresista™?.

La educacién social abarca una etapa anterior a la existencia de instituciones
educativas. En este contexto la educacion se puede considerar que es
exclusivamente oral y responsabilidad de la familia y de la sociedad que la
guarda y la transmite. En esta situacion, el proceso de aprendizaje se lleva a
cabo en el contexto social y como parte de la integracion del individuo en el

grupo, proceso éste que se realiza dia a dia a lo largo de su vida.

El modelo clasico de educacion se puede considerar el modelo liberal,
basado en La Republica de Platén, donde ésta se plantea como un proceso

disciplinado y exigente. El proceso de aprendizaje se basa en el seguimiento

1p0z0, J: "Teorias Cognitivas del Aprendizaje"; Eds. Morata, Madrid, 2004. p.45.
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de un curriculum estricto donde las materias se presentan en forma de una

secuencia logica que haga mas coherente el aprendizaje.

En contraposicion a este y segun Dewey, J. y Piaget, J. (1970) citados por
Pozo, J (2002) se puede definir el modelo “"Progresista”, que trata de ayudar
al estudiante en su proceso educativo de forma que éste sea percibido como
un proceso natural"'?, Estas teorias tienen origen en el desarrollo de las ideas
sociales de Rousseau y que han tenido un gran desarrollo en la segunda mitad

del siglo de la mano de John Dewey en EE.UU.y de Jean Piaget en Europa.

Estas tres corrientes pedagogicas se han apoyado generalmente en varias
teorias educativas y modelos cognitivos de la mente para la elaboracion de las
estrategias de aprendizaje. Segun Fernandez-Valmayor (1985) citado por
Pozo, J (2002) “en muchos aspectos, el desarrollo de estas teorias y de otras
derivadas de ellas estan influenciados por el contexto tecnolégico en el que se
aplican, pero fundamentalmente tienen como consecuencia el desarrollo de
elementos de disefo instruccional, como parte de un proceso de modelizar el
aprendizaje, para lo cual se trata de investigar tanto los mecanismos mentales
que intervienen en el aprendizaje como los que describen el conocimiento”!3,
Desde este punto de vista mas orientado a la psicologia se pueden distinguir

principalmente dos enfoques: el enfoque conductista y el enfoque cognitivista.
a) El Enfoque Conductista

Para el conductismo, el modelo de la mente se comporta como una " caja
negra" donde el conocimiento se percibe a través de la conducta, como

manifestacion externa de los procesos mentales internos, aunque eéstos

12|bid, p.48
BIbid, p.51
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ultimos se manifiestan desconocidos. Desde el punto de vista de la aplicacion
de estas teorias en el disefio instruccional, fueron los trabajos desarrollados
por B. F Skinner para la busqueda de medidas de efectividad en la ensefianza
el que primero lider6 el movimiento de los objetivos conductistas. De esta
forma, y segun Bloon (1956) referenciado por Pozo, J (2002) “el aprendizaje
basado en este paradigma sugiere medir la efectividad en términos de
resultados, es decir, del comportamiento final, por lo que ésta esta
condicionada por el estimulo inmediato ante un resultado del estudiante, con
objeto de proporcionar una realimentacién o refuerzo a cada una de las
acciones del mismo”*4. Al mismo tiempo, se desarrollan modelos de disefio de
la instruccion basados en el conductismo a partir de la taxonomia formulada

por Bloon (1956) y los trabajos posteriores de y también de, Merrill, (1994).

Las criticas al conductismo estdn basadas en el hecho de que
determinados tipos de aprendizaje solo proporcionan una descripcion
cuantitativa de la conducta y no permiten conocer el estado interno en el que
se encuentra el individuo ni los procesos mentales que podrian facilitar o

mejorar el aprendizaje.

b) El Enfoque Cognitivista.

Las teorias cognitivas tienen su principal exponente en el constructivismo.
Pero Duffy y Jonassen (1992) sefialados por Cole, M. Y B. Means (1996),
afirman que “el constructivismo en realidad cubre un espectro amplio de
teorias acerca de la cognicion que se fundamentan en que el conocimiento

existe en la mente como representacion interna de una realidad externa”!®. El

“bid p.52

15 COLE, M. y MEANS. B. Cognicién y Pensamiento .Paidés. Buenos Aires, 1986. p.59
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aprendizaje en el constructivismo tiene una dimension individual, ya que al
residir el conocimiento en la propia mente, el aprendizaje es visto como un
proceso de construccion individual interna de dicho conocimiento.

Por otro lado, este constructivismo individual, representado por Papert, (1988)
referenciado por Cole, M. Y B. Means (1996), y basado en las ideas de J.
Piaget se contrapone a la nueva escuela del constructivismo social. En esta
linea se basan los trabajos mas recientes de Bruner, (1990) y también de
Vigotsky, (1978), que desarrollan la idea de una perspectiva social de la
cognicién que han dado lugar a la aparicion de nuevos paradigmas educativos

en la ensefianza por computador.

Por ualtimo, otra teoria derivada del cognitivismo y también en parte
proveniente de las ciencias sociales es el Postmodernismo. Para el
Postmodernismo, el pensamiento es una actividad interpretativa, por lo que
mas que la cuestion de crear una representacion interna de la realidad o de
representar el mundo externo lo que se postula es cdmo se interpretan las
interacciones con el mundo de forma que tengan significado. En este sentido
afirma Vigotsky, (1978) citado por Cole, M. Y B. Means (1996), que “la
cognicion es vista como una internalizacién de una interaccion de dimensién
social, en donde el individuo esta sometido e inmerso en determinadas
situaciones™®. En este sentido por ser la teoria de vigotsky extensa e inmersa

en el entorno social del individuo merecedora de un estudio mas detallado.

c) Vigotsky y teorias sobre el aprendizaje

181bid, p. 61
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Moll, L (1998) citando a Vigotsky (1978) rechaza totalmente los enfoques
que reducen la Psicologia y el aprendizaje a una simple acumulacion de
reflejos o asociaciones entre estimulos y respuestas. Afirma que “Existen
rasgos especificamente humanos no reducibles a asociaciones, tales como la
conciencia y el lenguaje, que no pueden ser ajenos a la Psicologia™’. No niega
la importancia del aprendizaje asociativo, pero lo considera claramente

insuficiente.

El conocimiento no es un objeto que se pasa de uno a otro, sino que es
algo que se construye por medio de operaciones y habilidades cognoscitivas
gue se inducen en la interaccion social. Moll, L (1998) referencia a Vigotsky
(1978) quien sefiala que “el desarrollo intelectual del individuo no puede
entenderse como independiente del medio social en el que est4 inmersa la
persona. El desarrollo de las funciones psicologicas superiores se da primero
en el plano social y después en el nivel individual. La transmision y adquisicion
de conocimientos y patrones culturales es posible cuando de la interaccion

plano interpsicoldgico se llega a la internalizacion plano intrapsicologico™s8.

A ese complejo proceso de pasar de lo interpersonal a lo intrapersonal se
lo denomina internalizacion. Cita Moll, L (1998) a Vigotsky (1978) quién
formula la " ley genética general del desarrollo cultural": Cualquier funcién
presente en el desarrollo cultural del nifio, aparece dos veces o en dos planos
diferentes. En primer lugar aparece en el plano social, para hacerlo luego en
el plano psicolégico. En principio aparece entre las personas y como una

categoria interpsicologica, para luego aparecer en el nifio (sujeto de

17MOLL, L. "Vigotsky y la educacion”. Ediciones Aique, Buenos Aires.1998. p.16

181bid, p. 17
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aprendizaje) como una categoria intrapsicolégica”®®. Al igual que otros autores
como Piaget, Vygotski concebia a la internalizacion como un proceso donde
ciertos aspectos de la estructura de la actividad que se ha realizado en un
plano externo pasan a ejecutarse en un plano interno. Vygotski, afirma que
todas las funciones psicologicas superiores son relaciones sociales

internalizadas.

El concepto Vygtskiano de mediador estd mas proximo al concepto
piagetiano de adaptacion como un equilibrio de asimilacién y acomodacion que
al conductismo mediacional. Al igual que Piaget se trata de una adaptacién
activa basada en la interaccidn del sujeto con su entorno. Para Vygotski (1978)
citado por Moll, L (1998) “el desarrollo de la estructura cognoscitiva en el
organismo es concebido como un producto de dos modalidades de interaccion
entre el organismo y su medio ambiente: la exposicion directa a fuentes de
estimulo y de aprendizajes mediado™®. La experiencia de Aprendizaje
Mediado es la manera en la que los estimulos remitidos por el ambiente son
transformados por un agente mediador. Este agente mediador guiado por sus
intenciones, su cultura y su inversion emocional, selecciona y organiza el
mundo de los estimulos. Los 3 componentes de la interaccion mediada son: el
organismo receptor, el estimulo y el mediador. El efecto de la experiencia de
aprendizaje mediado es la creacion en los receptores de una disposicién, de
una propension actitudinal para beneficiarse de la exposicién directa a los

estimulos. Esto se puede traducir en mediar para ensefiar a aprender.

Una interaccion que lleve al aprendizaje mediado, necesariamente incluye

una intencion por parte del mediador (docente) de trascender las necesidades

|bid, p. 19
2bid, p. 19
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inmediatas o las preocupaciones del receptor al ir mas all4 del aqui y ahora en
el tiempo y en el espacio. Cualquier anticipacion de resultados es una
construccion interna en la realidad, que depende de una representacion y

también de un pensamiento inferencial por parte del nifio (educando).

Vigotsky (1978) referenciado por Moll, L (1998) distingue dos clases de
instrumentos mediadores, en funcidn del tipo de actividad que posibilitan: la
herramienta y los signos. Afirma que “una herramienta modifica al entorno
materialmente, mientras que el signo es un constituyente de la cultura y actta
como mediador en nuestras acciones”!. Existen muchos sistemas de
simbolos que nos permiten actuar sobre la realidad entre ellos encontramos :
el lenguaje, los sistemas de medicién, la cronologia, la aritmética, los sistemas
de lectoescritura,, etc. a diferencia de la herramienta, el signo o simbolo no
modifica materialmente el estimulo, sino que modifica a la persona que lo
utiliza como mediador y en definitiva, actia sobre la interaccion de una

persona con su entorno.

Los medios de ayudar a la ejecucién son: modelamiento, manejo de
contingencias, instruccion, preguntas y estructuracibn cognoscitiva.
Modelamiento, manejo de contingencias y retroalimentacion son los
principales mecanismos para ayudar a los aprendices a través de las zonas
de desarrollo proximo (ZDP). Los medios de ayuda en la ejecucion
especificamente linglisticos (signos) son: instruir, preguntar, y estructuracion

cognoscitiva.

La instruccion pide acciones especificas. Preguntar pide especificamente

respuestas linguisticas. La estructuracién cognoscitiva no pide una respuesta

211bid, p. 20
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especifica, mas bien, provee una estructura para organizar los elementos unos
con relacion a otros. La estructuracion cognoscitiva se refiere a proveer una
estructura para el pensamiento y la accién. Puede ser una estructura de
creencias, de operaciones mentales o de comprension. Es una estructura
organizativa que evalla, agrupa, y secuencia la percepcién, la memoria y la

accion.

Modelos de Estilos de Aprendizaje.

Los distintos modelos y teorias existentes sobre estilos de aprendizaje
ofrecen un marco conceptual que permite entender los comportamientos
diarios en el aula, como se relacionan con la forma en que estan aprendiendo
los estudiantes y el tipo de accion que puede resultar mas eficaz en un

momento dado.

Existe una diversidad de concepciones tedéricas que han abordado,
explicitamente o implicitamente, los diferentes ‘estilos de aprendizaje’. Todas
ellas tienen su atractivo, y por lo tanto cada uno la seleccionara segun el
aspecto del proceso de aprendizaje que le interese. Asi, por ejemplo, Kolb
(1992) citado por Alonso et al, (1994) se refiere a “los estilos activo, reflexivo,
tedrico y pragmatico, mientras que otros tienen en cuenta los canales de
ingreso de la informacion”??. En este Ultimo sentido Pérez Jiménez, (2001)
considera “los estilos visual, auditivo y kinestésico, siendo el marco de
referencia, en este caso, la Programacion Neurolinglistica, una técnica que

permite mejorar el nivel de comunicacién entre docentes y estudiantes

ZALONSO, C., GALLEGO, D., y HONEY, P. Los Estilos de aprendizaje. Procedimientos de diagnéstico
y mejora. Ediciones Mensajero. Bilbao 1999. p 104.
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mediante el empleo de frases y actividades que comprendan las tres vias de

acceso a la informacion: visual, auditiva y tactil”?3.

Es asi que se han intentado clasificar las diferentes teorias sobre estilos
de aprendizaje a partir de un criterio que distingue entre seleccion de la
informacion (estilos visual, auditivo y kinestésico), procesamiento de la
informacion (estilos légico y holistico), y forma de empleo de la informacion
(estilos activo, reflexivo, tedrico y pragmatico). Debe tenerse presente que en
la practica esos tres procesos estan muy vinculados. Por ejemplo, el hecho de
seleccionar la informacion visualmente, ello afectara la manera de organizarla

o procesarla.

En algunas ocasiones, se ha enfatizado el tipo de inteligencia de acuerdo
a la concepcion de inteligencias multiples de Gardner, y en otras se tuvo en
cuenta la dominancia cerebral de acuerdo al modelo Herrmann (cuadrantes
cortical izquierdo y derecho, y limbico izquierdo y derecho).
Otro modelo es el de Felder y Silverman, que se puede calificar como “el
modelo de las cuatro categorias bipolares”, considera cuatro categorias donde
cada una se extiende entre dos polos opuestos: activo/reflexivo,
sensorial/intuitivo, visual/verbal y secuencial/global. Como puede advertirse,
este es un modelo mixto que incluye algunos estilos de aprendizaje de otros

modelos ya descriptos.

Otros modelos de estilos de aprendizaje son:

23pEREZ JIMENEZ J “Programacion Neurolingiiistica y sus estilos de aprendizaje’, Ediciones
Mensajero, Bilbao. 2001 p 82.
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1) Modelo que atiende a las necesidades del aprendiz (necesidades
ambientales, necesidades emocionales, necesidades sociales y
necesidades fisioldgicas). Por ejemplo, Askew, (2000) afirma que “las
necesidades ambientales tienen que ver con los sonidos, la iluminacién,
o la temperatura del lugar de aprendizaje, las necesidades emocionales
con la motivacion, la independencia, etc., las necesidades sociales con
quien estudia (solo, con un adulto, en grupo), y las necesidades
fisiolégicas con la alimentacion, la necesidad de moverse y la hora del

dia optima para aprender”?.

2) Modelo que atiende al nivel de impulsividad en el aprendizaje, y que
distingue un estilo impulsivo y uno reflexivo. El impulsivo es un estilo de
respuesta rapida pero con frecuencia incorrecta, mientras que el
reflexivo es un estilo de respuesta lenta, cuidadosa y correcta. Woolfolk,
(1996) dice que “para aprender a ser mas reflexivos, una estrategia es
la auto instruccién (hablar con uno mismo a través de los pasos de una

tarea)”?>.

3) Witkin (1977), ha identificado un estilo campo-dependiente y un estilo
campo-independiente. El estilo campo-dependiente tiende a percibir el
todo, sin separar un elemento del campo visual total. Estas personas
tienen dificultades para enfocarse en un aspecto de la situacion,
seleccionar detalles o analizar un patron en diferentes partes. Tienden

a trabajar bien en grupos, buena memoria para la informacién social y

24ASKEW MARY “Cinco modelos de estilos de aprendizaje”. Ediciones Mensajero, Bilbao.
2000. p 102.

25\WOOLFOLK A “Psicologia educativa”, México, Prentice-Hall Hispanoamericana SA. 1996. p
126
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prefieren materias como literatura o historia. El estilo campo-
independiente, en cambio, tiende a percibir partes separadas de un
patrén total. No son tan aptos para las relaciones sociales, pero son

buenos para las ciencias y las matematicas.

4) Por ultimo, otros modelos, han enfatizado las modalidades activas y
pasivas de aprendizaje: hay quienes prefieren recibir pasivamente la
informacion ya procesada y necesitar un tutor para aprender, mientras
que otros prefieren procesar ellos mismos la informacién y organizarse
a su manera para aprender sin depender de pautas estructuradas por
otros. Dicho de otra manera, el pasivo prefiere la regulacidon externa del
aprendizaje (el profesor y el programa tienen el control del aprendizaje),
mientras que el activo prefiere controlar su propio proceso por

autorregulacion.

En este estudio se aplicara la teoria sobre los Estilos de Aprendizaje
referenciados por Kolb (1992) citado por Alonso et al, (1994) referente a “los
estilos activo, reflexivo, tedrico y pragmatico, que parten de un criterio que
distingue la forma de empleo de la informacion y recepcion del conocimiento
de estudiantes del programa de licenciatura en ciencias naturales y educacion

ambiental de la universidad popular del Cesar de Valledupar.

Rasgos implicados en los estilos de aprendizaje.

Los Estilos de aprendizaje estan configurados por una serie de rasgos,
relativamente estables, que indican como el estudiante percibe, interacciona y

responde a sus ambientes educativos.
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a) Estilo de pensamiento

Aqui se incluyen todos los aspectos que explican las diferencias entre los

individuos en cuanto a la forma de atender, percibir y pensar.

Se manifiestan en conductas como:

Necesidad o no de que se presenten los contenidos con estructura
externa.

Mayor o menor necesidad de direccion por parte del profesor.

Preferir trabajar solo o en grupos.

Necesidad de que le presenten los contenidos contextualizados.
Grado de impulsividad o reflexividad a la hora de resolver un problema.
Sentido /s predominante /s (vista, oido...) a la hora de captar y organizar

la informacion, etc.

b) Rasgos afectivos.

Entre este tipo de rasgos podemos destacar:

La Motivacion: es uno de los aspectos mas importantes. Existe mucha
diferencia entre los estudiantes que quieren aprender, que lo desean,
gue lo necesitan y aquellos que no tienen el menor interés.

Las expectativas

La experiencia previa

Las preferencias por los contenidos, asignaturas o temas.
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c) Procesos Perceptivos.

La percepcion que el estudiante tenga del contexto y de la tarea, va a
modificar el estilo de aprendizaje que el estudiante utilice en la realizacion de
algunas tareas educativas. Pero, no es lo mismo hacer una tarea (armado y
desarmado de un arma) en grupo y sin presion, que en competitividad con otro

que puede quitar el premio (salir el fin de semana).

Estilos de aprendizaje.

Segun Honey y Mumford (1986), “citados por Alonso. C y cols. (1999, p.68)
el proceso de aprendizaje consiste en un proceso ciclico compuesto por cuatro
etapas. Se ha descubierto que las personas se concentran mas en una
determinada etapa del ciclo, de forma que aparecen claras preferencias por
una u otra etapa. En funcion de la etapa dominante se puede hablar de cuatro

estilos de aprendizajes”?:

e Vivir la experiencia: ESTILO ACTIVO

e Reflexion: ESTILO REFLEXIVO

e Generalizacion, elaboracion de hipétesis: ESTILO TEORICO
e Aplicacion: ESTILO PRAGMATICO

A continuacién se describen los 4 estilos de aprendizaje que se tendran en
cuenta en el momento de identificarlos en el cuestionario que se aplicara en
cada uno de los estudiantes del programa de licenciatura en ciencias naturales
y educacion ambiental de la universidad popular del cesar, en estos 4 estilos

se describen algunas preferencias de comportamiento que tienen los

%0p., cit. Alonso. C. y cols. P. 68.
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estudiantes en el momento de aprender algo y si es el utilizado por el docente
tendra un mayor éxito en su quehacer pedagoégico.

a) Estilo Activo.

Segun Honey y Mumford (1986), citados por Alonso. C y cols. (2003, p.70)
‘las personas que tienen predominancia en Estilos Activo se implican
plenamente y sin prejuicios en nuevas experiencias.

Son de mente abierta, nada escépticos y acometen con entusiasmo las
tareas nuevas. Son gente del aqui y ahora y les encanta vivir nuevas
experiencias. Sus dias estan llenos de actividad. Piensan que por lo menos
una vez hay que intentarlo todo. Tan pronto como descienden la excitacion de
una actividad, comienzan a buscar la préxima. Se crecen ante los desafios que
suponen nuevas experiencias, y se aburren con los largos plazos. Son
personas muy de grupo que se involucran en los asuntos de los demas y

centran a su alrededor todas las actividades”?’.

b) Estilo Reflexivo.

A los reflexivos les gusta considerar las experiencias y observarlas desde
diferentes perspectivas. Refieren Honey y Mumford (1986), citados por Alonso.
Cycols. (2003, p.70) que dichos estudiantes “reinen datos, analizandolos con
detenimiento antes de llegar a alguna conclusion. Su filosofia consiste en ser
prudente, no dejar piedra sin mover, mirar bien antes de pasar. Son personas
que gustan considerar todas las alternativas posibles antes de realizar un

movimiento. Disfrutan observando la actuacion de los demas, escuchan a los

271bid, p.70.
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demas y no intervienen hasta que se han aduefiado de la situacion. Crean a

su alrededor un aire ligeramente distante y condescendiente”.?8

c) Estilo Tedrico.

Los tedricos adaptan e integran las observaciones dentro de teorias
|6gicas y complejas. Segun Honey y Mumford (1986), citados por Alonso. Cy
cols. (2003, p.70) “enfocan los problemas de forma vertical escalonada, por
etapas logicas. Tienden a ser perfeccionistas. Integran los hechos en teorias
coherentes. Les gusta analizar y sintetizar. Son profundos en su sistema de
pensamiento, a la hora de establecer principios, teorias y modelos. Para ellos
si es logico es bueno. Buscan la racionalidad y la objetividad huyendo de lo

subjetivo y de lo ambiguo”?°.

d) Estilo Pragmatico.

El punto fuerte de las personas con predominancia en Estilos Pragmatico
es la aplicacion préactica de las ideas. Descubren el aspecto positivo de las
nuevas ideas y aprovechan la primera oportunidad para experimentarlas. Les
gusta actuar rapidamente y con seguridad con aquellas ideas y proyectos que
les atraen. Tienden a ser impacientes cuando hay personas que teorizan...
pisan la tierra cuando hay que tomar una decision o resolver un problema. Su

filosofia es siempre se puede hacer mejor, si funciona es bueno (p.70).

28 |bid., p.70.
29 |bid., p. 70
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Los Estilos de Aprendizaje y los Estilos de Ensefanza.

Si se disefia una ensefianza centrada en el estudiante, siguiendo la
terminologia de Rogers (1975), las teorias de los Estilos de Aprendizaje deben
repercutir seriamente en los “Estilos de Ensefiar”°. Se trata de que el docente
tenga muy en cuenta como son los Estilos de Aprendizaje de los estudiantes,
desde el primer “borrador” del disefio educativo hasta el Ultimo momento de la
imparticion de la clase y la evaluacion.

Aristételes, citado por Alonso, C., Gallego, D. y Honey, P. (1994) en su
Retdrica ya recomendaba a los oradores, el “estudio de la audiencia”!. De
hecho la mayoria de los profesores, explicita o implicitamente, utilizando

técnicas de observacion, tratan de “conocer” al estudiante.

La propuesta de los Estilos de Aprendizaje ofrece a los docentes y a los
estudiantes datos significativos sobre el aprendizaje individual y el aprendizaje
de los otros miembros del grupo discente, con los que debe compartir su
caminar diario en el aula.

Hay estudiantes que afirman saber a los diez minutos de la primera clase
del primer dia si les va a gustar la asignatura o no. Otros estudiantes tienen
éxito con un profesor y fracasan con otros. Algunos profesores se sienten

atraidos por algunos estudiantes y desconcertados respecto a otros.

La “personalidad” e interrelacion de los individuos, docente - discente,
crean una atmosfera, un ambiente, un tono social. El “Estilo de la clase”, el

“Estilo de Ensenar” influye notablemente en el discurrir del afio académico.

30CARL ROGERS. Libertad y creatividad en la Educacién. Ediciones Mensajero. Bilbao. 1975. p 127
31bid, p. 59
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B. B. Fisher y L. Fisher (1979) citados por Alonso, C., Gallego, D. y Honey, P.
(1994), define concisamente Estilo de Ensefiar “como un modo habitual de

acercarse a los discentes con varios métodos de ensefianza”32.

Parece probado que los estudiantes aprenden mejor cuando se les enseia
con sus estilos de aprendizaje predominantes. Si esto es asi, lo I6gico es
pensar que los estilos de ensefianza de los profesores deberian estar influidos

por los estilos de aprendizaje de sus estudiantes.

¢, Significa esto que los docentes tienen que acomodarse a los estilos de
todos los estudiantes en todas las ocasiones? Evidentemente no, seria

imposible.

Se trata de que el educador trate de percibir las diferencias de estilo de sus
estudiantes e intente ajustar su estilo de ensefianza en aquellas areas y en

aguellas ocasiones, que sea adecuado para los objetivos que se pretenden.

Sin llegar al extremo de disefar una ensefianza basada en los estilos de
aprendizaje, si conviene sefialar que éstos pueden ofrecer interesante
informacion para el disefio de actividades en la UNIDAD DIDACTICA. Pueden
ayudar a tomar decisiones acerca aspectos tan concretos como la seleccion
de materiales educativos, la forma de presentar la informacion (que
metodologia o que actividades llevar a cabo), la creacion de grupos de trabajo,

procedimientos adecuados de evaluacion, etc.

Los Estilos de Aprendizaje y La Metodologia de Ensefianza

2|pid, p. 59
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Teniendo en cuenta los antecedentes analizados se puede decir que en
cualquier programa, semestre, curso, salon, etc. los estudiantes de cualquier
edad, aprenden de manera distinta. Cada persona tiene sus propias
preferencias al momento de elegir un método particular para seleccionar,
organizar y memorizar informacion por esto es importante tomarlo en cuenta

al momento de disefiar las actividades de aprendizaje.

A continuacién se presentan ejemplos de formas de aprendizaje de
acuerdo a cada estilo segun el autor Alonso, Gallego y Honey (1992) para un

mejor resultado.

Tabla N° 1:

Estilo Activo: ¢Como aprenden mejor los alumnos que tienen preferencia alta o muy
alta en el estilo activo?

Aprenderan mejor cuando puedan:
Intentar cosas nuevas, nuevas experiencias, nuevas oportunidades
Competir en equipo
Generar ideas sin limitaciones formales o de estructura
Resolver problemas
Cambiar y variar las cosas
Abordar quehaceres multiples
Dramatizar
Representar roles
Vivir situaciones de interés, de crisis
Acaparar la atencién
Dirigir debates, reuniones
Hacer presentaciones
Poder realizar variedad de actividades diferentes
Intervenir activamente
Arriesgarse
e Sentirse ante un reto con recursos inadecuados y situaciones
e adversas Resolver problemas como parte de un equipo
e Aprender algo nuevo, algo que no sabia o no podia hacer antes
e Encontrar problemas y dificultades exigentes
e Intentar algo diferente
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e Encontrar personas de mentalidad semejante con las que pueda dialogar
e No tener que escuchar sentado una hora seguida

Preguntas clave que se realizan los estudiantes activos

o; Aprenderé algo nuevo, es decir, algo que no sabia o no podia hacer
antes?

e ;Habra una amplia variedad de actividades?

e ¢ Se aceptara que intente algo nuevo, cometa errores, me divierta?

e ¢Encontraré algunos problemas y dificultades que signifiquen un reto para
mi?

o, Habré otras personas de mentalidad semejando a la mia con las que
pueda dialogar?

El aprendizaje resultara mas dificil a estos alumnos cuando tengan
gue:

Exponer temas con mucha carga tedrica: explicar causas, antecedentes,
etc. Asimilar, analizar e interpretar datos que no estan claros

Prestar atencion a los detalles

Trabajar en solitario, leer, escribir o pensar solos

Evaluar de antemano lo que va a aprender

Ponderar lo ya realizado o aprendido

Repetir la misma actividad

Limitarse a instrucciones precisas

Sufrir implementacion y consolidacion de experiencias a largo plazo

Tener que seguir instrucciones precisas con escaso margen de maniobra

Estar pasivo: escuchar conferencias, mondlogos, explicaciones,

exposiciones de como deben hacerse las cosas, etc. No poder participar

e Asimilar, analizar e interpretar gran cantidad de datos sin coherencia

e Hacer un trabajo concienzudo

e Hacer trabajos que exijan mucho detalle

Fuente: Alonso, Gallego y Honey (1992)
Tabla N°2:

Estilo Reflexivo: ¢cémo aprenderan mejor los alumnos que tienen preferencias alta o
muy alta en el estilo reflexivo?

Aprenderan mejor cuando puedan:

e Observar

¢ Reflexionar sobre actividades

e Intercambiar,

eprevio acuerdo, opiniones con otras personas
e Llegar a decisiones a su propio ritmo

e Trabajar sin presiones ni plazos obligatorios
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Revisar lo aprendido, lo sucedido
Investigar detenidamente
Reunir informacién
Sondear para llegar al fondo de las cosas
Pensar antes de actuar
e Asimilar antes de comentar
e Escuchar
e Distanciarse de los acontecimientos y observar
Hacer analisis detallados
Realizar informes cuidadosamente ponderados
Trabajar concienzudamente
Pensar sobre actividades
Ver con atencion una pelicula o videos sobre un tema
Tener posibilidad de leer o prepararse de antemano algo que
leproporcione datos
eTener tiempo suficiente para preparar, asimilar, considerar
e Tener posibilidades de escuchar puntos de vista de otras personas, o
mejor de una variedad de personas

Preguntas clave que se realizan los estudiantes reflexivos

¢, Tendré tiempo suficiente para analizar, asimilar y preparar?

¢¢; Habra oportunidades y facilidad para reunir la informacién pertinente?

e ;Habra posibilidades de escuchar los puntos de vista de otras personas,
preferiblemente personas de distintos enfoques y opiniones?

o; Me veré sometido a presion para actuar precipitadamente o improvisar?

El aprendizaje resultara mas dificil a estos alumnos cuando tengan
que:

eOcupar el primer plano

e Actuar de lider

e Presidir reuniones o debates

Dramatizar ante personas que lo observan

Representar algun rol

Participar en situaciones que requieran accion sin planeacion
Hacer algo sin previo aviso o exponer una idea espontaneamente
No tener datos suficientes para sacar una conclusion

Estar presionado por el tiempo

Verse obligado a pasar rapidamente de una actividad a otra
Hacer un trabajo de forma superficial

Fuente: Alonso, Gallego y Honey (1992)
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Tabla N°3:

Estilo Tedrico: ¢Como aprenderan mejor los alumnos que tienen preferencia alta o muy
alta en el estilo tedrico?

Aprenderan mejor cuando puedan:

eSentirse en situaciones estructuradas que tengan una finalidad clara
eInscribir todos los datos en un sistema, modelo, concepto o teoria
e Tener tiempo para explorar metdédicamente las asociaciones y las
relaciones entre ideas, acontecimientos y situaciones
eTener la posibilidad de cuestionar
Participar en una sesidn de preguntas y respuestas
Poner a prueba métodos y I6gica que sean la base de algo
Sentirse intelectualmente presionado
Analizar y luego generalizar las razones de algo bipolar, dual
Participar en situaciones complejas
Llegar a entender acontecimientos complicados

Recibir, captar ideas y conceptos interesantes, aunque no sean
inmediatamente pertinentes
eLeer o0 escuchar ideas, conceptos que insisten en la racionalidad o la I6gica
Leer 0 escuchar ideas y conceptos bien presentados y precisos
eTener que analizar una situacion completa
e Ensefar a personas exigentes que hacen preguntas interesantes
e Encontrar ideas y conceptos complejos capaces de enriquecerle
e Estar con personas de igual nivel conceptual

Preguntas clave que se realizan los estudiantes tedricos

¢;Habra muchas oportunidades de preguntar?
e ¢Los objetivos y las actividades del programa revelan una estructura y
finalidad clara? e¢Encontraré ideas y conceptos complejos capaces de
enriquecerme?
e ¢/ Son sdlidos y valiosos los conocimientos y métodos que van a utilizarse?
¢ El nivel del grupo sera similar al mio?

El aprendizaje resultara mas dificil a estos alumnos cuando tengan

gue:

eVerse obligados a hacer algo sin un contexto o finalidad clara
e Tener que participar en situaciones donde predominan las emociones y
los sentimientos
eParticipar en actividades no estructuradas, de finalidad incierta o ambiguas
eParticipar en problemas abiertos
e Tener que actuar o decidir sin una base de principios, conceptos, politicas
0 estructura




54

eVerse ante la confusion de métodos o técnicas alternativas o contradictorias
sin poder explorar a profundidad

eDudar si el tema es metodologicamente sélido

e Considerar que el tema es trivial, poco profundo o artificial

e Sentirse desconectado de los dem4s participantes, porque son diferentes
en estilo (activos, por ejemplo) o porque los percibe intelectualmente
inferiores

Fuente: Alonso, Gallego y Honey (1992)
Tabla N°4:

Estilo Pragmético: ¢ CoOmo aprenderan mejor los alumnos que tienen preferencia alta o
muy alta en el estilo pragmatico?

Aprenderan mejor cuando puedan:

eAprender técnicas para hacer las cosas con ventajas practicas evidentes
Estar expuestos ante un modelo al que puede emular
Adquirir técnicas inmediatamente aplicables en su trabajo
Elaborar planes de accién con un resultado evidente
Dar indicaciones, sugerir atajos
Tener la posibilidad de experimentar y practicar técnicas con
asesoramiento o retroalimentacion de algun experto
eVer que hay un nexo evidente entre el tema tratado y un problema u
oportunidad que se presenta para aplicarlo
eTener posibilidad inmediata de experimentar y aplicar lo aprendido
e Ver la demostracion de un tema de alguien que tiene un historial
reconocido
e Percibir muchos ejemplos o anécdotas
e Ver peliculas o videos que muestren como se hacen las cosas
e Concentrarse en cuestiones practicas
e Comprobar que la actividad de aprendizaje parece tener una validez
inmediata
eVivir una buena simulacion de problemas reales
e Recibir muchas indicaciones practicas y técnicas
e Tratar con expertos que saben o son capaces de hacer las cosas ellos
mismos

Preguntas clave que se realizan los estudiantes pragmaticos

¢/ Habra posibilidades de practicar y experimentar?

e ¢ Habra suficientes indicaciones practicas y concretas?

e ¢;Se abordaran problemas reales y me ayudaran a resolver algunos de
mis problemas?
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El aprendizaje resultara mas dificil a estos alumnos cuando tengan
gue:

ePercatarse de que el aprendizaje no guarda relacion con una necesidad
inmediata que €l reconoce 0 no puede ver
ePercibir que ese aprendizaje no tiene una importancia inmediata o un
beneficio practico Aprender lo que esta distante de la realidad
e Aprender teorias y principios generales
e Trabajar sin instrucciones claras sobre como hacerlo
e Considerar que las personas no avanzan y que no van a ninguna parte con
suficiente rapidez
eComprobar que hay obstaculos burocraticos o personales para impedir la
aplicacién eCerciorarse de que no hay una recompensa evidente por la
actividad de aprendizaje

Fuente: Alonso, Gallego y Honey (1992)
Las Orientaciones de Aprendizaje

En lo que concierne a como los estudiantes utilizan un conjunto de medios
para alcanzar sus aprendizaje el Dr. Eduardo Fasce H (2007)de la Universidad
de Concepcion menciona que “Tales medios son las denominadas “estrategias
de aprendizaje” las cuales, en la concepcibn de Weinstein y Mayer,
corresponden a “secuencias integradas de procedimientos o actividades que
son escogidas por el aprendiz para facilitar la adquisicion, almacenamiento y

recuerdo de la informacion”.

El primer estudio sobre estrategias de aprendizaje fue realizado en 1976
por Marton y Saljo donde observaron que frente a una misma tarea de
aprendizaje los estudiantes adoptaron dos formas diferentes de abordaje: Un
grupo orienté su aprendizaje hacia la comprension global de la materia
mientras el otro se concentro en el recuerdo de hechos contenidos en el tema,
enfocando su atencion en aquellos datos que suponian serian utilizados en su

evaluacion.
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De tal manera que los autores denominaron estrategia de aprendizaje

profundo a la primera y estrategia de aprendizaje superficial a la segunda.

A partir de entonces otros autores han seguido desarrollando el tema,
destacando los aportes de Entwistle (1981), Ramsdem (1992) y Biggs (1993),
los cuales mencionan las formas de estrategias de aprendizaje que hacen

relacion a:

o Estilo de aprendizaje profundo: orientacion al significado.
e Estilo de aprendizaje superficial: orientacion a la repeticion.

e Estilo de aprendizaje estratégico: orientacion al rendimiento o al logro

a) Estilos de Aprendizaje Superficiales

En esta estrategia el aprendiz memoriza la informacion como hechos
aislados, sin conexidén con experiencias previas o con el contexto general. El
objetivo central es retener datos para aprobar la evaluacion.

En el aprendizaje superficial s6lo se requiere un nivel bajo de habilidad
cognitiva, principalmente orientado a “conocer”. Ello explica el rapido olvido de
la materia estudiada al poco tiempo de haber rendido las evaluaciones.

Algunas caracteristicas de este estilo son las siguientes:

e Enfocada en los datos

e Centrada en hechos aislados

e Dirigida a la memorizacion para rendir pruebas o examenes
¢ No se establecen relaciones con la experiencia habitual

e Acepta los hechos tal como son presentados

e La motivacion es externa, orientada a la aprobacion de la asignatura

b) Estilos de Aprendizaje Profundos
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En forma resumida, esta estrategia se caracteriza por incorporar el analisis
critico de nuevas ideas, las cuales son integradas al conocimiento previo sobre
el tema, favoreciendo con ello su comprension y su retencién en el largo plazo
de tal modo que pueden, mas tarde, ser utilizadas en la solucién de problemas
en contextos diferentes.

Para lograr aprendizaje profundo se requiere utilizar altos niveles de
habilidades cognitivas tales como “analisis” (comparar, contrastar) y “sintesis”
(integrar el conocimiento en una nueva dimension).

El aprendizaje profundo promueve la comprension y la aplicacion de los

aprendizajes de por vida. Algunas caracteristicas de este estilo son las

siguientes:

e Enfocada en el significado

¢ Relaciona el conocimiento previo con el nuevo aprendizaje

¢ Vincula el conocimiento nuevo con otras areas o materias

¢ Relaciona el conocimiento con la experiencia real y cotidiana

e Incorpora un analisis logico y utiliza el juicio critico

e Se establece en base a una motivacién intrinseca, orientada a la

satisfaccion del saber
c) Estilos de Aprendizaje Estratégico
Se describe una tercera forma de estrategia de aprendizaje en la cual el
estudiante busca todos los medios para destacarse y obtener altas
calificaciones. No es otra cosa que una muy bien organizada forma de

estrategia superficial

Factores que promueven estrategias de aprendizaje profundo
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Dependientes del ambiente de aprendizaje:

Confiabilidad en el nivel de calificacion de la Facultad
Facultad generadora de ambiente flexible, cordial, apoyador
Claridad de objetivos y metas

Programas motivadores, relevantes para la carrera profesional

Apropiado clima social y académico

Dependientes del docente:

Adoptar una conducta “andragogica” (participando como facilitador y
guia) en vez de “pedagogica” (centrada en la entrega de informacion)
Entregar retroalimentacion positiva

Establecer metas realistas, de acuerdo a cada nivel de ensefianza y en
base a contenidos nucleares

Utilizar metodologias participativas

Propiciar la interaccion entre estudiantes (proyectos grupales)
Ensefianza directa de habilidades y competencias clinicas

Evaluar altos niveles cognitivos

Dependientes del curriculo:

Establecer contenidos esenciales evitando la sobrecarga de
informacion

Disefiar modelos de curriculo integrados

Incorporar metodologias centradas en el estudiante

Desarrollar instrumentos y métodos de evaluacion en concordancia con

las metodologias y los objetivos
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Factores que promueven estrategias de aprendizaje superficial

e Ensefianza centrada en el docente

e Sobrecarga de informacion

e Tareas fuera de los objetivos del programa

e Curriculo orientado a las asignaturas, carente de integracion

¢ Incluir “innovaciones” metodoldgicas sin contexto pedagdgico

e Sobrecarga de tareas convencionales

e Evaluaciones inadecuadas: fuera de objetivos, son relacion a los
meétodos de ensefanza, carentes de objetividad, poco confiables y de

baja exigencia cognitiva.

Como puede observarse, son muchas los aspectos, incluso institucionales,
gue fomentan los estilos superficiales en los estudiantes. Sin embargo, hay
gue ser consciente de ello, y en la medida de lo posible, crear las condiciones
necesarias para que los estudiantes adopten estilos profundos. Sélo asi
conseguiremos estudiantes capaces de aprender por si mismos: condicion

cada vez mas necesaria en nuestro mundo.

Estilos de Aprendizaje y Evaluacion.

Segun el autora Segundo, Loayza (2007). Universidad Cesar Vallejo,
Peru. Menciona que “El tipo de moneda que funciona en los centros educativos
son las notas. No es de extrafar por tanto que uno de los factores que afectan
al estilo de aprendizaje de los estudiantes sea el tipo de evaluacion al que va
a ser sometido”. Asimismo expone gue en este sentido se pude decir que el
estilo superficial predomina cuando los estudiantes consideran que es lo

necesario para responder a las preguntas del examen. El énfasis que
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tradicionalmente se ha puesto en las pruebas objetivas provoca que los
estudiantes adopten estilos superficiales. Las preguntas de eleccién multiple
son tipicas en este sentido, salvo que se haya disefiado minuciosamente para

la comprension.

Las preguntas cerradas, donde se espera que los estudiantes reproduzcan
los datos o nociones previamente presentadas por el profesor también
favorecen el estilo superficial segun la autora Segundo, Loayza, ya que el
estudiante pretenderd acordarse de la informacién que ha estudiado y que
debe grabar si desea cumplir con los logros propuestos. Asi podemos
encontrar comentarios en los estudiantes del tipo: lo que debes hacer es contar
con una lista de datos. Anotas tres puntos importantes y los memorizas. Si das
un poco de informacién objetiva y escribes por las dos caras tendras buenas
notas en el examen.

Sin embargo, cuando la evaluacion esta disefiada para la comprension y
para la reconstruccién de los contenidos, segun la educadora Segundo,
Loayza se estimula entonces los estilos profundos. Se plantean pruebas
objetivas no memoristicas y preguntas abiertas donde se valoran aspectos

diferentes de la memorizacion (creatividad, comprension, aplicacién, etc.).

En definitiva, la eleccién de un modo particular de evaluacion refleja, en
parte, las caracteristicas de la signatura y el concepto del profesor de lo que
significa el aprendizaje, y puede fomentar en el estudiante un determinado

estilo de aprendizaje

Estrategias de Ensefianza y Aprendizaje

El resultado en el aula, no siempre responde a nuestras expectativas y a

nuestros esfuerzos. ¢Qué es lo que hace que existan tantas diferencias entre
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unos alumnos y otros?, ¢ Qué diferencia a los buenos estudiantes de los que

no lo son tanto? Son variadas las causas de estas diferencias:

¢ Inteligencia,
e Personalidad,
e Conocimientos previos,

e Motivacion.

Estd demostrado la influencia de: La cantidad y calidad de las estrategias
que los alumnos ponen en juego cuando aprenden. Que los alumnos pongan
en marcha las llamadas estrategias de aprendizaje no, necesita una
ensefianza intencionada. Han surgido en los ultimos tiempos propuestas que
bajo el titulo de “ensefiar a aprender”, “aprender a aprender” o “ensenar a
pensar”, intentan formar a profesores y alumnos en este tipo de aprendizaje.
Pero, ¢qué son las estrategias de aprendizaje?, ¢es lo mismo estrategias de
aprendizaje que técnicas de estudio?, ¢cudles son las estrategias que el
alumno debe conocer para realizar adecuadamente la mayoria de las

actividades escolares?

Segun el Prof. Dr. Luis B. Mata Guevara, Miembro comité doctorado en
ciencias de la educacion (2017) Define las estrategias de ensefianza y
aprendizaje cémo: “el conjunto de actividades, técnicas y medios que se
planifican de acuerdo con las necesidades de la poblacion a la cual van
dirigidas, los objetivos que persiguen y la naturaleza de las areas y cursos,

todo esto con la finalidad de hacer més efectivo el proceso de aprendizaje”.

Asimismo menciona el Dr. Mata que las condiciones que se deben tener en
cuenta para las estrategias hacen relacion con el tiempo disponible, la

motivacion y las ganas de estudiar. Es decir que a menos tiempo y mas
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motivacion extrinseca para el aprendizaje mas facil es usar estrategias que

favorecen el recordar literalmente.

¢ Porque utilizar estrategias de ensefianza y aprendizajes?

Porque ayuda a la construccion del conocimiento

¢Por qué son importante las estrategias de ensefianzas y aprendizaje?

e Por qué ante una misma clase, unos alumnos aprenden mas que otros.

e Para garantizar el aprendizaje: el aprendizaje eficaz, y fomentar su
independencia, (ensefiarle a aprender a aprender).

e EIl conocimiento de estrategias de aprendizaje por parte del alumno

influye directamente en que el alumno sepa, pueda y quiera estudiar.

Saber: el estudio es un trabajo que debe hacer el alumno, y puede realizarse
por métodos que faciliten su eficacia. Esto es lo que pretenden las estrategias
de aprendizaje: que se llegue a alcanzar el maximo rendimiento con menor

esfuerzo y mas satisfaccion personal.

Poder: para poder estudiar se requiere un minimo de capacidad o inteligencia.
Esta demostrado que esta capacidad aumenta cuando se explota

adecuadamente. Y esto se consigue con las estrategias de aprendizaje.

Querer: ¢es posible mantener la motivacién del alumno por mucho tiempo
cuando el esfuerzo (mal empleado por falta de estrategias) resulta
insuficiente? El uso de buenas estrategias garantiza que el alumno conozca el
esfuerzo que requiere una tarea y que utilice los recursos para realizarla.
Consigue buenos resultados y esto produce que (al conseguir mas éxitos) esté

mas motivado.
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La ensefianza de las estrategias de aprendizaje exige que:

Se produzca la interaccion profesor - alumno.

El alumno desemperie un papel activo en su aprendizaje.

Se centre la ensefianza en los procesos de aprendizaje y no sélo en los
productos.

Esto lleva a un cambio en los métodos didacticos.

Donde se impliqgue al alumno en el aprendizaje, se disefien actividades

teniendo en cuenta el objetivo y la estrategia necesaria para realizarla, y donde

después de llevarlas a cabo, se dedique un tiempo a evaluar los pasos dados.

BASES LEGALES

Colombia es el Unico pais en América Latina en donde se ha ordenado por

mandato de ley identificar los estilos de aprendizaje del estudiante para valorar
sus avances (MEN, Decreto 1290/09).

El articulo 3 del Decreto 1290 del 16 de abril de 2009 que entr6 en

vigencia el 1 de enero de 2010 para los establecimientos de calendario
Ay a partir del inicio del afio escolar 2009-2010, para los calendario B,
al sefialar los Propositos de la evaluacion institucional de los
estudiantes ordena ‘“ldentificar las caracteristicas personales,
intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante
para valorar sus avances”. Es muy poco lo que se ha logrado en la
puesta en marcha de este mandato legal y transcurrido el primer afio

de vigencia del 1290.
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e La ley 115 1994La presente Ley sefiala las normas generales para

regular el Servicio Publico de la Educacion que cumple una funciéon
social acorde con las necesidades e intereses de las personas, de la
familia y de la sociedad. Se fundamenta en los principios de la
Constitucion Politica sobre el derecho a la educacion que tiene toda
persona, en las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y

catedra y en su caracter de servicio publico.

e En el articulo 47. Evaluacion del rendimiento escolar del Decreto 1860:

1994 menciona que una de las principales finalidades de estos informes
es ldentificar caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo

y estilos de aprendizaje.

e Los Derechos Basicos de Aprendizaje se estructuran guardando
coherencia con los Lineamientos Curriculares y los Estandares Béasicos
de Competencias (EBC). Su importancia radica en que plantean
elementos para la construccién de rutas de aprendizaje afio a afio para
que, como resultado de un proceso, los estudiantes alcancen los EBC

propuestos por cada grupo de grados.

OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable Independiente

Marquez y Omar (2005) sefalan que la variable independiente “es aquella

caracteristica o propiedad que se supone ser la causa del fendmeno
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estudiado”. La variable independiente de esta investigacion es el estilo de

aprendizaje de cada estudiante.

Esta variable segun Martinez Ubarnez. S. (2000) “actua sin relacion de
dependencia y mas bien se le identifica como valor casual produciendo
modificaciones sobre otra variable con la cual esta relacionada y por eso suele

llamarsele variable casual3?®”.

Variable Independiente

Las variables dependientes son definidas por Marquez y Omar (2005)
“‘como propiedades o caracteristicas que se tratan de cambiar mediante la
manipulacion de la variable independiente”**.Sefiala Martinez Ubarnez S.
(2000) que “estas variables experimentan modificaciones, siempre que la
variable independiente cambie de valor o de modalidad y en este sentido se le
reconoce como variable efecto. Una variable independiente en una relacién
puede ser dependiente en otra o viceversa”=®.

La variable dependiente de esta investigacion son las estrategias
pedagodgicas a disefiar, encaminadas a la ensefianza y el aprendizaje de las
ciencias naturales e integrando los diferentes estilos de aprendizaje para

beneficio de los estudiantes

33MARTINEZ U., S. Herramientas para Formular un Proyecto de Investigacion Social (Sic) Editorial Ltda.
Colombia. 2000. p. 21.

%0p., cit. MARQUEZ, R. y Omar, A. p. 135.

%0p., cit. MARTINEZ U., S. p.22.



Tabla N°5:

Cuadro de Variable

66

procedimientos o actividades que son
escogidas por el aprendiz para
facilitar la adquisicion,
almacenamiento y recuerdo de la
informacién”.

investigacion

Objetivos . . C Dimensi . .
Jetv Variables y Categorias Definicion Conceptual . Indicador Items
Especificos on
Opcion 1.Estilos de aprendizajes
de los estudiantes de educacion
superior. Kolb (1984) referenciado por Alonso,
L . . C., y colaboradores (1994), incluye el Los diferentes estilos
Opcion 2.Estilos de aprendizajes de . 7 o
- concepto de estilos de aprendizaje de aprendizajes de los
- ) los estudiantes del programa de 7 ;
Identificar los estilos de Licenciatura en Ciencias Naturales dentro de su modelo de aprendizaje estudiantes de
aprendizajes de los o : por la experiencia y lo describe como . . . educacion superior.
) y Educacion Ambiental de la | « : Social Diferentes estilos de
estudiantes del programa . : algunas capacites de aprender que " P
h ) Universidad Popular del Cesar. . Educativa aprendizajes de los .
de Licenciatura  en se destacan por encima de otras . ] Estrategias de
S Econdémica estudiantes de b
Ciencias Naturales y : como resultado del aparato " . aprendizajes.
. . RASGOS DE LA CATEGORIA " . . educacion superior. ; :
Educacion Ambiental de - . hereditario de las experiencias vitales Pertinencia de la
- : Articulacién de actores. h : - : o
la Universidad Popular propias, y de las exigencias del medio aplicacion de las
del Cesar. . ambiente actual’. Lo cual encierra los estrategias.
Rol de los diversos actores A -
. . procesos del sistema educativo del
Importancia de los estilos de nivel superior
aprendizaje  en la educacion P '
superior.
Segin Weinstein y Mayer (1986),
lasestrategias de  aprendizaje
Pueden ser deflpldas como Diferentes  elementos
conductas y pensamientos que un identificados _en  las
Determinar los estilos de Estrategias de ensefianza vy | aprendiz utiliza durante el aprendizaje estrategias de
aprendizaje  de los aprendizaje. : Eel \gintencion de influir en su enseﬁaglza Disefiar una estrategia
egtudiantés sujeto de RASGOZDE LA CANEIRA RICESSSIE codificacion™ Educativa aprendizaje g de ensefianza ’
estudio conj las Paradigmas socioculturales. El Dr. Eduardo Fasce H (2007) las ’ Tgniendojeﬁ cuenta los | aprendizaje y
estrategias de le_ltauon en necesidades bésicas | “estrategias de aprendlijg las elementos definidos en
. satisfechas cuales, en la concepcion de
ensefianza imitacion de | - | ] . d la propuesta y los
aprendizajes  utilizados hlmltacmn e la tecnologia. Falta Wemstelr_] y Maye_r, corrsspon enda presentes  en  otros
en las ciencias naturales. acer esto. secuencias Integradas € proyectos de
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Proponer estrategias de
ensefianza y aprendizaje
de las ciencias naturales
que satisfagan los estilos
de aprendizaje de los
estudiantes del programa
de Licenciatura  en
Ciencias Naturales vy
Educacién Ambiental.

Propuestas de estrategias de
enseflanzay aprendizaje.
RASGOS DE LA CATEGORIA
Didactica de la ensefia de las
ciencias naturales y educacioén
ambiental

Segun faud. Unmdp (207)Se entiende
por propuesta pedagdgica la
exposicién sistematica y fundada de
objetivos, contenidos, metodologia,
actividades y aspectos organizativos
que propone el aspirante al cargo
para el desarrollo del proceso de
Enseflanza-Aprendizaje que ha de
acontecer en la céatedra o taller
vertical al que se postula.

Educacional

Disefio y desarrollo de
la propuesta de
estrategiadeestilosde

aprendizajes de los

estudiantes del
programa de
Licenciatura en

Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental.
Teniendo presente
para su disefio los
resultados del proceso
investigativo

El disefio de las

estrategias de
ensefianza y
aprendizaje de los
estudiantes del
programa de
Licenciatura en

Ciencias Naturales y
Educaciéon Ambiental.

Socializar los resultados
y recomendaciones al

director del
departamento de
ciencias para que estas
estrategias de

ensefianza aprendizaje
sean implementadas
dentro del disefio
curricular del programa.

Comunicacion, divulgaciéon vy
socializacién de estrategias de
ensefianza aprendizaje

RASGOS DE LA CATEGORIA
Identificacion de elementos teéricos
y procedimentalespara difundir a
través de formatos impresos o
digitales documentos relacionados
con las estrategias de ensefianza
aprendizaje con estudiantes del
programa de educacion superior de
Ciencias Naturales.

Segun Caceres Castellanos, G.
(2014). En la practica, la ciencia que
transmite mejor sus resultados es la
maés util, por ello es prioritario
comunicar los resultados

Sociocultural
Educativa
Econdmica
Politica.

Tipo de estrategias
educativas para la
educacion superior en
el programa de
Ciencias Naturales.
Que permitiran que la
comunidad educativas

de la ciudad de
Valledupar y otras
regiones conozcan la
estrategia de
ensefianza aprendizaje
propias de los
estudiantes del

programa de Ciencias
Naturales.

Impacto  desde la
Comunicacion,
divulgacion Y%
socializacion de
estrategias de
ensefianza
aprendizaje.

Socializacion de los
resultados obtenidos.
Los procesos de
investigacion llevados
a cabo en el programa
de Ciencias Naturales
de la Universidad
Popular del Cesar.




CAPITULO lll: MARCO
METODOLOGICO
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NATURALEZA DE LA INVESTIGACION

Se desarrollara a través de la metodologia cualitativa, puesto que es una
investigacion que se basa en el analisis de la identificacion de los estilos de
aprendizaje de los estudiantes del programa de licenciatura en ciencias
naturales y educacion ambiental y esto la hace una investigacion interpretativa.
A demas se utilizara la observacion constante, el analisis de cada situacion
relacionada con el comportamiento de los estudiantes manifestada a través del
Cuestionario Honey-Alonso de estilos de aprendizajeque se les aplicara para
recolectar la informacién que se desea conocer, por consiguiente se hace
menester la aplicacion de un método de investigacion cualitativo que recoja
todas consecuencias de comportamientos del estudiante en relacion con su

estilo de aprendizaje.

TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION

Para la realizacion de este estudio se hard una investigacion con un
enfoque cualitativo, teniendo en cuenta el método descriptivo; ya que de
acuerdo con su objetivo general es un estudio descriptivo pues se pretende
con el hacer una descripcién de los estilos de aprendizaje de los estudiantes
del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de
la Universidad Popular del Cesar. EI método descriptivo segun Dankhe (1990)
citado por Hernandez, R. (1998) consiste en “especificar las propiedades
importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fendmeno que
sea sometido a analisis, miden y evaltan diversos aspectos, dimensiones o
componentes del fendmeno a investigar’3. Afirman también Abelld vy

Madariaga (1987) citado por Garcia y Gonzalez (1994) que “los estudios

HERNANDEZ, Metodologia de la Investigacion. Ed. Mac GrawHill.México.1998. p.243.
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descriptivos como su nombre lo indica, describen las principales modalidades
de formacion, estructura, cambio y comparacion de un fenébmeno, como

también sus relaciones con otros, pero sin intentar determinar causales™’.

POBLACION Y MUESTRA
Poblacion.

La poblacion de esta investigacion esta constituida por quinientos ochenta
y uno (581) estudiantes que se encuentran matriculados en el programa de
Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental de la Universidad
Popular del Cesar, la cual se encuentra ubicada en el municipio de Valledupar
del Departamento del Cesar, esta es una institucion de Educacion superior,
cuyo principal objetivo es la formacion integral y busqueda del desarrollo del
ser humano; se sustenta en la docencia, la investigacion y la proyeccién social,
comprometida con el logro constante de la calidad, buscando que los
egresados sean hombres y mujeres comprometidos con el desarrollo humano,
cientifico, tecnoldgico, cultural y artistico de la region, con una vision global y

guiados por un proyecto de vida.

La universidad cuenta con un amplio campus dotado de los mejores
recursos técnicos y humanos para su educacién, como los laboratorios, las
salas de computadores y la Biblioteca Miguel Angel Vargas Zapata, esta ultima
el corazon de la vida académica por ser el espacio especializado para la

consulta y la investigacion, que posee un total de referencias bibliograficas

37GARCI’A, D.y Gonzélez, C. Redes de las familias nucleares completas e incompletas en desventaja
socioecondmica pertenecientes al barrio 20 de julio de la ciudad de Barranquilla. Tesis de grado.
Barranquilla. Universidad del Norte. 1998. p.86.
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de 22.000 titulos de libros y mas de mas de 30 recursos electrénicos en bases
de datos en la que pueden acceder docentes , estudiantes y egresados.

Muestra.

Para la determinaciéon de la muestra de este estudio se utilizara la

siguiente formula estadistica propuesta por Murray y Larry (2005):

72 2N

-

e2(N-1)+Z22 o2

En donde:

n = es el tamafio de la muestra poblacional a obtener.

N = 581 es el tamafio de la poblacion total.

o = 0,5 es la desviacion estandar de la poblacion.

Z = 95% = 095 es el valor obtenido mediante niveles de confianza. Su valor es
una constante, por lo general se tienen dos valores dependiendo el grado de
confianza que se desee siendo 99% el valor mas alto (este valor equivale a
2.58) y 95% (1.96) el valor minimo aceptado para considerar la investigacion
como confiable.

e = 5% representa el limite aceptable de error muestral, generalmente va del
1% (0.01) al 9% (0.09), siendo 5% (0.5) el valor estandar usado en las

investigaciones.

Reemplazamos:
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(0.95)2(0.5)2(581)
n:
(0.05)2(580)+(0.95)2(0,5)2

131.08 131.08

n: .
1.45+0.225655 1.675.625

La férmula arrojo como resultado que se debe tener en cuenta una muestra
entre 74 a 84 estudiantes aproximadamente, de tal manera que se tomara
como muestra ochenta y cuatro (84) estudiantes matriculados en el programa
de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar del afio 2017 y seran distribuidos entre el

género masculinos y género femenino y sera tomada al azar.

INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS

Procedimientos

La investigacion se adelantar4d en dos grandes momentos: El primero
orientado a la recoleccién de la informacion y el segundo al analisis y discusion

de los resultados y formulacion de estrategias pedagogicas.

Conformada la muestra de estudio, se procedera a aplicar el instrumento
a los estudiantes sujetos de estudio y aquellos que estén de acuerdo se les
dardn a conocer la finalidad del proyecto carta a través de carta de
consentimiento informado y posteriormente deberan firmar la hoja de

aceptacion. Ver anexo 4 y 5.
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Técnicas.

Segun la autora Custodio, A (2017) dice que “la técnica de investigacion
es el conjunto de procedimientos de los recursos de que se vale la ciencia para
llegar a su fin, la técnica se puede repetir segun el investigador lo considere
para que su trabajo tenga validez”, de tal manera que para llevar a cabo el

desarrollo de esta investigacion se utilizaran las siguientes técnicas:

e Entrevista Estructurada, para la aplicacion del cuestionario que evalta
los estilos de aprendizaje y estrategias pedagogicas utilizadas en la

ensefanza de las ciencias naturales.

e Observacion Directa, que en el caso particular de esta investigacion
permitira registrar aspectos como las estrategias particulares que cada
profesor maneja dentro del aula de clases especialmente las
relacionadas con el &rea de ciencias naturales y su repercusion en el

proceso de aprendizaje de cada estudiante.

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION

e Cuestionario para la valoracion del Estilo de Aprendizaje. 0

El cuestionario HONEY-ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE;
CHAEA C.M. ALONSO, D.J. GALLEGO Y P. HONEY, (CHAEA) aplicado en la

investigacién consta de tres partes bien definidas.

1) cuestiones acerca de datos personales, socio académico.

2) a) instrucciones de realizacion.
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b) relacion de los 80 items sobre Estilos de Aprendizaje a los que hay que
responder posito (+)o negativo (-).

3) Perfil de Aprendizaje numérico Yy gréfico.

El cuestionario consta de 80 items breves y se estructura en cuatro grupos
o secciones de 20 items correspondientes a los cuatro Estilos de Aprendizaje
(Activo, Reflexivo, Tedrico y Pragmatico). Todos los items estan distribuidos

aleatoriamente formando un solo conjunto.

La puntuacion absoluta que el sujeto obtenga en cada grupo de 20 items,
sera el nivel que alcance en cada uno de los cuatro Estilos de Aprendizaje. Ver

anexo 1

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

Por lo cual, para la realizacién de este punto de la investigacion se pidi6 la
colaboracién a tres compaferos de la Universidad Popular del Cesar, expertos

en el tema de los estilos de aprendizaje, a continuacion relacionados:

1. Saul Restrepo, Docente Universidad Popular del Cesar, Especialista en
Educacion con énfasis en Pedagogia

2. Miladys Redondo Marin, Docente Universidad Popular del Cesar, Magister
en Educacion.

3. Dairys Redondo Marin, Docente Universidad Popular del Cesar,

Especialista en Pedagogia y Educacion.

A cada una de ellos se les hizo entrega de forma digital, un cuestionario
igual al que sera entregado a los entrevistados y de un formato como el

planteado en el anexo (Anexo 2), una vez analizado y diligenciado, lo
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devolvieron a la suscrita, via correo electrénico (Anexo3), quien lo condenso

en la tabla 15:Validez Del Instrumento: Cuestionario. Ver anexo 4.

Los Resultados globales de Validez del Instrumento: Cuestionario se

observan en la tabla 16. Ver anexo 4



CAPITULO IV: ANALISIS DE
RESULTADOS



PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS
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A continuacion se detalla en la siguiente tabla los resultados obtenidos de

la aplicacion del

cuestionario HONEY-ALONSO DE ESTILOS DE

APRENDIZAJE aplicado a los estudiantes de Licenciatura en Ciencias

Naturales y Educacion Ambiental de la Universidad Popular del Cesar.

Tabla N°6:

Resultados Globales

ESTILO CANTIDAD PORCENTAJE
ACTIVO 6 %
REFLEXIVO 51 61%
TEORICO 18 21%
PRAGMATICO 9 11%

TOTAL 84 100%

Fuente: Autora, 2017.

llustracion N°4:

Resultados Globales

6 7%

Estilo de aprendizaje de estudiantes de Lic. Ciencias Naturales y

Educacion Ambiental. UPC

CANTIDAD

18

61%

PORCENTAIJE

84

11% 100%

ACTIVO

REFLEXIVO

TEORICO

PRAGMATICO TOTAL

Fuente: Autora, 2017.

La grafica nimero 4 indica los resultados de los diferentes estilos de

aprendizaje que poseen todos los estudiantes que fueron sujeto de estudio, la
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cual esta constituida por ochenta y cuatro (84) estudiantes matriculados que
cursan desde el primer semestre hasta el noveno semestre del programa de
Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental de la Universidad
Popular del Cesar de la ciudad de Valledupar, esta sefiala que el sesenta y
uno 61% de los estudiantes presentan un estilo de aprendizaje de tipo
reflexivo, un veintiuno 21% se muestra teorico, el once 11% pragmético y un

siete 7% presenta un estilo de aprendizaje activo.

Segun el autor Smith (1988:24) citado por Alonso, C., y cols. (1994)Alonso,
C., y cols. (1994) menciona que los estilos de aprendizaje son “los modos
caracteristicos por los que un individuo procesa la informacion, siente y se
comporta en las situaciones de aprendizaje. De tal manera que teniendo en
cuenta los resultados que arroja la lectura de la ilustracion nimero 4 se puede
determinar que la mayoria de los estudiantes del programa de Licenciatura en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental aprenden mediante el estilo
reflexivo, lo que implica que estos estudiantes observan, analizan,
argumentan, investigan y son minuciosos al tomar datos, para estar muy

seguro a la hora de dar opiniones y sacar conclusiones.

Cabe resaltar que el hecho de conocer estos resultados, es un paso
positivo a seguir en cuanto a la manera de como debe ensefar
epistemologicamente el docente del programa de licenciatura en ciencias
naturales y educacion ambiental en su quehacer pedagogico, ya que estos
nos permite acercarnos mas al estudiante e impartir en ellos conocimiento de
mayor validez a través de la utilizacion de estrategias adecuadas y pertinentes
gue ayuden de manera significativa al aprendizaje del estudiante y por ende

esto contribuya a que su formacién sea integral .
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A continuacion se relacionan en las siguientes tablas la cantidad de veces
en que los 84 estudiantes estuvieron de acuerdo con las preguntas planteadas

segun los cuatro estilos de aprendizajes.

Tabla N°7:

Cantidad de veces en el que el estudiante esta de acuerdo con las preguntas de estilo
activo

PREGUNTAS DE ESTILO ACTIVO De acuerdo con la
pregunta

3. Muchas veces actuo sin mirar las consecuencias. 36
5. Creo que los formalismos cortan y limitan la actuacion libre de las 31
personas.
7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como 46
actuar reflexivamente.
9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora. 63
13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aungque no sean practicas. 52
20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente. 56
26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas. 83
27. La mayoria de las veces expreso abiertamente cémo me siento, 31
35. Me gusta afrontar la vida espontdneamente, y no tener que 53
planificarlo todo previamente.
37. Me siento incomodo/a con las personas calladas y demasiado 42
analiticas.
41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el 61
pasado o en el futuro.
43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en 1os grupos en los que participo. 69
46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que 24
cumplirlas.
48. En conjunto, hablo més que escucho. 34
51. Me gusta buscar nuevas experiencias. 72
61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor. 74
67. Me resulta incémodo tener que planificar y prever las cosas. 19
74. Con frecuencia, soy una de las personas que méas anima las fiestas. 37
75. Me aburro enseguida con el trabajo metodico y minucioso. 29
77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones. 55
TOTAL 967

Fuente: Autora, 2017.

La tabla 7 indica que de las 20 preguntas que hacen parte del estilo activo,
en las que mas estuvieron de acuerdo los estudiantes fueron en 3 de ellas
que hacen referencia a que se siento a gusto con personas espontaneas y
divertidas, les gusta buscar nuevas experiencias y cuando algo va mal, le quito

importancia y tratan de hacerlo mejor.
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Tabla N° 8:

Cantidad de veces en el que el estudiante esta de acuerdo con las preguntas de estilo
reflexivo

PREGUNTAS DE ESTILO REFLEXIVO De acuerdo con la
pregunta

10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a 74
conciencia.
16. Escucho con mas frecuencia de la que hablo. 50
18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes 77
de manifestar alguna conclusién.
19. Antes de hacer algo, estudio con cuidado sus ventajas e 56
inconvenientes.
28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas. 60
31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones. 70
32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion. 70
Cuantos mas datos retina para reflexionar, mejor.
34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia. 76
36. En las discusiones, me gusta observar como actlan los demas 64
participantes.
39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un 63
plazo.
42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas. 54
44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un 54
minuciosoanalisis que las basadas en la intuicion.
49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras 55
perspectivas.
55. Prefiero discutir sobre cuestiones concretas y no perder el tiempo con 62
charlas vacias.
58. Hago varios borradores antes de la redaccidn definitiva de un trabajo. 60
63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision. 72
64. Con frecuencia, miro hacia adelante para prever el futuro. 61
65. En los debates y discusiones, prefiero desempefiar un papel 48
secundario antes que ser el/la lider o ellla que mas participa.
69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas. 75
70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo. 75
TOTAL 1276

Fuente: Autora, 2017.

La tabla 8 muestra que de las 20 preguntas que hacen parte del estilo
reflexivo, en las que mas estuvieron de acuerdo los estudiantes fueron en 8
de ellas, siendo este estilo el que mayor puntacion obtuvo, ellos manifiestan
estar de acuerdo con disfrutar cuando tienen tiempo para preparar su trabajo
y lo pueden realizar a conciencia, cuando poseen cualquier informacion, tratan

de interpretarla bien antes de manifestar alguna conclusion, Son cauteloso/a
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a la hora de sacar conclusiones, prefieren contar con el mayor nimero de

fuentes de informacién, prefieren oir las opiniones de los demas antes de

exponer las de ellos, En las discusiones, les gusta observar como actuan los

demas participantes, les gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar

una decision, suelen reflexionar sobre los asuntos y problemas y el trabajar a

conciencia les llena de satisfaccion y orgullo.

Tabla N°9:
Cantidad de veces en que el estudiante ésta de acuerdo con las preguntas de estilo
tedrico
PREGUNTAS DE ESTILO TEORICO De acuerdo con la
pregunta
2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bieny lo que 82
esta mal.
4. Normalmente, trato de resolver los problemas metodolgicamente y paso a 65
paso.
6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demas y con qué 61
criterios actuan.
11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo 39
ejercicio regularmente.
15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta sintonizar 35
con personas demasiado espontaneas e impredecible.
17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas. 71
21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de valores. 22
Tengo principios y los sigo.
23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo. Prefiero 22
mantener relaciones distantes.
25. Me cuesta ser creativo/a, me cuesta romper estructuras. 31
29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas. 66
33. Tiendo a ser perfeccionista. 32
45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las 49
argumentaciones de los demés.
50. Estoy convencido/a de que debe imponerse la l6gica y el razonamiento. 62
54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras. 73
60. Observo que, con frecuencia, soy uno/a de los mas objetivos/as 42
y desapasionados/as en las discusiones.
64. Con frecuencia, miro hacia adelante para prever el futuro. 61
65. En los debates y discusiones, prefiero desempefiar un papel secundario 48
antes que ser el/la lider o ellla que mas participa.
66. Me molestan las personas gue no actdan con Igica. 47
71. Ante los acontecimientos, trato de descubrir los principios y las teorias en 64
los que se basan.
78. Si trabajo en grupo, procuro que se siga un método y un orden. 69
80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros. 49
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| TOTAL

1041

Fuente: Autora, 2017.

En la tabla 9 se observa que de las 20 preguntas que hacen parte del estilo

tedrico, en las que mas estuvieron de acuerdo los estudiantes fueron en 3 de

ellas, las cuales hacen relacion a que estan mas seguro de lo que es bueno y

de lo que es malo, lo que esta bien y lo que estd mal, prefieren las cosas

estructuradas a las desordenadas, siempre tratan de conseguir conclusiones

e ideas claras.

Tabla N°10:

Cantidad de veces en que el estudiante esta de acuerdo con las preguntas de estilo

pragmaético

PREGUNTAS DE ESTILO PRAGMATICO

De acuerdo con la

pregunta
1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos. 59
8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen. 74
12. Cuando escucho una nueva idea, enseguida comienzo a pensar c6mo 72
ponerla en practica.
14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr mis objetivos 57
22. Cuando hay una discusidn, no me gusta ir con rodeos. 63
24. Me gustan més las personas realistas y concretas que las tedricas. 77
30. Me atrae experimentar y practicar las Ultimas técnicas y novedades. 63
38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico. 20
40. En las reuniones, apoyo las ideas practicas y realistas. 75
47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de 55
hacer lascosas.
52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas. 70
53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas. 65
56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes. 58
57. Comprueho antes si las cosas funcionan realmente. 65
59. Soy consciente de que en las discusiones, ayudo a mantener a los demas 59
centrados en el tema, evitando divagaciones.
62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas. 27
68. Creo que, en muchos casos, el fin justifica los medios. 54
72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de herir 18
sentimientos ajenos.
73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo. 37
76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos. 50
TOTAL 1118

Fuente: Autora, 2017.
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En la tabla 10 se observa que de las 20 preguntas que hacen parte del
estilo pragmatico, en las que mas estuvieron de acuerdo los estudiantes
fueron en 5 de ellas y son las siguientes creen que lo mas importante es que
las cosas funcionen, cuando escuchan una nueva idea, enseguida comienzo
a pensar como ponerla en préctica, les gustan mas las personas realistas y
concretas que las tedricas, en las reuniones, apoyan las ideas préacticas y

realistas y les gusta experimentar y aplicar las cosas.

Tabla N° 11:

Datos generales de la cantidad de veces que los estudiantes estan de acuerdo con la
pregunta segun su estilo.

| ACTIVO Il REFLEXIVO [l TEORICO IV PRAGMATICO
36 74 82 59
31 50 65 74
46 77 61 72
63 56 39 57
52 60 35 63
56 70 71 77
83 70 22 63
31 76 22 20
53 64 31 75
42 63 66 55
61 54 32 70
69 54 49 65
24 55 62 58
34 62 73 65
72 60 42 59
74 72 61 27
19 61 48 54
37 48 47 18
29 75 64 37
55 75 69 50
967/84=12 1276/84=15 1041/84=12 1118/84=13

La tabla 11 muestra los datos generales de la cantidad de veces que los
estudiantes estan de acuerdo con la pregunta segun su estilo, los resultados
que estan arrojan son divididos cada uno de ellos por la cantidad de

estudiantes a las cuales se les aplico el test, posteriormente los resultados que
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estan arrojan son comparado con la siguiente tabla, para determinar su

valoracién segun su puntuacion,

Tabla N°12:

Baremo General abreviado segln preferencias Estilo de Aprendizaje propuesto por
Alonso, Gallego y Honey (1994).

ESTILO PREFERENCIA

Muy Baja Baja Moderada Alta Muy Alta
ACTIVO (-6 7-8 9-12 13-14 15-20
REFLEXIVO | (-10 11-13 14-17 18-19 20
TEORICO (-6 7-9 10-13 14-15 16-20
PRAGMATICO | (-8 9-10 11-13 14-15 16-20

Fuente: Baremo general abreviado segun preferencias en Estilos de Aprendizaje.

Tabla N°13:

Interpretacién de valoracion.

ESTILO Puntuacién Valoraciéon

ACTIVO 12 MODERADA
REFLEXIVO 15 MODERADA
TEORICO 12 MODERADA
PRAGMATICO 13 MODERADA

Fuente: Autora, 2017.
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llustracion N°5:

Interpretacién de Valoracion

PRAGMATI | | | |
co

TEORICO

REFLEXIVO

ACTIVO

16

Fuente: Autora, 2017.

En esta grafica se evidencia que todos los estilos de aprendizaje estan
presentes en la muestra estudiada y aunque cada estudiante participante
puede tener en mayor medida, uno de los cuatro estilos analizados, se observa
la tendencia al mayor uso del estilo reflexivo con una puntacion de quince (15),
sin embargo teniendo en cuenta la tabla 12 la cual hace relacion a Baremo
General abreviado segun preferencias Estilo de Aprendizaje de propuesto por
Alonso, Gallego y Honey (1994), me indica que el estilo reflexivo tiene una
valoracion moderada ya que se encuentra en un margen de referencia entre
catorce (14) a diecisiete (17), no obstante aunque la puntuacion del estilo
activo y tedrico fue de doce (12) puntos y el del pragmético fue de trece (13),

estos también se ubican dentro de la valoracién moderada.

Cabe resaltar que al ver las puntuaciones individuales obtenidas en cada
Estilo de Aprendizaje y el balance final entre ellos se observa cudl es su estilo
o estilos predominantes, es de notar que cada uno de los cuatro (4) Estilos

representa una preferencia especifica a la hora de abordar el proceso de
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aprendizaje, por ejemplo en el Estilo Activo implica activa y sin prejuicios en
nuevas experiencias, en el Estilo Reflexivo se observa las experiencias desde
diversas perspectivas, teniendo siempre la prioridad de la reflexion sobre la
accion, en el Estilo Tedrico se tiene en cuenta el enfoque logico de los
problemas y la integracion de la experiencia dentro de teorias complejas y en
el Estilo Pragmatico la experimentacion y aplicacion de las ideas prima sobre

cualquier cosa.

De igual manera es importante reconocer que cada uno de los estudiantes
tiene mas predominancia en un Estilo que en otro, sin embargo lo 6ptimo seria
gue tuvieran la maxima puntuacion en los cuatro Estilos, esto nos simbolizaria

gue podemos aprender en cualquier circunstancia.

Es importante reconocer que el hecho de haber obtenido los resultados
mencionados anteriormente , esto ayuda a dar un salto de manera positiva
en cuanto a la manera de como debe ensefar conocimiento los docente del
programa en su quehacer pedagdgico, ya que estos les permite acercarse
mas al estudiante e impartir en ellos aprendizaje de mayor validez a través de
la utilizacion de estrategias adecuadas y pertinentes que ayuden de manera
significativa al proceso de ensefianza - aprendizaje del estudiante y por ende

a contribuir ellos la creatividad, el analisis, la interpretacion, etc.

Teniendo en cuenta lo que dice el autor Rogers, C (1975), donde
menciona que “las teorias de los Estilos de Aprendizaje deben repercutir
seriamente en los Estilos de Ensefiar”8. Se hace impredecible mencionar que
el docente del programa de Licenciatura de Ciencias Naturales y Educacion

Ambiental de la Universidad Popular del Cesar que esta impartiendo x o0 y

3CARL ROGERS. Libertad y creatividad en la Educacion. Ediciones Mensajero. Bilbao. 1975. p 127
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asignatura debera tener muy en cuenta que tipo de Estilos de Aprendizaje
poseen sus estudiantes, desde el primer dia de clases y utilizarlo hasta el
altimo dia , ya que esto le facilitara escoger las estrategias adecuadas que
debe tener en cuenta durante cada semestre y asi poderla plasmar dentro de
su plan de desarrollo para cada una de las actividades propuestas segun su

eje tematico.

Es de notar que al inicio de cada semestre cuando los docentes le
socializan el plan de asignaturas y el plan de desarrollo de x o y asignaturas a
los estudiantes, ellos al finalizar la clase terminan comentandose entre
comparfieros como le parecié el docente y como le parecio la metodologia y
las estrategias a utilizar y es desde alli donde toman decisiones tales como si
se quedan viendo la materia con el educador o si se cambian con otro docente
gue este impartiendo la misma asignatura en horario distinto. Lo que explica
el anterior enunciado es que de unas buenas y acertadas estrategias se puede
motivar al estudiante desde el inicio para que su proceso de ensefianza sea

significativo.

Cabe resaltar que teniendo en cuenta los resultados obtenidos se puede
disefiar una propuesta que ofrezca a los docentes y a los estudiantes
fundamentos pedagdégicos significativos tanto a nivel individual como a nivel
grupal, con los que el estudiante pueda orientarse a diario dentro y fuera del
aula. De tal manera que teniendo en cuenta la postura de la Universidad
Popular del Cesar por formar egresados, competitivos y comprometidos con el
guehacer profesional, al servicio de la comunidad académicay la sociedad, es
transcendental alcanzar en el programa la integralidad, interdisciplinariedad y
flexibilidad, con el propésito de articular las experiencias de los estudiantes en
funcién de las necesidades e intereses para generar epistemologia, avanzar y

desarrollar competencias frente al saber ser, saber conocer, saber hacer y
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saber convivir en los procesos de su formacion y educacion , de tal manera
que las estrategias pedagdgicas que se disefiaran se centralizan en la

busqueda de tener los siguientes resultados:

Orientar en los docentes el trabajo en su quehacer pedagdgico que les
ayude a constituir, organizar y desarrollar las actividades dentro de su plan de
desarrollo en cada semestre de una manera creativa, beneficiosa, atractiva en
sus estudiantes; asimismo anticipar en los estudiantes una formacion
innovadora, despertando en ellos un espiritu de busqueda y de querer
aprender cosas nuevas dentro y fuera de la clase; de igual manera destacar
en ellos el deseo de contribuir a la busqueda de soluciones de las
problematicas que se ven en el entorno y que desde cualquier asignatura del
componente de la disciplina del programa puede aportar a dicha solucién de
manera logica y por ultimo a través de la formacion con elementos didacticos
el estudiante puede generar el desarrollo del pensamiento critico que le
permitan encontrarse con su realidad y su entorno, para el caso de las Ciencias
Naturales y la Educacion Ambiental, simulacros pruebas saber, lluvias de
ideas, practicas de laboratorio entre otros generando en ellos estimulo e

interés por el programa y su competitividad como futuros maestros.

Es importante resaltar que dependiendo de como se estén impartiendo las
ensefanzas dentro del aula, asimismo se va a generar un ambiente agradable
gue va a repercutir en la motivacion y el aprendizaje del estudiante y por ende
en su proceso académico, de tal manera se pretende que el docente con la
aplicacion de las nuevas estrategias logre que el estudiante se habitué, se
sienta a gusto con la ensefianza y por ende que estos esfuerzos puedan

reflejarse de manera positiva en su formacion.
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Finalmente se ha socializado los resultados y recomendaciones a la
directora del departamento de ciencias naturales, Dra. MARIA TRINIDAD
MONTERO ONATE, con el propésito de que estas estrategias de ensefianza
aprendizaje sean tenidas en cuenta para implementarlas dentro del disefio del
micro curriculo del programa, quien ha manifiesta estar de acuerdo con la
propuesta y que estas serdn presentada inicialmente ante el concejo
académico del departamento de ciencias y de educacion de la universidad

popular del cesar.



CAPITULO V: CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES
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CONCLUSIONES

Los resultados de los diferentes estilos de aprendizaje que poseen todos
los estudiantes que fueron sujeto de estudio, la cual esta constituida por
ochenta y cuatro (84) estudiantes matriculados que cursan desde el primer
semestre hasta el noveno semestre del programa de Licenciatura en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental de la Universidad Popular del Cesarde la
ciudad de Valledupar, sefiala que el 61% de los estudiantes presentan un
estilo de aprendizaje de tipo reflexivo, un 21% se muestra tedrico, el 11%
pragmatico y un 7% presenta un estilo de aprendizaje activo; lo que indica que

la gran mayoria de los estudiantes aprende segun el estilo reflexivo.

El marco tedrico de esta investigacion se encuentra basado en las teorias
referente a los estilos de aprendizaje, este fue suficiente para explicar en
detalle el proceso ensefianza aprendizaje que ocurre en los estudiantes
dimensionados desde su aspecto cognoscitivo.

El disefio metodolégico aplicado en el presente estudio consistié en una
investigacion de tipo descriptivo desde un enfoque cualitativo; suficiente para
detallar los estilos de aprendizaje de estudiantes que se encuentran
matriculados en el programa de licenciatura en ciencias naturales y educacion

ambiental de la universidad popular del cesar de la ciudad de Valledupar.

La referencia Baremo General abreviado segun preferencias Estilo de
Aprendizaje de propuesto por Alonso, Gallego y Honey (1994), ayudo a
identificar la valoracion que tienen cada estilo de aprendizaje, donde refleja
que el estilo reflexivo tiene una valoracion moderada ya que se encuentra en

un margen de referencia entre 14 a 17, no obstante aunque la puntuacién del
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estilo activo y teorico fue de 12 puntos y el del pragmatico fue de 13, estos
también se ubican dentro de la valoracion moderada.

Se logr6 dar respuesta al interrogante inicial o pregunta problema
concluyendo que un gran porcentaje de los estudiantes que se encuentran
matriculados en el programa de licenciatura en ciencias naturales y educacion
ambiental de la universidad popular del cesar de la ciudad de Valledupar

presentan un estilo de aprendizaje reflexivo.
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RECOMENDACIONES

La Universidad Popular del Cesar concibe el acto de educar como
escenarios de cambios, de significacion y de participacion de los actores que
tienen lugar en los procesos de ensefianza y aprendizaje, por ende, el disefio
de las estrategias que se plantean deben estar a cargo de los docentes y
estudiantes que participan en las diferentes asignaturas del componente
disciplinar(biologia, quimica y ecologia) que se implementaran dentro de una
nueva propuesta curricular del programa de licenciatura en ciencias naturales

y educacién ambiental.

El rol que desempeiara el docente que acompafara los procesos de
ensefianza y aprendizaje para desarrollar las nuevos estrategias que colocan
a prueba la capacidad y habilidades creativas y de innovacion que
desarrollaran los estudiantes en su proceso de formacion, facilitara
comprender el modo de como se hace lectura de los contextos del cual hacen
parte como agente académico, contemplando otras dinAmicas y una mirada

sistémica frente a la educacion.

Este trabajo de investigacion presenta aportes sobre el como aprenden los
estudiantes y amerita reflexion pedagdégica. Es importante que esta propuesta
en la cual se presenta disefio de estrategias pedagdgicas se tengan en cuenta
por parte de los docentes ya que sirven para la ensefianza y el aprendizaje de
las ciencias naturales las cuales e integran los diferentes estilos de

aprendizaje de los educandos.



CAPITULO VI. PROPUESTA DE
SOLUCION AL PROBLEMA
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DENOMINACION DE LA PROPUESTA

Disefio de estrategias de ensefianza y aprendizaje a través de la
identificacion de estilos de aprendizajes en estudiantes del programa de
licenciatura en ciencias naturales y educaciéon ambiental de la Universidad

Popular del Cesar

DESCRIPCION

Con la propuesta se busca disefiar unas estrategias para la ensefianza y
aprendizaje de las ciencias naturales, que puedan ser Utiles y eficaces para el
desarrollo del curriculo o planes de asignaturas y por ende empleadas por los
docentes en su quehacer pedagogico en aras de mejorar la calidad educativa
del programa en la universidad popular del cesar y en otras instituciones a

nivel superior.

FUNDAMENTACION

Se requiere el disefio de la siguiente propuesta por el bajo rendimiento
académico en las pruebas externas censales colombianas (SABER PRO),
para el afio 2015 los estudiantes que presentaron la prueba Saber Pro lograron
puntajes de 9.52 cercanos al promedio de referencia 9.90, cifra por debajo del

promedio nacional (10.18).

A mas de esto, siguen siendo preocupante los resultados de las pruebas
Saber Pro realizadas el 20 de noviembre del 2016, donde el Programa se ubica

en la posicion 50 de 56 instituciones educativas de orden superior en el pais.
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De igual manera, el desempefios en los tres cortes del semestre lectivo en la
asignatura de biologia y quimica evidencia: reprobacién, desercion y
repitencia, aspectos importantes para lograr la acreditacion por alta calidad del

programa.

Por lo anterior, las pruebas saber pro y la desercion estudiantil son
indicadores importantes para que un programa se pueda acreditar, de ahi la
busqueda de estrategias pedagdgicas que permitan contribuir en el
mejoramiento de la calidad académica del programa en Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental; con los resultados de esta investigacion los logros que
se espera obtener, es el disefio de unas estrategias que ayuden a potencializar
las habilidades cognitivas, afectivas y fisiolégicas en los educando para un
aprendizaje significativo y por ende contribuir a la mejora de resultados
académicos en las pruebas de Estado.

Asi, de esta manera, las estrategias pedagdgicas permiten el aprendizaje
basado en problemas; contribuir al mejoramiento de la calidad académica del
programa en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, el cual hace
referencia a las actividades que se cumplen con el objetivo de plantear
soluciones a una situaciéon real que afecte a la sociedad, a un grupo de
personas, a alguien en particular o sobre algun fendbmeno propio del area en
la que se esta trabajando. Esta estrategia es importante ya que permite el
avance de habilidades para el andlisis y la solucién de problemas y para
desarrollar actitudes positivas al compartir conocimientos. Vale la pena resaltar
que al aplicar esta estrategia el estudiante adquiere habilidad también en la
aplicacion de los procesos propios de una investigacion cientifica, por lo tanto,
el docente debe ser un orientador del proceso de aprendizaje guiando a los
estudiantes para que establezcan los pasos propios de la investigacion y los

ejecuten.
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Asi, de esta manera, el aprendizaje basado en problemas afianza el
desarrollo del pensamiento critico, de tal manera que al finalizar cualquier
semestre, el estudiante serd capaz de realizar actividades que desarrollen
independencia, creatividad y responsabilidad asi como la capacidad de

resolver los problemas que pueden presentarse.

OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

Objetivo general

Disefar estrategias de ensefianza y aprendizaje que permitan a través de
estilos de aprendizajes mejorar el bajo rendimiento académico en las pruebas
externas censales colombianas (saber pro) en el programa de licenciatura en

ciencias naturales y educacién ambiental en la universidad popular del cesar.
Obijetivos especificos

e Motivar al educando en el aprendizaje autbnomo a través estrategias

pedagdgica utilizada por el docente.

e Fortalecer la capacidades socio afectivas, la habilidades cognoscitivas

y motrices en el estudiante.

e Definir los elementos didacticos y pedagoégicos para el disefio y
formulacion de un curriculo para las Ciencias Naturales y Educacion

Ambiental de la Universidad Popular del Cesar.
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METAS

Se hace necesario el disefio y empleo de estrategias que sustentan la
ensefianza de las Ciencias Naturales por resolucion de problemas, poniendo
énfasis en los procesos de pensamiento que tienen como eje principal la
actividad del alumno, colocandolo asi en la situacion de participar en el
descubrimiento del nuevo conocimiento bajo la independencia, la creatividad

y la responsabilidad.
Por lo tanto, se implementan las siguientes actividades.
e Capsulacientifica

Los estudiantes investigaran en equipo distintos temas y destacan datos
interesantes de la informacion obtenida. Estas notas se pueden incluir como
un apartado especial en el periddico mural de la Universidad Popular del César

y en otras instituciones a nivel superior.

e Fichas hemerograficas.

Los estudiante hardn resumenes y referencias de publicaciones
periddicas (revistas indexadas y periddicos) o articulos de los mismos, los
cuales consultaran en determinado momento para llevar a cabo un trabajo

especifico de investigacion.

Para los casos en los que estudiantes realicen una investigacion basada
en varias publicaciones de un mismo titulo de revista o de prensa, los datos a

anotar podrian ser los que se muestran a continuacion.



Tabla N°14:

Ficha hemerogréaficas
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Fichas hemerograficas. ( Revista o peridédico)

Nombre del periddico o revista

Ficha No.

Nombre del director.

Periodicidad.

Pais donde se publica.

Institucion que lo edita

Volumen y nimero

Fecha.

P&ginas

Palabras claves.

Resumen

Fuente: Adaptada biblioteca Medellin.

e Diccionario cientifico

Los estudiantes desarrollan un conjunto de habilidades y criterios en la

busqueda, seleccion y organizacion de informacién, redactando el concepto,

oraciones en las que incluyen el nuevo vocablo e ilustraciones.

e Conferencias.

Con base a los preconceptos, los estudiantes eligen de manera libre un

tema sobre algo que les ha llamado la atencién de su entorno o sobre la

lectura de libros, programas de t.v entre otros, una vez elegido el tema para la

conferencia, el estudiante realiza una investigacion con la orientacion del

maestro, quien lo apoyara para que acuda a varias fuentes de informacion,

sistematice, organice las ideas y prepare algunos materiales tales como:

carteles, dibujos, experimentos y maquetas para dar a conocer el trabajo al

auditorio.
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e Recorridos y visitas

Esta circunstancia da la posibilidad a los docentes de aprovechar el
entorno como estimulo al desarrollo del pensamiento critico en los
estudiantes mediante sus sentidos, al percibir olores, sentir la textura de los
objetos que tocan, escuchar los sonidos de algunos animales , el viento y el
agua al caer entre otros; tales experiencias pueden asegurar un aprendizaje
significativo. Por consiguientes, la mayoria de los estudiantes tienen contacto
con su entorno, para estudiar distintos procesos que ocurren de manera

natural o artificial en sus comunidades cercanas y vecinas.
e Simulaciones virtuales

En el proceso de las Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la
universidad Popular del Cesar, cada vez mas se requiere implementar
simulaciones virtuales con el fin de poder tener modelos a estudiar, que
permitan al educando el desarrollo de sus conocimientos a través de la
resolucién de problemas, ejemplos de ello, proponer simulaciones en la
asignatura de sistema y metabolismo Il, sobre flujos sanguineos del corazén,
de diferentes partes del cuerpo, asi como, partiendo estudios 6seos y sus

componentes en dos dimensiones entre otros.
e Portafolio

Para el desarrollo del pensamiento critico, los estudiantes registran de
manera personal los avances frente a sus procesos de aprendizajes,
valorando el progreso y su esfuerzo segun las metas y propésitos trazados,
todo lo que se consigna en el portafolio hace parte de la formacion integral del

ser humano teniendo en cuenta todas sus dimensiones.
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BENEFICIARIOS

La siguiente propuesta beneficia a los estudiantes del programa de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, segundo a los maestros y tercero
a la institucion educativa ya que se pretende mejorar el rendimiento
académico en las pruebas externas censales colombianas (SABER PRO) que
generaria un impacto positivo en la comunidad educativa y al sector externo a

través de las acciones propuestas.

Asi mismo que sea aceptada para que sea incluida dentro de los planes
de asignatura como estrategias pedagdgicas y por ende los docentes puedan
planificar actividades de aprendizaje en funcion del estilo de los estudiantes o
del estilo que se pretende fomentar, fortalecer los procesos de aprendizaje y
obtener mejores resultados especialmente los relacionados con el campo de

las ciencias naturales

PRODUCTOS

El producto que se tendra a través de las estrategias pedagdgicas servira
de apoyo en el programa de licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental de la Universidad Popular del Cesar y estan consideradas desde la
flexibilidad y los aportes que le puedan brindar de manera individual y grupal

a los docentes y estudiantes en formacion.

Teniendo en cuenta la postura de la universidad por formar futuros
docentes, competitivos y comprometidos con el quehacer profesional, al
servicio de la comunidad académicay la sociedad, es transcendental alcanzar

en el programa la integralidad, interdisciplinariedad y flexibilidad, con el
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propdsito de articular las experiencias de los estudiantes en funcion de las
necesidades e intereses para generar epistemologia, avanzar y desarrollar
competencias frente al saber ser, saber conocer, saber hacery saber convivir
en los procesos de su formacion y educaciéon , de tal manera que las
estrategias pedagdgicas que se disefian a continuacion se centralizan en la
bldsqueda de tener los siguientes resultados:

e Orientar en los docentes el trabajo en su quehacer pedagdgico que les
ayude a constituir, organizar y desarrollar las actividades dentro de su
plan de desarrollo en cada semestre de una manera creativa,
beneficiosa, atractiva en sus estudiantes.

e Anticipa en los estudiantes una formacién innovadora, despertando en
ellos un espiritu de busqueda y de querer aprender cosas nuevas
dentro y fuera de la clase.

e Destaca en el estudiante el deseo de contribuir a la basqueda de
soluciones de las problematicas que se ven en el entorno y que desde
cualquier asignatura del componente de la disciplina del programa
puede aportar a dicha solucion de manera légica.

e A través de la formacion con elementos didacticos el estudiante puede
generar el desarrollo del pensamiento critico que le permitan
encontrarse con su realidad y su entorno, para el caso de las Ciencias
Naturales y la Educacion Ambiental, simulacros pruebas saber,
crucigramas de temas de asignatura, mapas conceptuales, lluvias de
ideas, practicas de laboratorio entre otros generando en ellos estimulo

e interés por el programa y su competitividad como futuros maestros.
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LOCALIZACION

Este trabajo de investigacion se realizara en el municipio de Valledupar,
este limita por el Norte con los departamentos de Magdalena y la Guajira. Por
el sur con el municipio de San Diego, La Paz y el Paso. Por el Este con la
Guajira y el municipio de la Paz, por el Oeste con el Magdalena y los
municipios de Bosconia y el Copey. Valledupar es la capital del departamento
del Cesar — Colombia. Esta ubicada en las estribaciones de la Sierra Nevada
de Santa Marta a la margen del rio Guatapuri.

La Ciudad cuenta con 6 comunas en las que encontramos en total unos 175
Barrios, el Municipio de Valledupar tiene 24 corregimientos y 102 veredas.
El 84% de la poblacion esta en el area urbana del municipio y la densidad
territorial es de 68,4 habitantes por kilbmetro cuadrado (10,93 Rural - 66,80

urbana).

llustracion N°6.

Ubicacién Geogréfica del Municipio de Valledupar - Cesar
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Valledupar pertenece al Departamento del Cesar, esta dividido en 25
municipios, 165 corregimientos, 3 inspecciones de policia, asi como,
nuMerosos caserios Yy sitios poblados. Los municipios estan agrupados en 21
circulos notariales con un total de 23 notarias, un circulo principal de registro
con sede en Valledupar y 2 oficinas seccionales de registro con sede en
Chimichagua y Rio de Oro; un distrito judicial, Valledupar, con 3 cabeceras de
circuito judicial en Valledupar, Aguachica y en Chimichagua. El departamento

conforma la circunscripcion electoral del Cesar.

En la actualidad es un departamento muy importante desde el punto de
vista agricola, pecuario y minero, beneficiado por su ubicacién geografica, la
buena calidad de los suelos y a las potencialidades de adecuacion de sus
tierras mediante el riego. Se produce palma africana, maiz tradicional, maiz
tecnificado, arroz riego, arroz secano mecanizado, sorgo, café, cafia, yuca,

algodén, cacao, ajonjoli y platano.

La ganaderia vacuna es una actividad de gran importancia gracias a las
extensas llanuras; la mayor proporcion del hato ganadero estéa dedicado a la
produccion lechera. La pesca es una actividad relevante de la poblacion; se
caracteriza por ser de subsistencia y artesanal, y se concentra en el rio

Magdalena y en sus ciénagas.

El departamento se destaca por sus explotaciones de carbon ubicadas en los
municipios de La Jagua de lbirico, Chiriguana, Becerril y El Paso. Existen
ademas explotaciones de petroleo en el municipio de Aguachica. La industria
tiene baja participacion en la economia departamental; se destaca la
relacionada con los alimentos, principalmente con la agroindustria. Valledupar
se constituye en el epicentro comercial para el intercambio y abastecimiento

de productos, la mayor parte de los cuales proviene del sector agropecuario.
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El departamento del Cesar cuenta con una carretera troncal, que comunica
las principales poblaciones con las ciudades de Santa Marta, Bucaramanga y
Bogota D.C., otra conecta a la capital con el territorio de La Guajira y la
Republica de Venezuela; carreteras secundarias unen entre si las poblaciones
del departamento y ademas con las de Norte de Santander y Magdalena.
Cuenta con servicio aéreo a través del aeropuerto "Alfonso Lopez" de
Valledupar y pistas en otras poblaciones. Se utiliza la navegacion fluvial en los

rios Cesar y Magdalena.

METODOLOGIA

Lo que se busca es que los estudiantes a través de las actividades
propuestas que se encuentra dentro de la estrategia resolucion de problemas
puedan desarrollar un pensamiento critico, puedan dialogar en torno a un tema
o una informacién clara para que luego ellos reflexionen y extraigan unas
conclusiones, para llevar a cabo un buen funcionamiento, la metodologia sera

de manera organizada y tendra las siguientes etapas:

Preparacién: Tiempo previo a la aplicacion de la actividad que se elija se

consiguen y organizan los materiales y recursos.

Desarrollo de una actividad: en una actividad se puede trabajar de
diversas maneras: en grandes grupos, en pequefios grupos o individualmente.
Estos seran los pasos a seguir:

1. Determinar la temporizacién de la sesién: dia y hora.

2. Realizar actividades de los temas que mas les interesa tratar.

3. Habilitar un espacio de desarrollo con los materiales necesarios.
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4. Enunciar el desarrollo de la actividad una semana de antelacion en la
que se indique Esta actividad sera obligatoria
5. Duracion del desarrollo de la actividad sera segun la actividad que se

escoja.

Ambientacion: Incluye las acciones de recibimiento de los asistentes.
Deber& hacer un clima célido, seguro y que transmita libertad de expresion.

Algunos puntos importantes para propiciar un buen ambiente en el
grupo son:
1. Respetar las distintas opiniones.
Construir con nuestros comentarios
Escuchar a todos. No interrumpir.
No entablar discusiones conflictivas.
Cuestionar para invitar a la reflexién, no contradecir.
No precipitar en hablar sin antes haber escuchado.
Dar razones, fundamentos a nuestra postura.

Libremente sus propias decisiones.

© 0 N o O b~ WD

No pretender sacar conclusiones generales, sino propiciar que cada
participante alcance.

10. Definir las normas de participaciéon del grupo.

Lectura de material basico: Espacio para presentar un video, material
audiovisual, una charla corta a cargo de un estudiante voluntario o docente

encargado.

Trabajo en grupo: Los se organizan en pequeios grupos para discutir
sobre el tema. Desde el trabajo grupal, compartiran situaciones vy

preocupaciones comunes.
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Dinamica y participativa, donde los miembros del grupo sean sujetos
activos en la reflexion, andlisis y la busqueda de soluciones.

Debera ser practica y en contacto con la realidad, para que vean un sentido

de utilidad, conectado con sus experiencias, dificultades y logros.

Actividades que hacen parte de la estrategia por resolucion de
problemas: Capsula cientifica, fichas hemerograficas, diccionario cientifico,

conferencias, recorridos y visitas, simulaciones virtuales y portafolio

Temas que se desarrollaran en las actividades: En cuanto a los temas
son abiertos, es decir, se puede tratar cualquier tema que sirva de ayuda a los
estudiantes segun las necesidades detectadas ya sea por del docente o del

estudiante.

Para lograr el éxito de la aplicacién del disefio de la propuesta se

tendra en cuenta la agrupacién de tres lineas o fases son:
a) Fase deiniciacion y concienciacién

Serian propoésitos de esta primera fase. Las siguientes actividades a

implementar para dar cumplimiento a los objetivos planteados en la propuesta:

Deteccidn de las ideas previas

Es muy importante conocer las ideas previas por una doble finalidad, la
primera para que los alumnos tomen conciencia de lo que saben y a los
docentes para adaptar nuestra intervencion a los conocimientos que ellos ya
poseen. Como actividad inicial se exploraran los conocimientos previos de los
estudiantes sobre temas relacionados con la disciplina (biologia, quimica y
ecologia), esta prueba tendra preguntas abiertas con justificacién para poder

valorar la coherencia de sus respuestas, asimismo este ejercicio se resuelve
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de forma individual, lo primordial es que el alumno exponga sus ideas previas
sobre el area de contenido que se esta estudiando, es importante no corregir
los errores conceptuales y que surja necesidad de una investigacion

documental para aclarar dudas y ver sus aciertos y errores

Verificacién de la comprensidon de los conceptos previos.

Para ello se propone la confrontacion de las ideas previas con otras
fuentes, con la finalidad de crear un nuevo conocimiento mas estructurado y
asi ir avanzando en el aprendizaje. La propuesta inicial es desarrollar una
estrategia de aula que propone la intervencion docente a través de una ficha
didactica apoyada en paginas web, videos, lecturas, animaciones en Power
Point, actividades interactivas previamente seleccionadas que garanticen la
comprension y la superacion de dichas dificultades conceptuales que se
presentan en la prueba diagnéstica a través de preguntas generadoras y
aprendizaje basado en preguntas problemas que favorezcan el desarrollo de
un nuevo conocimiento cientifico, asi los educandos encontraran en la clase

de ciencia su éxito cognitivo estructural.

Evaluacion Inicial

La evaluacion como accién permanente, continua e integral en el proceso
de enseflanza de los educandos sirve para reorientar el proceso de
aprendizaje, por ello se hace necesario plantear y/o realizar una evaluacion de
la comprension de los conceptos previos para detectar la apropiacion de los
educandos, con respecto a estos saberes de las asignatura de la disciplina
gue deben ser aprendido por los educandos para construir un nuevo

conocimiento en su estructura cognitiva.

La valoracion de los conceptos y habilidades del pensamiento cientifico de

los alumnos se realizara a partir del disefio de preguntas, tanto abiertas como
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cerradas con sustentacion de cada una de ellas, planteamiento de situaciones
problematicas, interrogantes, lecturas y elaboracién de mapas conceptuales

gue seran abordadas por medio de una evaluacion escrita.

b) Fase de institucionalizacion

En esta fase se pretende definir elementos didacticos y pedagdgicos para
el disefio y formulacion de un curriculo para las Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental de la Universidad Popular del Cesar, los cuales se

fundamentan en las siguientes acciones.

* Seleccién de lineas de investigacion, segun acuerdos expedidos por UPC
por parte de los estudiantes, teniendo en cuenta los temas ya abordados o

temas de su interés.

* Difusion de los resultados: Iniciar la introduccion en la hemerografia quimica
— biolégica Nacional e internacional. Ademas, en esta fase, se estara en
disposicion de participar en congresos, jornadas universitarias en el area,
publicaciones, entre otras y de igual manera en eventos de RedCOLSI en el

ambito local o regional, nacional, e internacional.

c) Fase de consolidacion

En esta fase se propone fortalecer las capacidades socio afectivas,
habilidades cognoscitivas y motrices en el estudiante, confrontando los
resultados obtenidos por los distintos grupos de estudiantes que han orientado
sus actividades en diferentes lugares y generar teoria, atraves de los

siguientes elementos.

* Direccion de la propia investigacion: Autonomia disciplinar.
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CRONOGRAMA

Actividad

Revision Bibliografica y
Documental.

Observacion directa en los
estudiantes de ciencias naturales
Dialogos con la directora de
departamento

Seleccion al azar de los
estudiantes a los cuales se les
aplicara el test.

Valoracion de instrumento por
parte de expertos

Aplicacién del cuestionario
HONEY-ALONSO DE ESTILOS
DE APRENDIZAJE

Recoleccion de informacion.
Andlisis y discusién de los
resultados.

Detallar cautelosamente el analisis
de resultados

Conclusiones y recomendacion

Elaboracion de estrategias
Socializacién de propuesta con la
directora de Departamento de
Ciencias Naturales

Una vez aceptada por la directora del programa, esta tendra que
presentarla al concejo de facultad y posteriormente al concejo superior, luego
el comité de acreditacion la incluira dentro del documento maestro en el item
estructura del microcurriculos para que los docentes en el momento de
diligenciar los nuevos planes de asignatura de las disciplina de las ciencias
naturales tomen la estrategia que mas se acomode a su asignatura y la
incluyan dentro de cada plan, por ultimo estas seran desarrolladas por cada

docente en su quehacer pedagogico.
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RECURSOS

Para la elaboracion de la propuesta se necesitan de los siguientes
recursos: Asesor, expertos en el tema, Computador, Internet, Camara

fotografica, Libreta, Lapiz, Llamadas telefonicas, fotocopias, Lapiceros, libros.
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Anexo 1.Cuestionario Honey-Alonso de estilos de aprendizaje
INSTRUCCIONES PARA RESPONDER AL CUESTIONARIO

1. Este cuestionario ha sido disefiado para identificar tu estilo preferido de aprendizaje. No se trata
de un test de inteligencia o personalidad.

2. No hay limite de tiempo para contestar al cuestionario. No te ocupara mas de 15 minutos.

3. No hay respuestas correctas o errdneas. Sera (til para ti en la medida que seas sincero en tus
respuestas.

4. Si estas méas de acuerdo que en desacuerdo con la respuesta, pon un signo mas (+). Si, por el
contrario, estds mas en desacuerdo que de acuerdo, pon un signo menos (-).

5. Por favor, contesta a todas las preguntas.

Muchas gracias
CUESTIONES.

) 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.
) 2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo que esta mal.
) 3. Muchas veces actlo sin mirar las consecuencias.
) 4. Normalmente, trato de resolver los problemas metodolégicamente y paso a paso.
) 5. Creo que los formalismos cortan y limitan la actuacion libre de las personas.
) 6. Me interesa saber cudles son los sistemas de valores de los demds y con qué criterios actuan.
) 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como actuar reflexivamente.
) 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.
) 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.
) 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a conciencia.
) 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo ejercicio
regularmente.
) 12.Cuando escucho una nueva idea, enseguida comienzo a pensar cémo ponerla en préactica.
) 13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean practicas.
) 14. Admito y me ajusto a las normas s6lo si me sirven para lograr mis objetivos
) 15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta sintonizar con personas
demasiado esponténeas e impredecible.
() 16. Escucho con mas frecuencia de la que hablo.
( ) 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.
() 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes de manifestar alguna
conclusion.
() 19. Antes de hacer algo, estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.
() 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.
() 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de valores. Tengo principios
y los sigo.
(') 22. Cuando hay una discusién, no me gusta ir con rodeos.

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

(
(
(
(



() 23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo. Prefiero mantener
relaciones distantes.

(' ) 24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las teéricas.

() 25. Me cuesta ser creativo/a, me cuesta romper estructuras.

(' ) 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

() 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento,

() 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

() 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

() 30. Me atrae experimentar y practicar las Gltimas técnicas y novedades.

() 31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

() 32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion. Cuantos més datos relina
para reflexionar, mejor.

() 33. Tiendo a ser perfeccionista.

() 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia.

() 35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente, y no tener que planificarlo todo previamente.
() 36. En las discusiones, me gusta observar como actlian los demas participantes.

() 37. Me siento incomodo/a con las personas calladas y demasiado analiticas.

() 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

() 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un plazo.

() 40. En las reuniones, apoyo las ideas practicas y realistas.

(') 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el pasado o enel futuro.

() 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

() 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en l0s grupos en los que participo.

() 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un minuciosoandlisis que
las basadas en la intuicion.

() 45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las argumentaciones de los

demaés.

() 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que cumplirlas.

() 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de hacer lascosas.

( ) 48. En conjunto, hablo méas que escucho.

() 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras perspectivas.

() 50. Estoy convencido/a de que debe imponerse la l6gica y el razonamiento.

() 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

() 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

( ) 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.

( ) 54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

() 55. Prefiero discutir sobre cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas vacias.

() 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes.

() 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

() 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo.

() 59. Soy consciente de que en las discusiones, ayudo a mantener a los demas centrados en el
tema, evitando divagaciones.

() 60. Observo que, con frecuencia, soy uno/a de los mas objetivos/as vy
desapasionados/as en las discusiones.

() 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.

() 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo précticas.



() 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.

() 64. Con frecuencia, miro hacia adelante para prever el futuro.

() 65. En los debates y discusiones, prefiero desempefiar un papel secundario antes que ser el/la
lider o el/la que més participa.

() 66. Me molestan las personas que no acttian con ldgica.

() 67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.

() 68. Creo que, en muchos casos, el fin justifica los medios.

() 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

() 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccién y orgullo.

() 71. Ante los acontecimientos, trato de descubrir los principios y las teorias en los que se basan.

() 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de herir sentimientos ajenos.

() 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.

()

()

()

()

()

()

()

~ ~

74. Con frecuencia, soy una de las personas que mas anima las fiestas.

75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.

76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.
77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78. Si trabajo en grupo, procuro que se siga un método y un orden.

79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.

PERFIL DE APRENDIZAJE
1.- Rodee con una linea cada uno de los numeros que ha sefalado con un signo mas (+)
2.- Sume el numero de circulos que hay en cada columna.
3.- Coloque estos totales en la grafica. Asi comprobara cual es su estilo o estilos de aprendizaje

preferentes.

3 10 2 1

5 16 4 8

4 18 6 12
9 19 11 14
13 28 15 22
20 31 17 24
26 32 21 30
27 34 23 38
35 36 25 40
37 39 29 47
41 42 33 52
43 44 45 53
46 49 50 56
48 55 54 57
51 58 60 59
61 63 64 62
67 65 66 68
74 69 71 72
75 70 78 3
77 79 80 76

Totales:
- "~ Activo "Reflexivo Teérico Pragmatico

Grupo




Anexo 2. Validacién de instrumento por parte de expertos

INDICACION: Estimado docente, teniendo en cuenta su experiencia en el tema

de los estilos de aprendizajes, se le pide su colaboracién, para que luego de un

riguroso andlisis de la lectura del test a realizar a los estudiantes del programa de

Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién de la Universidad Popular del Cesar,

margque con una X en la casilla que cree conveniente, teniendo en cuenta las bases

de la investigacion descritas a continuacion.

TITULO DE LA
INVESTIGACION

Disefio de estrategias de enseflanza vy
aprendizaje a través de la identificacion de estilos
de aprendizajes en estudiantes del programa de
licenciatura en ciencias naturales y educacion
ambiental de la Universidad Popular del Cesar

OBJETIVO GENERAL
DE LA
INVESTIGACION

Disefar estrategias de ensefianza y aprendizaje
en las ciencias naturales a través de la
identificacion de Estilos de Aprendizajes en
estudiantes del programa de Licenciatura en
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar.

MUESTRA

Son ochenta y cuatro (84) estudiantes
matriculados en el programa de Licenciatura en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar del afio 2017 y
seran distribuidos entre el género masculinos y
género femenino y serd tomada al azar.

VARIABLES
DEPENDIENTES

La variable dependiente de esta investigacion son
las  estrategias pedagdgicas a disefiar,
encaminadas a la enseflanza y el aprendizaje de
las ciencias naturales e integrando los diferentes
estilos de aprendizaje para beneficio de los
estudiantes.

VARIABLES
INDEPENDIENTES

La variable independiente de esta investigacion es
el estilo de aprendizaje de cada estudiante.

INSTRUMENTO DE
RECOLECCION DE
DATOS

Cuestionario para la valoracion del Estilo de
Aprendizaje.

El cuestionario HONEY-ALONSO DE ESTILOS
DE APRENDIZAJE; CHAEA C.M. ALONSO, D.J.
GALLEGO Y P. HONEY, (CHAEA)




DATOS DEL EXPERTO:
Nombres y apellidos:
Profesion:

Ultimo Titulo Obtenido:
Institucion en Donde Trabaja:
Asignatura que dicta:

NOTA: para cada pregunta se considera la escala de 1 a 5 donde:

1. Muy 2. Poco | 3. Regular | 4. Aceptable | 5. Muy
poco aceptable
ITEM N° PUNTAJES
112(3]4

(1) 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

( ) 2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta
bien y lo que estad mal.

( ) 3. Muchas veces actlio sin mirar las consecuencias.

() 4. Normalmente, trato de resolver los problemas
metodolégicamente y paso a paso.

() 5. Creo que los formalismos cortan y limitan la actuacion libre de las
personas.

() 6. Me interesa saber cuéles son los sistemas de valores de los demas
y con qué criterios actuan.

() 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido
como actuar reflexivamente.

( ) 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

() 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

() 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y
realizarlo a conciencia.

() 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio,
haciendo ejercicio regularmente.

() 12.Cuando escucho una nueva idea, enseguida comienzo a
pensar como ponerla en practica.




() 13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean
practicas.

( ) 14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr
mis objetivos

() 15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta
sintonizar con personas demasiado espontaneas e impredecible.

() 16. Escucho con més frecuencia de la que hablo.

() 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

() 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien
antes de manifestar alguna conclusion.

() 19. Antes de hacer algo, estudio con cuidado sus ventajas e
inconvenientes.

() 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

() 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas
de valores. Tengo principios Yy los sigo.

(1) 22. Cuando hay una discusion, no me gusta ir con rodeos.

() 23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

() 24. Me gustan més las personas realistas y concretas que las
tedricas.

() 25. Me cuesta ser creativo/a, me cuesta romper estructuras.

() 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

() 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me
siento,

() 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

() 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

() 30. Me atrae experimentar y practicar las Gltimas técnicas y
novedades.

() 31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

() 32. Prefiero contar con el mayor numero de fuentes de informacion.
Cuantos més datos relina para reflexionar, mejor.

( ) 33. Tiendo a ser perfeccionista.

() 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia.

() 35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente, y no tener que
planificarlo todo previamente.

() 36. En las discusiones, me gusta observar como actlan los demas
participantes.

() 37. Me siento incomodo/a con las personas calladas y demasiado
analiticas.

() 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor
practico.




(1) 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir
un plazo.

() 40. En las reuniones, apoyo las ideas practicas y realistas.

() 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando
en el pasado o enel futuro.

() 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las
cosas.

() 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos en los que
participo.

() 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas
en un minuciosoandlisis que las basadas en la intuicion.

() 45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las
argumentaciones de los demas.

(') 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que
cumplirlas.

() 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas
practicas de hacer lascosas.

( ) 48. En conjunto, hablo mas que escucho.

( ) 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas.

() 50. Estoy convencido/a de que debe imponerse la logica y el
razonamiento.

( ) 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

( ) 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

( ) 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los
temas.

( ) 54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

() 55. Prefiero discutir sobre cuestiones concretas y no perder el
tiempo con charlas vacias.

() 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e
incoherentes.

( ) 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

( ) 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un
trabajo.

() 59. Soy consciente de que en las discusiones, ayudo a mantener a
los demas centrados en el tema, evitando divagaciones.

() 60. Observo que, con frecuencia, soy uno/a de los mas
objetivos/as y desapasionados/as en las discusiones.

( ) 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo
mejor.

() 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas.




() 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una
decision.

( ) 64. Con frecuencia, miro hacia adelante para prever el futuro.

(') 65. En los debates y discusiones, prefiero desempefiar un papel
secundario antes que ser el/la lider o el/la que mas participa.

() 66. Me molestan las personas que no actlian con ldgica.

( ) 67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.

( ) 68. Creo que, en muchos casos, el fin justifica los medios.

() 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

() 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

() 71. Ante los acontecimientos, trato de descubrir los principios y las
teorias en los que se basan.

() 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de herir
sentimientos ajenos.

() 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo
mi trabajo.

() 74. Con frecuencia, soy una de las personas que mas anima las
fiestas.

() 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.

() 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus
sentimientos.

) 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78. Si trabajo en grupo, procuro que se siga un método y un orden.

(
()
( ) 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.
() 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.




Anexo 3.Resultados validacion por juicio de expertos

DATOS DEL EXPERTO: 1

Nombres y apellidos: SAUL RESTREPO

Profesion: DOCENTE

Ultimo Titulo Obtenido: ESP. EN EDUCACION CON ENFASIS EN PEDAGOGIA
Institucion en Donde Trabaja: UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

Asignatura que dicta: QUIMICA

NOTA: para cada pregunta se considera la escala de 1 a 5 donde:

1. Muy poco | 2.Poco | 3.Regular

4.Aceptable

5.Muy aceptable

ITEM N°

PUNTAJES

1

2

3

4

(1) 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

() 2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que
esta bien y lo que esta mal.

( ) 3. Muchas veces actlio sin mirar las consecuencias.

() 4. Normalmente, trato de resolver los problemas
metodoldgicamente y paso a paso.

( ) 5. Creo que los formalismos cortan y limitan la actuacion libre de
las personas.

( ) 6. Me interesa saber cudles son los sistemas de valores de los
demds y con qué criterios actlan.

() 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan
vélido como actuar reflexivamente.

( ) 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

>

() 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

>

() 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y
realizarlo a conciencia.

() 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el
estudio, haciendo ejercicio regularmente.

() 12.Cuando escucho una nueva idea, enseguida comienzo a
pensar como ponerla en practica.

( ) 13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean
practicas.




( ) 14. Admito y me ajusto a las normas solo si me sirven para lograr
mis objetivos

() 15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me
cuesta sintonizar con personas demasiado espontaneas e
impredecible.

() 16. Escucho con mas frecuencia de la que hablo.

( ) 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

() 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla
bien antes de manifestar alguna conclusion.

() 19. Antes de hacer algo, estudio con cuidado sus ventajas e
inconvenientes.

() 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

() 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y
sistemas de valores. Tengo principios y los sigo.

(1) 22. Cuando hay una discusion, no me gusta ir con rodeos.

() 23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

() 24. Me gustan més las personas realistas y concretas que las
tedricas.

() 25. Me cuesta ser creativo/a, me cuesta romper estructuras.

() 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

() 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me
siento,

() 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

() 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

() 30. Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y
novedades.

XXX

() 31. Soy cauteloso/a la hora de sacar conclusiones.

() 32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de
informacion. Cuantos mas datos re(ina para reflexionar, mejor.

( ) 33. Tiendo a ser perfeccionista.

() 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la
mia.

() 35. Me gusta afrontar la vida espontdneamente, y no tener que
planificarlo todo previamente.

() 36. Enlas discusiones, me gusta observar cdmo actdan los demas
participantes.

( ) 37. Me siento incomodo/a con las personas calladas y demasiado
analiticas.

() 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demés por su valor
practico.




() 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para
cumplir un plazo.

() 40. En las reuniones, apoyo las ideas practicas y realistas.

() 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse
pensando en el pasado o en el futuro.

( ) 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las
cosas.

( ) 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos en los que
participo.

() 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones
fundamentadas en un minucioso andlisis que las basadas en la
intuicion.

() 45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en
las argumentaciones de los demas.

( ) 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas més veces
que cumplirlas.

() 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas
practicas de hacer las cosas.

() 48. En conjunto, hablo mas que escucho.

() 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas.

() 50. Estoy convencido/a de que debe imponerse la ldgica y el
razonamiento.

() 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

( ) 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

( ) 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los
temas.

( ) 54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

() 55. Prefiero discutir sobre cuestiones concretas y no perder el
tiempo con charlas vacias.

() 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e
incoherentes.

( ) 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

( ) 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de
un trabajo.

() 59. Soy consciente de que en las discusiones, ayudo a mantener
a los demas centrados en el tema, evitando divagaciones.

() 60. Observo que, con frecuencia, soy uno/a de los mas
objetivos/as y desapasionados/as en las discusiones.

( ) 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo
mejor.




() 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo
précticas.

() 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una
decision.

( ) 64. Con frecuencia, miro hacia adelante para prever el futuro.

() 65. En los debates y discusiones, prefiero desempefiar un papel
secundario antes que ser el/la lider o el/la que mas participa.

() 66. Me molestan las personas que no acttan con logica. X

( ) 67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas. | X

( ) 68. Creo que, en muchos casos, el fin justifica los medios.

() 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

() 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

() 71. Ante los acontecimientos, trato de descubrir los principios y
las teorias en los que se basan.

() 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de | X
herir sentimientos ajenos.

() 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo
mi trabajo.

() 74. Con frecuencia, soy una de las personas que mas anima las
fiestas.

() 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso. | X

() 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus X
sentimientos.
(1) 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones. X

( ) 78. Si trabajo en grupo, procuro que se siga un método y un
orden.

( ) 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

() 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.

DATOS DEL EXPERTO: 2

Nombres y apellidos: MILADYS PAOLA REDONDO MARIN
Profesion: PSICOLOGA-DOCENTE

Ultimo Titulo Obtenido: MAESTRIA EN EDUCACION

Institucion en Donde Trabaja: UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
Asignatura que dicta: PSICOLOGIA EDUCATIVA Y PSICOMETRIA

NOTA: para cada pregunta se considera la escala de 1 a 5 donde:



1.Muy poco |2.Poco |3.Regular |4.Aceptable |5.Muy aceptable

ITEM N° PUNTAJES

112[3]4]|5

( ) 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos. X

() 2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta X

bien y lo que esta mal.

( ) 3. Muchas veces actlio sin mirar las consecuencias. X

() 4. Normalmente, trato de resolver los problemas X

metodoldgicamente y paso a paso.

( ) 5. Creo que los formalismos cortan y limitan la actuacion libre de las X

personas.

() 6. Meinteresa saber cuéles son los sistemas de valores de los demas X

y con qué criterios actuan.

() 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido X

como actuar reflexivamente.

( ) 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen. X

( ) 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora. X

() 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y X

realizarlo a conciencia.

() 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, X

haciendo ejercicio regularmente.

() 12.Cuando escucho una nueva idea, enseguida comienzo a X

pensar como ponerla en practica.

() 13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean X

practicas.

( ) 14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr X

mis objetivos

() 15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta X

sintonizar con personas demasiado espontaneas e impredecible.

() 16. Escucho con mas frecuencia de la que hablo. X

(1) 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas. X

() 18. Cuando poseo cualquier informacidn, trato de interpretarla bien X

antes demanifestar alguna conclusion.

() 19. Antes de hacer algo, estudio con cuidado sus ventajas e X

inconvenientes.

() 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente. X

() 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas X

de valores. Tengo principios y los sigo.

() 22. Cuando hay una discusion, no me gusta ir con rodeos. X




() 23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

() 24. Me gustan més las personas realistas y concretas que las
tedricas.

() 25. Me cuesta ser creativo/a, me cuesta romper estructuras.

() 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

() 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me
siento,

XX |X| X| X

() 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

() 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

() 30. Me atrae experimentar y practicar las Gltimas técnicas y
novedades.

XXX

() 31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

() 32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion.
Cuantos mas datos retna para reflexionar, mejor.

() 33. Tiendo a ser perfeccionista.

() 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia.

() 35. Me gusta afrontar la vida espontdneamente, y no tener que
planificarlo todo previamente.

( ) 36. En las discusiones, me gusta observar como actlian los demas
participantes.

( ) 37. Me siento incomodo/a con las personas calladas y demasiado
analiticas.

() 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor
practico.

() 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para
cumplir un plazo.

() 40. En las reuniones, apoyo las ideas practicas y realistas.

() 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando
en el pasado o enel futuro.

() 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las
€0sas.

( ) 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos en los que
participo.

() 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas
en un minuciosoanalisis que las basadas en la intuicion.

() 45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las
argumentaciones de los demas.

() 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que
cumplirlas.

() 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas
practicas de hacer lascosas.




( ) 48. En conjunto, hablo mas que escucho.

() 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas.

() 50. Estoy convencido/a de que debe imponerse la logica y el
razonamiento.

() 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

() 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

( ) 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los
temas.

( ) 54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

() 55. Prefiero discutir sobre cuestiones concretas y no perder el
tiempo con charlas vacias.

() 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e
incoherentes.

( ) 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

( ) 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un
trabajo.

() 59. Soy consciente de que en las discusiones, ayudo a mantener a
los demas centrados en el tema, evitando divagaciones.

() 60. Observo que, con frecuencia, soy uno/a de los mas
objetivos/as y desapasionados/as en las discusiones.

() 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo
mejor.

( ) 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo préacticas.

() 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una
decision.

| <

(1) 64. Con frecuencia, miro hacia adelante para prever el futuro.

(') 65. En los debates y discusiones, prefiero desempefiar un papel
secundario antes que ser el/la lider o el/la que mas participa.

() 66. Me molestan las personas que no acttan con logica.

( ) 67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.

( ) 68. Creo que, en muchos casos, el fin justifica los medios.

() 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

() 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

() 71. Ante los acontecimientos, trato de descubrir los principios y las
teorias en los que se basan.

() 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de
herir sentimientos ajenos.

() 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo
mi trabajo.

X| X XIX|X[X[|X|X| XX




() 74. Con frecuencia, soy una de las personas que mas anima las X
fiestas.

() 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.

X | X

() 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus
sentimientos.

) 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78. Si trabajo en grupo, procuro que se siga un método y un orden.

XX | X[ X

)
) 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.
) 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.

DATOS DEL EXPERTO: 3

Nombres y apellidos: DAIRYS MARIA REDONDO MARIN

Profesion: DOCENTE

Ultimo Titulo Obtenido: ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA
Institucion en Donde Trabaja: UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
Asignatura que dicta:QUIMICA ORGANICA, ECOLOGIA SOCIAL, ECOLOGIA 1.

NOTA: para cada pregunta se considera la escala de 1 a 5 donde:

1.Muy poco |2.Poco |3.Regular |4.Aceptable |5.Muy aceptable

ITEM N° PUNTAJES

1123 |4

( ) 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

X |Xx|o1

() 2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esté
bien y lo que esta mal.

() 3. Muchas veces actuo sin mirar las consecuencias. X

() 4. Normalmente, trato de resolver los problemas X
metodolégicamente y paso a paso.

( ) 5. Creo que los formalismos cortan y limitan la actuacion libre de X
las personas.

( ) 6. Me interesa saber cuéles son los sistemas de valores de los X
demas y con qué criterios actlian.

() 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan X
valido como actuar reflexivamente.

( ) 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen. X




( ) 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

() 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y
realizarlo a conciencia.

() 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el
estudio, haciendo ejercicio regularmente.

( ) 12.Cuando escucho una nueva idea, enseguida comienzo a
pensar cdmo ponerla en practica.

( ) 13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean
practicas.

( ) 14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr
mis objetivos

() 15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta
sintonizar con personas demasiado espontaneas e impredecible.

() 16. Escucho con mas frecuencia de la que hablo.

(1) 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

() 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla
bien antes de manifestar alguna conclusion.

() 19. Antes de hacer algo, estudio con cuidado sus ventajas e
inconvenientes.

() 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

() 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y
sistemas de valores. Tengo principios y los sigo.

() 22. Cuando hay una discusion, no me gusta ir con rodeos.

(') 23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

() 24. Me gustan més las personas realistas y concretas que las
tedricas.

() 25. Me cuesta ser creativo/a, me cuesta romper estructuras.

() 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

() 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente cdmo me
siento,

() 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

() 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

() 30. Me atrae experimentar y practicar las Ultimas técnicas y
novedades.

() 31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

() 32. Prefiero contar con el mayor ndmero de fuentes de
informacion. Cuantos mas datos retna para reflexionar, mejor.

() 33. Tiendo a ser perfeccionista.

() 34. Prefiero oir las opiniones de los deméas antes de exponer la
mia.

XX X|X| X




() 35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente, y no tener que
planificarlo todo previamente.

( ) 36. En las discusiones, me gusta observar como actuan los demas X
participantes.

( ) 37. Me siento incomodo/a con las personas calladas y demasiado

analiticas.

() 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demés por su valor

practico.

() 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para

cumplir un plazo.

(1) 40. En las reuniones, apoyo las ideas practicas y realistas. X
() 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse

pensando en el pasado o enel futuro.

( ) 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las

cosas.

( ) 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos en los que X
participo.

() 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas X
en un minuciosoanalisis que las basadas en la intuicion.

() 45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos debiles en

las argumentaciones de los demas.

() 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas més veces

que cumplirlas.

() 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas

practicas de hacer lascosas.

( ) 48. En conjunto, hablo mas que escucho.

() 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras

perspectivas.

() 50. Estoy convencido/a de que debe imponerse la légica y el X
razonamiento.

() 51. Me gusta buscar nuevas experiencias. X
( ) 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas. X
( ) 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los

temas.

( ) 54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras. X
(') 55. Prefiero discutir sobre cuestiones concretas y no perder el X
tiempo con charlas vacias.

() 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e X
incoherentes.

() 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente. X
() 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de X

un trabajo.




() 59. Soy consciente de que en las discusiones, ayudo a mantener
a los demés centrados en el tema, evitando divagaciones.

() 60. Observo que, con frecuencia, soy uno/a de los mas
objetivos/as y desapasionados/as en las discusiones.

( ) 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo
mejor.

( ) 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo
practicas.

( ) 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una
decision.

() 64. Con frecuencia, miro hacia adelante para prever el futuro.

() 65. En los debates y discusiones, prefiero desempefiar un papel
secundario antes que ser el/la lider o el/la que mas participa.

() 66. Me molestan las personas que no acttan con logica.

( ) 67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.

( ) 68. Creo que, en muchos casos, el fin justifica los medios.

() 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

() 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

() 71. Ante los acontecimientos, trato de descubrir los principios y
las teorias en los que se basan.

X|X|X

() 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de
herir sentimientos ajenos.

() 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo
mi trabajo.

( ) 74. Con frecuencia, soy una de las personas que mas anima las
fiestas.

() 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.

() 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus
sentimientos.

( ) 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

( ) 78. Si trabajo en grupo, procuro que se siga un método y un
orden.

( ) 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

( ) 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.

x| >




Anexo 4.Tabla 15. Validez Del Instrumento: Cuestionario

Tabla N°15:

Validacién del Instrumento: Cuestionario

EXPERTO ITEMS TOTA
S LFILA
1 [2 [3 [4 ][5 ]6 7 8 ]]9 1]t ]1]zx]z1]1]zx]z1]z1]1]z2
0o |1 ]2 |3 |45 |6 |7 |8]9 o
Sadl R. 4 |5 |2 |5 |4 |4 |4 |4 [4 5 4|5 |3 |3 3 |55 455 |8
MiadysR. |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 | 100
Dairys R. 5 |5 |4 |5 |4 |5 |4 |4 |5 |5 |4 |5 |4 4 4 55|55 4|9
TOTAL T |1 |1 |1 |t |1z [z ]z |2 ]z [z ]z |x ]z [zx]1 |11 |1 |23
COLUMNA |4 |5 |1 |5 |3 |4 |3 |3 |4 |5 |3 |5 |2 |2 |2 |5 |5 |45 |4 =20
EXPERTO ITEMS TOTA
s LFILA
2 2 ]2 ]2]2 122223333 33333 ]3]4
1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 ]9 o1 |2]3 4|5 |6 |7 |89 ]o
Sadl R. 5 |4 [ 1[4 1[5 |4 [4 4[4 4444442335 |7
MiadysR. |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 | 100
Dairys R. 5 |5 |2 |4 |2 |5 |3 4 455 |5 |5 |5 |45 223 |5 |8
TOTAL T |1 |8 |1 |8 |1 |1 |1 [z |1 |1 |11 |1 [z [1 ]9 |1 |1 |1 |28
COLUMNA | 5 | 4 3 5 |2 |3 |3 |4 |4 |4 |4 |4 |3 |4 0o |1 |5 |=85
EXPERTO ITEMS TOTA
s LFILA
4[4 ]aJaJa[a[a]4 4555 ]5]5] 5/ 5] 5]5]5]6
1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 ]9 o 1|2 |3 |45 |6 |7 |8 ]9 |o0
Sadl R. 5 |35 [4 |4 |14 245 5 |5 [4 4425 (5[5 3|7
MiadysR. |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 [5 |5 |5 |5 |5 [5 |5 |5 |5 |5 |5 | 100
Dairys R. 4 |4 |5 [5 |42 423555 3|55 /|5 /|5 /|55 |5 |
TOTAL T |1 |1 | |1 ]88 [z [9 [z |1 [z 1 [z |1 |1 |1 |1 |11 |1 |2653
COLUMNA |4 |2 |5 |4 |3 3 2 |5 |5 |5 |2 |4 |4 |2]|5 |5 |5 |3 |-=88
EXPERTOS ITEMS TOTAL
FILA
61 | 62 | 63 | 64 | 65 | 66 | 67 | 68 | 69 | 70 | 71 | 72 | 73 [ 74 | 75 | 76 | 77 | 78 | 79 | 80
Sal R. 4 [3 [3 [4 |4 [2 |1 [3 |5 |5 [4 1[4 |3 [1 ]2 2455 |65
MiadysR. |5 (5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 | 100
Dairys R. 5 [2 |5 |5 |4 [4 |2 |3 [5 |5 [5 |2 |2 |2 |2 |4 3 |5 [2 [2 |69
TOTAL 14 [ 10 |13 |14 |13 |11 |8 | 11 | 15 | 15 | 14 | 8 |11 | 10 | 8 | 11 | 10 | 14 | 12 | 12 | 23413
COLUMNA =78

Fuente: Autora, 2017.




Anexo 5: Tabla 16.Resultados globales de Validez del Instrumento:

Cuestionario

Tabla N°16.

Resultados globales de Validez del Instrumento: Cuestionario

EXPERT ITEMS TOTAL

oS 1-20 | 21-40 | 41-60 | 61-80 | FILA

Saul 83 73 79 65 300

Restrepo

Miladys 100 | 100 100 100 400

Redondo

Dairys 91 82 86 69 328

Redondo

TOTAL 274/ | 255/3 | 265/3 | 234/3 | 1028/1

COLUMN |3 =85 =88 =78 2

A =91 85,6

Fuente: Autora, 2017.

RESULTADO OBTENIDO: 85,6

PUNTUACION:

De 4 -27: No valida, reformular
De 27- 48: No Valida, modificar
De 48 -70: Valida, mejorar

De 70 -100: Valida, aplicar

EEEE



Anexo 6. Carta de Consentimiento Informado
Estimado estudiante

Usted ha sido invitado(a)a ser participe de un estudio que se llevara a cabo
con estudiantes del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental, de la Universidad Popular del Cesar, municipio de
Valledupar — Colombia, bajo la supervision de la investigadora responsable del
estudio YerineDajilTurizo. El objeto de esta carta es informarle acerca del
estudio, antes que usted confirme su disposicion a colaborar con la
investigacion.

La finalidad de este estudio es disefiar estrategias de enseflanza y aprendizaje
a través de la identificacion de estilos de aprendizajes en estudiantes del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar. Para el estudio usted debera contestar algunas
preguntas y también se le solicitara algunos datos generales. La duracion
general de su participacion no le ocupara mas de 15 minutos.

Es importante que usted sepa que su anonimato estara garantizado. La
investigadora de esta investigacion mantendra total confidencialidad con
respecto a cualquier informacién obtenida de este estudio, ya que su nombre
no aparecera en ningin documento ni en las bases de datos que utilizaremos.
Los datos obtenidos seran utilizados exclusivamente para los fines de la
presente investigacion y seran utilizados de manera agregada, vale decir no
individualmente.

Se destaca que su que su participacion es totalmente voluntaria, por lo que no
esta obligado/a de ninguna manera a participar en este estudio. Si accede a
participar dejara de hacerlo en cualquier momento del estudio, sin que tenga

gue dar explicacion alguna al responsable de la investigacion.



Su participacion en este estudio no conlleva a ningun riesgo, pero si tiene
alguna pregunta durante su participacién, puede acercarse a la persona
encargada para aclarar sus dudas, la que sera tratada en privado, asimismo si
surgen preguntas durante y después de la aclaracion del estudio (que recibira
por correo electrénico), no dude en contactar a la persona responsable del
estudio, la Licenciada YerineDajil(celular 3017524882, email es

zuley2507 @hotmail.com).

Anexo 7. Hoja de Aceptacion

He leido el procedimiento descrito arriba. La investigadora me ha explicado el
estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente como estudiante del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar, municipio de Valledupar- Colombia, doy mi
consentimiento para participar en el estudio cuya finalidad aparece descrita en
el procedimiento mencionado anteriormente. Ver anexo 4 donde aparecen
diligenciada la hoja de aceptacion con los datos requerido de cada estudiante

que participo en la investigacion.

NOMBRE DEL ESTUDIANTE N° FIRMA
DOCUMENTO
DE IDENTIDAD

Fuente: Autora, 2017.


mailto:zuley2507@hotmail.com

Finalmente recolectada la informacion se procedera al andlisis de la misma
mediante tablas que se organizaran para la presentacién de los resultados
pertinentes, los cuales permitieran responder los objetivos especificos
planteados en la investigacion. Se procedera entonces a realizar la discusion
alrededor de los resultados encontrados; se realizaran las conclusiones y
recomendaciones para tener en cuenta en los disefios de estrategias
pedagogicas encaminadas a la instruccion y aprendizaje de las ciencias

naturales.

Anexo 8. Hoja de aceptacion diligenciada por los estudiantes

He leido el procedimiento descrito arriba. La investigadora me ha explicado el
estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente como estudiante del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar, municipio de Valledupar- Colombia, doy mi
consentimiento para participar en el estudio cuya finalidad aparece descrito en el
procedimiento mencionado anteriormente.
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NOMBRE DEL ESTUDIANTE | N° DOCUMENTO
| DE IDENTIDAD
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He leido el procedimiento descrito arriba. La investigadora me ha explicado el
estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente como estudiante del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar, municipio de Valledupar- Colombia, doy mi
consentimiento para participar en el estudio cuya finalidad aparece descrito en el
procedimiento mencionado anteriormente.

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

N° DOCUMENTO
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He leido el procedimiento descrito arriba. La investigadora me ha explicado, el
estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente como estudiante del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar, municipio de Valledupar- Colombia, doy mi
consentimiento para participar en el estudio cuya finalidad aparece descrito en el

procedimiento mencionado anteriormente.

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

N° DOCUMENTO
DE IDENTIDAD
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He leido el procedimiento descrito arriba. La investigadora me ha explicado el
estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente como estudiante del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la

Universidad Popular del Cesar,

municipio de Valledupar- Colombia, doy mi

consentimiento para participar en el estucio cuya finalidad aparece descrito en el
procedimiento mencionado anteriormente.

NOWMBRE DEL ESTUD!ANTE N° DOCUMENTO FIRMA
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He leido el procedimiento descrito arriba. La investigadora me ha explicado el
estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente como estudiante del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar, municipio de Valledupar- Colombia, doy mi
consentimiento para participar en el estudio cuya finalidad aparece descrito en el

procedimiento mencionado anteriormente.

NOMBRE DEL ESTUDIANTE N° DOCUMENTO FIRMA
DE IDENTIDAD
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He leido el procedimiento descrito arriba. La investigadora me ha explicado el
estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente como estudiante del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar, municipio de Valledupar- Colombia, doy mi
consentimiento para participar en el estudio cuya finalidad aparece descrito en el
procedimiento mencionado anteriormente.

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

N° DOCUMENTO
DE IDENTIDAD
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He leido el procedimientc descrito arriba. La investigadora me ha expiicado el
estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente como estudiante del
programa de Licenciatura en Ciencias Naturales vy Educacién Ambiental de la
Universidad Popular del Cesar, municipio de Valledupar- Colombia, “doy mi
consentimiento para participar en el estudio cuya finalidad aparece descrito en el
procedimiento mencionado anteriormente.
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Anexo 9. Fotos de los estudiantes aplicando el cuestionario




Anexo 10. F-138 Certificacion de proyectos de formacion

F-138
Rev. 00
(IE)

CERTIFICACION DE PROYECTOS DE FORMACION

Nombre del estudiante: YERINE ZULEY DAJIL TURIZO

Cédula de identidad o pasaporte: 36677992

Pais: COLOMBIA Region: CARIBE

Carrera: MAESTRIA EN ADMINISTRACION Y PLANIFICACION EDUCATIVA

Periodo CUATRIMESTRE CUATRO (4)

Sede: __COLOMBIA

Tipo de actividad realizada: Practica profesional Pasantia
Proyecto de Grado X

Empresa o institucién donde la desarrolid: UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

Tipo de Institucién:PUBLICA

Direccidn:SEDE CAMPUS SABANA — VALLEDUPAR - COLOMBIA

Pais:COLOMBIA Region: CARIBE

Nombre del Experto de la Empresa que certifica.:MARIA TRINIDAD MONTERQ ONATE

Cargo que ocupa en la empresa: DIRECTORA DE DEPARTAMENTO DEL PROGRAMA DE
LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

Afos de Experiencia: __SEIS ANOS {6) Y CUATRO (4) MESES

Tema del Proyecto: ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN LAS CIENCIAS NATURALES.

tmpacto, beneficio o aporte del Proyecto:

Con los resultados de esta investigacidn se disefiaran unas estrategias de ensefianza y aprendizajes
en las ciencias naturales gue beneficiaran en primer lugar a los estudiantes sujetos de estudio
puesto que estas permitirdn identificar las habilidades, capacidades, fortalezas y dificultades que
cada uno presenta segln el estilo de aprendizaje propio. La identificacién de dichos indicadores
facilitara la_construccién de unas recomendaciones particulares y generales para reforzar las
habilidades vy fortalecer las debilidades que cada estilo de aprendizaje ofrece.




Comunidades, instituciones y/o personas beneficiadas:

Las comunidades Educativas, la Universidad Popular del Cesar, los estudiantes sujetos de estudio y
los docentes adscritos al programa de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental serdn los
principales beneficiados de este proyecto de investigacién.

Aplicabilidad futura de los resultados de la actividad desarrollada por el estudiante en pro de la
Institucion:

Los resultados de la investigacion serdn socializados ante el consejo de facultad del departamento
de ciencias y educacién con el propdsito de que la propuesta sea aceptada e incluida dentro de los
microcurriculos de las asignatura de las disciplinas especificas, posteriormente serdn socializadas

con los maestros para que estos fas tengan en cuenta y la utilicen para proponer acciones que
involucren a los estudiantes, puesto que la intencidn es que los docentes puedan planificar
actividades de aprendizaje en funcidén del estilo de los estudiantes o del estilo que se pretende
fomentar, fortalecer los procesos de aprendizaje y obtener mejores resultados especialmente los

relacionados con el campo de las ciencias naturales.

/ L
. -, vl K 12 - o7
Autoridad de la i*stituclon que certifica Tyfor académico
Nombre: Maria Trinidad Montero Nopbre: Jorge Augusto Valencia Valencia

Sello de la institucion

7

// Estudiante

Nombre: Yerine Zuley Dajil Turizo




Anexo 11. F58 Revision ortografica

F-58
Aew 02
{IE})
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE
EDUCACION, CIENCIA Y TEGNOLOGIA
Decreto Ejecutiva 575 del 21 de julio de 2004
Acreditada mediante Resolucidn Nro. 15 del 31 de octubre de 2012
Carta de Aprobacién de Revisién Ortogréfica
Sefiores
Comité de Investigacidn UMECIT
Ciudad.
Ya, YALEYDIS WILORIA NORIEGA con cedula de identidad o pasaporte

Nro._49.787.671 , asesor de redaccion ortografia y estilo del trabajo de grado, tesis,

bl LA el L

ensayo o practica profesional, realizade por YERINE ZULEY DAJIL TURIZD, con

cedula de identidad o pasaporte Nro,_36.677.992 , para optar al titulo de:
MAGISTER EN ADMINISTRACION Y PLANIFICACION EDUCATIVA . hago constar que

dicho trabajo redne los requisitos vy méritos suficientes para ser sometido a la

presentacién piblica y evaluacidn por parte del Jurado examinador que se designe.

En__Valledupar ,alos__14 | dias, del mes _ febrero  de 2.018

Li’; i \ v - % |
aletydis Wi Lo edl wridig
' Firma del Asesor ;

MNota: Anexar Diploma




